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التنافســـي في الســـوق المحلي. كما واصلت عملياتنا في الكويت 
تحقيق مســـتويات قوية من الاستدامة والأداء.

وقـــد حرصنـــا علـــى تحقيـــق نمـــو متـــوازن ومســـتدام، مدعـــوم 
بسياســـات اكتتـــاب منضبطـــة، وإدارة فعالـــة للمخاطـــر، ونهج 
اســـتراتيجي طويـــل الأمد. وخلال هذه الفترة، ســـجلت الشـــركة 
معـــدل نمو ســـنوي فـــي إجمالـــي الأقســـاط المكتتبة بلـــغ 5%، 
ومتوســـط عائد على حقوق المســـاهمين وصل إلـــى %11.1 خلال 
الســـنوات الـــثلاث الماضية، إلى جانـــب تعزيز الكفاءة التشـــغيلية 
وتقويـــة الاحتياطيـــات والارتقـــاء بتجربة العملاء وتســـريع وتيرة 

الرقمي. التحـــول 

وبالتوازي مـــع الأداء المالي، واصلنا تطوير الشـــركة كمؤسســـة 
متكاملـــة. اســـتثمرنا في مبـــادرات التحديث، وعززنـــا التعاون بين 
مختلف الإدارات، وواصلنا ترســـيخ مكانتنا كواحدة من الشـــركات 
الرائدة فـــي قطاع التأمين فـــي البحرين والكويـــت. وكان للعنصر 
البشـــري والثقافـــة المؤسســـية دور محوري في هـــذا التوجه، إذ 
نؤمـــن أن النجاح المســـتدام لا يقوم فقـــط على النتائـــج المالية، 
بـــل على كـــوادر بشـــرية ملتزمـــة، وعلاقـــات قائمة علـــى الثقة، 

واضحة. مشـــتركة  ورؤية 

وفـــي هـــذا الإطـــار، أطلقنـــا برامـــج لتطويـــر الخريجيـــن بهدف 
اســـتقطاب الكفـــاءات الشـــابة، كمـــا أطلقنـــا برنامـــج »قيادات 
المســـتقبل« الـــذي يركـــز على إعـــداد وتطويـــر كوادرنـــا الداخلية 

وتمكينهـــا لتولـــي المناصـــب القياديـــة مســـتقبلًاً.

واليوم، في ظل اســـتمرار التحديات الجيوسياســـية والاقتصادية 
فـــي المنطقة، تبـــرز أهمية المرونـــة وتعزيز القدرة علـــى التكيف 
والتخطيط طويل الأمـــد. وقد أثبتت مملكة البحرين اســـتقرارها 
وقوة مؤسســـاتها، وهو ما يدعم بيئة الأعمال. أما في الشـــركة 
البحرينيـــة الكويتيـــة للتأميـــن ، فنواصـــل العمل مـــن موقع قوة 
يرتكـــز على تنـــوع أعمالنـــا، وحوكمة مؤسســـية راســـخة، والتزام 

ثابت تجـــاه جميع الأطـــراف المعنية.

وبالنظـــر إلـــى المســـتقبل، تبقـــى أولوياتنـــا واضحـــة لتحقيق نمو 
مســـتدام قائم على الابتـــكار، والارتقاء بتجربة العـــملاء، إلى جانب 
مواصلة تطوير أعمالنـــا بما يواكب متطلبات الســـوق. وينعكس 
ذلك في اســـتراتيجيتنا المعتمدة »العميل أولًاً«، والتي ستشـــهد 
إعـــادة هندســـة  القادمـــة نقلـــة نوعيـــة فـــي  الســـنوات  خلال 

العمليـــات ورفع الكفاءة مـــن خلال التحـــول الرقمي.

وفي الوقت ذاته، نظل متمســـكين بالقيم التي شـــكلت مســـيرة 
الشـــركة على مدى أكثر من خمســـة عقود، والمتمثلـــة في الثقة 

والانضباط والنزاهة والتركيز على العنصر البشـــري.

ومـــن أهم الدروس التـــي أؤمن بهـــا أن القيادة تبدأ بالاســـتماع. 
فالمؤسســـات القوية تُُبنى عندما يشـــعر أفرادها بالثقة والتقدير 
والتمكيـــن. ومهمـــا شـــهدت القطاعـــات مـــن تطور، ســـيظل 

العنصر البشـــري حجر الأســـاس فـــي تحقيق النجاح المســـتدام.

وأؤمن كذلك أن العمـــل بنوايا صادقة يحقق دائمـــاًً نتائج إيجابية. 
وكجزء مـــن مجموعة الخليـــج للتأمين وشـــركة فيرفاكس، نلتزم 
بمبـــدأ »نحقق الخير مـــن خلال تحقيـــق النجاح«، وهـــو ما يعكس 
جوهـــر قيمنـــا ويترجـــم رؤيتنا فـــي تحقيق النجـــاح مع إحـــداث أثر 

المجتمع. إيجابي فـــي 
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الاعتزاز بالجذور… وصناعة المستقبل

خلال الســـنوات القليلـــة الماضيـــة، شـــهدت الشـــركة البحرينية 
الكويتيـــة للتأميـــن )BKIC( واحـــدة من أبـــرز مراحـــل التحول في 
تاريخهـــا. وعندمـــا أســـتعرض هـــذه المرحلـــة، يملؤنـــي شـــعور 
بالفخـــر بما حققه فريـــق العمل، وبالامتنان لكل من ســـاهم في 
هـــذا التقدم. إن تطوير هويتنا المؤسســـية مؤخـــراًً لا يعتبر مجرد 
تغييـــر بصري، بل يعكـــس التزامنـــا بالحفاظ علـــى إرث يمتد لأكثر 
من خمســـين عاماًً، إلى جانـــب تعزيز تكاملنا مـــع مجموعة الخليج 
للتأمين )GIG(، واســـتعدادنا بثقة لمواكبة متطلبات المســـتقبل.

عندمـــا توليت منصـــب الرئيس التنفيـــذي في 1 أبريـــل 2020، بعد 
انضمامي إلى الشـــركة فـــي عام 2019، كان العالـــم يمر بإحدى أكثر 
الفتـــرات صعوبة مع انتشـــار جائحـــة كوفيد19-. وفـــي ظل هذه 
الظـــروف الاســـتثنائية التـــي واجهت فيهـــا مختلـــف القطاعات 
تحديـــات غيـــر مســـبوقة، كانـــت أولويتنا فـــي الشـــركة البحرينية 
الكويتيـــة للتأميـــن واضحـــة منـــذ اليـــوم الأول حيـــث تمثلت في 
حمايـــة موظفينا، وضمـــان اســـتمرارية تقديم خدماتنـــا للعملاء، 
والحفاظ على اســـتقرار عملياتنا التشـــغيلية مع التكيف الســـريع 

مـــع المتغيرات.

وقد شـــكلت تلك المرحلـــة محطة ثرية بالـــدروس القيادية، حيث 
أكـــدت لنـــا أن المرونة المؤسســـية تُُبنى على أســـس من العمل 
الجماعـــي والثقة والقـــدرة على التكيـــف. وفي هذه الفتـــرة، قمنا 
بتســـريع وتيرة التحـــول الرقمي، وتطويـــر نماذج أعمالنـــا، وتعزيز 
التعـــاون بيـــن مختلـــف الإدارات. والأهم من ذلك، شـــهدنا روحاًً 
عاليـــة مـــن المســـؤولية والالتـــزام بيـــن فـــرق العمـــل، وهو ما 
عـــزز قناعتنا بـــأن الثقافات المؤسســـية القوية تُُبنـــى في أوقات 

التحديـــات، لا في أوقـــات الرخاء.

ورغـــم التحديـــات الإقليمية والعالميـــة، واصلت الشـــركة تحقيق 
أداء مســـتقر خلال الفتـــرة الممتـــدة مـــن 2019 إلـــى 2025. وكان 
للاســـتحواذ علـــى شـــركة التكافـــل الدولية فـــي البحريـــن، ورفع 
نســـبة ملكيتنـــا إلـــى نحـــو %88، دور مهـــم فـــي تعزيـــز موقعنا 

د. عبدالله سلطان
الرئيس التنفيذي وعضو مجلس الإدارة
) الشركة البحرينية الكويتية للتأمين (
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قامـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر بتكريـــم شـــركات 
الوســـاطة التأمينيـــة الرائـــدة وشـــركاء النجـــاح فـــي حفـــل 
ــركة  ــو الشـ ــم نمـ ــي دعـ ــوي فـ ــم الحيـ ــى بدورهـ ــاص احتفـ خـ

وتحقيـــق أهدافهـــا الاســـتراتيجية.

الشـــركات  لتفانـــي هـــذه  الشـــركة  الحـــدث تقديـــر  وأكـــد 
وشـــركائها ومهنيتهـــم وجهودهـــم التعاونيـــة. ومـــن خلال 
تكريـــم شـــركات الوســـاطة وشـــركاء النجـــاح، تؤكـــد مجموعـــة 
ـــة،  ـــات القوي ـــز العلاق ـــا بتعزي ـــر التزامه ـــن – مص ـــج للتأمي الخلي
ودفـــع مســـيرة التميـــز، وتعزيـــز النمـــو المســـتدام داخـــل 

ــة التأميـــن. منظومـ

رعـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن مؤتمـــر الأمـــن الســـيبراني 
فريـــق  شـــارك  حيـــث   ،CTO Forum Algeria نظمـــه  الـــذي 
المجموعـــة فـــي جلســـات المؤتمـــر وورش العمـــل إلـــى جانـــب 
مديـــري تقنيـــة المعلومـــات ومســـؤولي أمـــن المعلومـــات.

مجموعة الخليج للتأمين  - مصر
تُُكرّّم شركات وساطة التأمين وشركاء النجاح

مجموعة الخليج للتأمين
رعت مؤتمر الأمن السيبراني

وركـــزت المشـــاركة علـــى رفـــع الوعـــي بالتأميـــن الســـيبراني 
المخاطـــر،  إدارة  وممارســـات  الســـيبراني  الأمـــن  ومخاطـــر 
بمـــا يعكـــس الـــدور المتنامـــي للمجموعـــة فـــي دعـــم المرونـــة 
الرقميـــة وتعزيـــز الوعـــي بالأمـــن الســـيبراني فـــي المنطقـــة.

GIG Connect | أغسطس 2026أخبارنا



ــة  ــاح فعاليـ ــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج بنجـ اســـتضافت مجموعـ
وســـطاء التأميـــن المميزيـــن فـــي الإمـــارات لعـــام 2026 بتاريـــخ 21 
ـــاة  ـــطاء القن ـــار الوس ـــي. وباعتب ـــي دب ـــدق أرمان ـــي فن ـــر 2026 ف يناي
ــنوية  ــة السـ ــذه الفعاليـ ــل هـ ــركة، تظـ ــم للشـ ــة الأهـ التوزيعيـ
ـــزام  ـــس الت ـــي تعك ـــتراتيجية الت ـــات الاس ـــرز الفعالي ـــن أب ـــدة م واح
مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج المســـتمر بتعزيـــز علاقاتهـــا 
ـــز  ًــا ترتك ـــدة إقليمي� ـــركة رائ ـــا كش ـــيخ مكانته ـــركائها وترس ـــع ش م

ـــوقية. ـــادة الس ـــملاء والري ـــى الع ـــز عل ـــكار والتركي ـــى الابت عل

ضيـــف،   400 مـــن  أكثـــر  العـــام  هـــذا  الفعاليـــة  اســـتقطبت 
لهـــذه  المتواصـــل  النجـــاح  يعكـــس  كامالًا  حضـــورًًا  محققـــة 
ــادات  ــاطة وقيـ ــركاء الوسـ ــة شـ ــت الفعاليـ ــبة. وجمعـ المناسـ
الإدارة العليـــا وأعضـــاء الفـــرق الرئيســـية لتوفيـــر منصـــة متميـــزة 
ــس  ــح الرئيـ ــتراتيجي. وافتتـ ــوار الاسـ ــاون والحـ ــل والتعـ للتواصـ
ـــون  ـــول آدمس ـــج ب ـــج للتأمين-الخلي ـــة الخلي ـــذي لــــ مجموع التنفي
الفعاليـــة بكلمـــة ركـــز فيهـــا علـــى المخاطـــر الإقليميـــة والـــدور 
ـــتقبل  ـــن ومس ـــاع التأمي ـــي قط ـــي ف ـــذكاء الاصطناع ـــي لل المتنام

ــة. الصناعـ

وشـــهدت الفعاليـــة كلمـــة رئيســـية ألقاهـــا رئيـــس مجلـــس إدارة 
ــتعرض  ــاهي، اسـ ــان خسروشـ ــن بيجـ ــج للتأميـ ــة الخليـ مجموعـ
الإقليميـــة واتجاهـــات  الفـــرص  خلالهـــا رؤى مهمـــة حـــول 
ــتدامة.  ــة مسـ ــول تأمينيـ ــاء حلـ ــي بنـ ــكار فـ ــال ودور الابتـ الأعمـ

مجموعة الخليج للتأمين-الخليج 
نظمت فعالية وسطاء التأمين المميزين في الإمارات 2026 لتعزيز الشراكات الاستراتيجية

كمـــا تلا ذلـــك جلســـة حواريـــة مـــع القياديـــة العالميـــة فـــي 
القطـــاع المصرفـــي والتقنيـــات الماليـــة حافظـــه غـــاي إركان 
لمناقشـــة التوقعـــات الاقتصاديـــة والـــرؤى الإقليميـــة. كمـــا 
شـــكلت جلســـة الأســـئلة والأجوبـــة التفاعليـــة التـــي أدارتهـــا 
كاروليـــن برترانـــد محطـــة رئيســـية، حيـــث ناقـــش قـــادة خطـــوط 
الأعمـــال التطـــورات التنظيميـــة وتطـــور قطـــاع الرعايـــة الصحيـــة 

ــي. ــذكاء الاصطناعـ ــج الـ ــطاء ودمـ ــي للوسـ ــول الرقمـ والتحـ

ــن  ــم 21 مـ ــه تكريـ ــم خلالـ ــز تـ ــل جوائـ ــية بحفـ ــت الأمسـ واختتمـ
كمـــا  لإنجازاتهـــم.  تقديـــرًًا  المتميزيـــن  الوســـاطة  شـــركاء 
شـــهدت الفعاليـــة حضـــور عـــدد مـــن قيـــادات Fairfax البارزيـــن، 
الإقليمـــي  المســـتويين  الحـــدث علـــى  ممـــا عكـــس أهميـــة 
والدولـــي. واســـتمتع الحضـــور بعـــروض ضوئيـــة مميـــزة وعـــرض 
موســـيقي حـــي. ويعكـــس نجـــاح هـــذه الفعاليـــة مســـتوى 
ــن- ــج للتأميـ ــة الخليـ ــرق مجموعـ ــن فـ ــة بيـ ــاون والاحترافيـ التعـ

الخليـــج ويؤكـــد التـــزام الشـــركة بمواصلـــة الابتـــكار وتعزيـــز النمـــو 
الإقليمـــي وتقديـــم حلـــول تأمينيـــة تضـــع العـــملاء فـــي المقـــام 

الأول.
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مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الأردن أعربـــت عـــن تقديرهـــا 
ـــي  ـــل، وتحتف ـــة العمي ـــاء رحل ـــن أعض ـــو م ـــكل عض ـــا ب واعتزازه

بهـــم بشـــكلٍٍ فـــردي تقديـــرًًا لجهودهـــم المبذولـــة

ــل  ــي حفـ ــن فـ ــة للتأميـ ــة الكويتيـ ــركة البحرينيـ ــاركت الشـ شـ
لـــدى  الـــذي أقامتـــه ســـفارة دولـــة الكويـــت  الاســـتقبال 
ــة البحريـــن، حيـــث حظيـــت الشـــركة بتكريـــم يعكـــس  مملكـ
ــة  ــع مملكـ ــي تجمـ ــة التـ ــة والتاريخيـ ــات الأخويـ ــق العلاقـ عمـ

البحريـــن ودولـــة الكويـــت الشـــقيقة.

الخامـــس  الوطنـــي  بالعيـــد  احتفـــاءًً  المناســـبة  وجـــاءت 
والســـتين ويـــوم التحريـــر الخامـــس والثلاثيـــن لدولـــة الكويـــت، 
حيـــث أكـــدت المشـــاركة علـــى متانـــة العلاقـــات الثنائيـــة وروح 
التعـــاون المشـــترك بيـــن البلديـــن الشـــقيقين فـــي مختلـــف 

ــالات. المجـ

انطلاقـــاًً مـــن مســـؤوليتها الوطنيـــة وحرصهـــا الدائـــم علـــى 
سلامـــة وراحـــة عملائهـــا، وفـــى ظـــل الظـــروف الإقليميـــة 
الراهنـــة ومـــا ترتـــب عليهـــا مـــن تعطـــل حركـــة الســـفر 
وإغلاق بعـــض الأجـــواء والمنافـــذ، أعلنـــت مجموعـــة الخليـــج 
للحـــالات  الكويـــت عـــن توفيـــر تغطيـــة طبيـــة   - للتأميـــر 
الطارئـــة بشـــكل مجانـــى جميـــع عملائهـــا العالقيـــر خـــارج 

ــت. ــة الكويـ دولـ

تأمينـــات  المبـــادرة جميـــع حملـــة وثائـــق  وتشـــمل هـــذه 
المؤمـــر  الأفـــراد  إلـــى  بالإضافـــة  اســـتثناء،  دون  الأفـــراد 
ـــد  ـــك ح ـــي، وذل ـــى الجماع ـــن الصح ـــق التأمي ـــر وثائ ـــم ضم عليه
ـــالات  ـــة الح ـــرد لتغطي ـــكل ف ـــريكى ل ـــغ ٣,٠٠٠ دولار أم ـــر يبل أقص

ــط. ــة فقـ ــة الطارئـ الطبيـ

هـــذه  أن  الكويـــت   - للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  وتؤكـــد 
ــا الراســـخ بالوقـــوف إلـــى  ــار التزامهـ الخطـــوة تأتـــى فـــي إطـ
جانـــب عملائهـــا فـــي مختلـــف الظـــروف، وتجســـيداًً لقيمهـــا 
ـــى  ـــا عل ـــؤولية، وحرصه ـــة والمس ـــة والرعاي ـــى الثق ـــة عل القائم
تقديـــم الدعـــم الفـــورى عندمـــا يكـــون عملاؤهـــا فـــي أمـــسّّ 

الحاجـــة إليـــه.

 2026 مـــارس   31 إلـــى   2025 نوفمبـــر   1 مـــن  الفتـــرة  خلال 
ــن  ــدد مـ ــذ عـ ــا بتنفيـ ــج للتأمين-تركيـ ــة الخليـ ــت مجموعـ قامـ
التحســـينات علـــى منتجـــات التأميـــن الشـــامل للمركبـــات.

 15000 مـــن  المفاتيـــح  فقـــدان  تغطيـــة  رفـــع  تـــم  حيـــث 
ليـــرة إلـــى القيمـــة الســـوقية للمركبـــة كمـــا تـــم تمديـــد الحـــد 

الأقصـــى لعمـــر المؤمـــن لـــه مـــن 75 إلـــى 80 عامًًـــا.

كمـــا تـــم تمديـــد فتـــرة إصـــدار عـــروض التأميـــن للعـــملاء 
ـــد  ـــع الح ـــم رف ـــا وت ـــى 180 يومًً ـــابقًًا إل ـــم س ـــن عليه ـــر المؤم غي
الأقصـــى لعمـــر المركبـــة فـــي منتـــج التأميـــن الشـــامل البديـــل 

مـــن 15 إلـــى 25 عامًًـــا ممـــا وســـع نطـــاق التغطيـــة.

مجموعة الخليج للتأمين - الأردن 
احتفت بأعضاء رحلة العميل وتُُقدّّر جهودهم

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين
تشارك في حفل الاستقبال الذي أقامته

سفارة دولة الكويت

مجموعة الخليج للتأمين – الكويت
تقدم تغطية تأمين طبي طارئة مجانية للعملاء 

العالقين خارج دولة الكويت

مجموعة الخليج للتأمين-تركيا 
طبقت تحسينات على تأمين المركبات
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ــل  ــاة تكافـ ــر حيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــت مجموعـ احتفلـ
 GIG بتحقيـــق إنجـــاز مميـــز بعـــد حصـــول صنـــدوق مكاســـب
ّــز فـــي  ـــاة علـــى جائـــزة كامبريـــدج للتمي� الإسلامـــي – تكافـــل حي

إدارة الأصـــول الإسلاميـــة فـــي مصـــر لعـــام 2026.

وعكســـت الجائـــزة التـــزام الشـــركة بتقديـــم حلـــول اســـتثمارية 
مبتكـــرة ومتوافقـــة مـــع أحـــكام الشـــريعة الإسلاميـــة، إلـــى 
ـــي  ـــي ف ـــل الإسلام ـــاع التموي ـــي قط ـــا ف ـــز مكانته ـــب تعزي جان
ــى  ــركة علـ ــز الشـ ــتمرار تركيـ ــزة اسـ ــدت الجائـ ــا أكـ ــر. كمـ مصـ
ــد مـــع العـــملاء  ــة الأمـ ــاء الثقـــة طويلـ ــز وبنـ ـ ــكار والتمي� الابتـ

والشـــركاء.

تكافـــل  الكويـــت   - للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  تشـــرفت 
ســـتابين  كارلـــوس  خـــوان  الســـيد  ســـعادة  باســـتقبال 
بـــويلات فـــي مقـــر الشـــركة خلال شـــهر مـــارس. وقـــد 
ــؤولة  ــة المسـ ــركة لتكـــون الجهـ ــه للشـ ــعادته ثقتـ منـــح سـ
ـــر  ـــفارة وتوفي ـــكات الس ـــع ممتل ـــر لجمي ـــة المخاط ـــن تغطي ع
غطـــاء تأمينـــي لموظفـــي الســـفارة فـــي دولـــة الكويـــت.

شـــاركت شـــركة التكافـــل الدوليـــة فـــي معـــرض الســـيارات 
ــتعرضت  ــث اسـ ــي، حيـ ــة الإسلامـ ــك البركـ ــه بنـ ــذي نظمـ الـ
الشـــركة مجموعـــة مـــن حلولهـــا التأمينيـــة وتواصلـــت مـــع 

ــة. ــرة الفعاليـ ــوال فتـ ــزوار طـ ــملاء والـ العـ

وأتاحـــت المشـــاركة فرصـــة لتعزيـــز التواصـــل مـــع العـــملاء 
والتعريـــف بالخدمـــات التأمينيـــة التـــي تقدمهـــا الشـــركة بمـــا 
يلبـــي احتياجـــات مختلـــف الشـــرائح، حيـــث قـــام ممثلـــو الشـــركة 
ميســـرة  تأمينيـــة  حلـــول  وتقديـــم  الـــزوار  مـــع  بالتفاعـــل 

ــملاء. ــة العـ ــين تجربـ ــة لتحسـ ومصممـ

ــتمر  ــركة المسـ ــزام الشـ ــاركة التـ ــذه المشـ ــت هـ ــا عكسـ كمـ
بتعزيـــز الشـــراكات الاســـتراتيجية والحضـــور الفاعـــل فـــي 

الفعاليـــات المجتمعيـــة والتجاريـــة فـــي مملكـــة البحريـــن.

مجموعة الخليج للتأمين 
– مصر حياة تكافل 

حصلت على جائزة كامبريدج للتميّّز في إدارة الأصول 
الإسلامية 2026

مجموعة الخليج للتأمين
- الكويت تكافل

استقبلت سفير جمهورية السلفادور في مقرها

التكافل الدولية
تشارك في معرض سيارات بنك البركة
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احتفلـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الأردن بيـــوم العلـــم 
ـــر عـــن الهويـــة والتاريـــخ  الأردنـــي كمناســـبة وطنيـــة تعب�
ـــم المشـــتركة. وســـلّّطت هـــذه المناســـبة الضـــوء علـــى  والقي
الفخـــر الـــذي يحملونـــه تجـــاه رايتهـــم التـــي توحّّـــد الأردنييـــن 

تحـــت رمـــز واحـــد.

ـــوم  ـــذا الي ـــي ه ـــن - الأردن ف ـــج للتأمي ـــة الخلي ـــدت مجموع وأك
بـــكل  المجتمـــع  بخدمـــة  والتزامهـــم  بـــالأردن  اعتزازهـــم 

مســـؤولية وحـــرص.

للتأميـــن  الكويتيـــة  البحرينيـــة  الشـــركة  مـــن  كل  نفـــذت 
وشـــركة التكافـــل الدوليـــة، بالتعـــاون مـــع معهـــد البحريـــن 
لبنـــاء  برنامجـــا�   ،)BIBF( والماليـــة  المصرفيـــة  للدراســـات 
ـــر  ـــادرات تطوي ـــن مب ـــاريع ضم ـــي إدارة المش ـــل ف ـــرق العم ف

المســـتمرة. الموظفيـــن 

ـــا  ـــد، 32 موظفًً ـــوم واح ـــد لي ـــذي امت ـــج، ال ـــي البرنام ـــارك ف وش
ــم الإدارة  ــن فيهـ ــة بمـ ــتويات الوظيفيـ ــف المسـ ــن مختلـ مـ
العليـــا، حيـــث صُُمـــم لتعزيـــز العمـــل الجماعـــي والتعـــاون 
تعليميـــة  بيئـــة  فـــي  المشـــاريع  إدارة  مفاهيـــم  وتطبيـــق 

تفاعليـــة وعمليـــة.

التـــزام المؤسســـتين بالتطويـــر  ويعكـــس هـــذا البرنامـــج 
المهنـــي المســـتمر وتعزيـــز قـــدرات الموظفيـــن مـــن خلال 

مبـــادرات تدريبيـــة عمليـــة ومتكاملـــة.

مجموعة الخليج للتأمين – الأردن
احتفلت بيوم العلم 

مجموعة الخليج للتأمين – مصر 
حصدت جائزتين مرموقتين

مجموعة الخليج للتأمين -الأردن
 توجت بجائزة شركة التأمين العامة للعام 2025

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
وشركة التكافل الدولية

نفذتا برنامجاًً تدريبياًً تطبيقياًً في إدارة المشاريع

تفخـــر مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - مصـــر بحصولهـــا علـــى 
ـــام  ـــة Finance Derivative لع ـــن مجل ـــن م ـــن مرموقتي جائزتي

.2026

• ـــر 2026 – 	 ـــي مص ـــن ف ـــي التأمي ـــذي ف ـــس تنفي ـــل رئي أفض
ــري ــيد/ علاء الزهيـ السـ

• أفضـــل شـــركة تأميـــن عـــام فـــي مصـــر 2026  – مجموعـــة 	
الخليـــج للتأميـــن – مصـــر

تُُبـــرز هـــذه الجوائـــز الأداء المتميـــز للشـــركة والريـــادة والابتـــكار 
الخليـــج  مجموعـــة  التـــزام  مؤكـــدة  التأميـــن،  قطـــاع  فـــي 
للتأميـــن – مصـــر بالتميـــز وخدمـــة العـــملاء والقيـــادة فـــي 
الســـوق، وتعـــزز مكانتهـــا وســـمعتها علـــى المســـتويين 

الوطنـــي والدولـــي.

عمـــل  فريـــق  ولجميـــع  الزهيـــري  علاء  للســـيد/  تهانينـــا 
مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر علـــى هـــذا الإنجـــاز المميـــز!

 2025 عـــام  -الأردن  للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  اختتمـــت 
ـــج  ـــة الخلي ـــت مجموع ـــث تُُوِِّج ًــا. حي ـــا حقيقي� ـــدث فرقًً ـــازٍٍ يُُح بإنج
العامـــة للعـــام  التأميـــن  للتأميـــن -الأردن بجائـــزة شـــركة 
)General Insurance Company of the Year( مـــن مجلـــة 
ـــد  ـــة، لتؤك ـــتوى المنطق ـــى مس ـــدة عل ـــة رائ ـــي مجل MEIR، وه
حضورهـــا  وتعـــزّّز  التأميـــن  قطـــاع  فـــي  ريادتهـــا  مجـــددًًا 

ــزة. ــة متميـ ــن إقليميـ ــركة تأميـ كشـ
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أعلنـــت شـــركة التكافـــل الدوليـــة 
ـــر  ـــف الحم ـــيد يوس ـــن الس ـــن تعيي ع
الأفـــراد  تكافـــل  لدائـــرة  رئيســـا� 
مـــن  اعتبـــارًًا  الجـــودة  وضبـــط 
نوفمبـــر 2025، وذلـــك ضمـــن خطط 
الشـــركة للتطويـــر والتوســـع ودعـــم 

النمـــو المســـتقبلي لأعمالهـــا.

ســـابقًًا  الحمـــر  الســـيد  وشـــغل 
ــل  ــركات التكافـ ــى شـ ــراف علـ ــدة الإشـ ــس وحـ ــب رئيـ منصـ
وإعـــادة التكافـــل فـــي مصـــرف البحريـــن المركـــزي، حيـــث 
اضطلـــع بـــدور مهـــم فـــي تعزيـــز الرقابـــة التنظيميـــة وتطويـــر 
الأطـــر الإشـــرافية ودعـــم النمـــو المســـتدام لصناعـــة التأميـــن 
ــر  ــا لسـ ـ ــل أمين� ــا عمـ ــن. كمـ ــة البحريـ ــي مملكـ ــي فـ الإسلامـ
مجلـــس إدارة صنـــدوق تعويـــض المتضرريـــن مـــن حـــوادث 
ــات  ــة والمطالبـ ــؤون الحوكمـ ــى شـ ــرفًًا علـ ــات، مشـ المركبـ

والاســـتثمار.

ويحمـــل الســـيد الحمـــر درجـــة الماجســـتير فـــي التمويـــل 
الإسلامـــي مـــن جامعـــة كوفنتـــري فـــي المملكـــة المتحـــدة، 
إلـــى جانـــب عـــدد مـــن الشـــهادات المهنيـــة المتخصصـــة، مـــن 
ــهادة  ــي )ACII( وشـ ــن القانونـ ــد التأميـ ــة معهـ ــا زمالـ أبرزهـ
ـــي  ـــابع ف ـــتوى الس ـــهادة المس ـــد وش ـــن معتم ـــارس تأمي مم

ــادة. ــات القيـ ــتراتيجية وممارسـ الإدارة الاسـ

ويعكـــس هـــذا التعييـــن التـــزام الشـــركة بتعزيـــز قدراتهـــا 
اســـتقطاب  خلال  مـــن  الأعمـــال  نمـــو  ودعـــم  القياديـــة 
التأميـــن  قطـــاع  فـــي  المتخصصـــة  والخبـــرات  الكفـــاءات 

الإسلامـــي.

ـــزة  ـــاركة ممي ـــر مش ـــن - مص ـــج للتأمي ـــة الخلي ـــت مجموع قدّّم
ــركة  ــاح الشـ ــاح جنـ ــث أتـ ــرض Cairo ICT 2025، حيـ ــي معـ فـ
ــاكاة للفـــرع  ــزوار. تـــم عـــرض محـ ــة للـ تجربـــة مبتكـــرة وجاذبـ
ـــرف  ـــن التع ـــور م ـــن الحض ـــا مكّّ ـــة، م ـــة واقعي ـــي بيئ ـــي ف الرقم
علـــى كيفيـــة تأثيـــر التحـــول الرقمـــي فـــي تطويـــر الخدمـــات 
التأمينيـــة. كمـــا تفاعـــل الـــزوار مـــع لعبـــة بســـيطة لقيـــاس 
مســـتوى الوعـــي التأمينـــي لديهـــم، وذلـــك تماشـــيًًا مـــع حملـــة 
ــن  ــركات التأميـ ــاد شـ ــن اتحـ ــتمرة مـ ــي المسـ ــي التأمينـ الوعـ
المصريـــة والهيئـــة العامـــة للرقابـــة الماليـــة، “أمـــن الأول 

مـــش هتبـــدأ مـــن الأول”

وتشـــرفت الشـــركة باســـتضافة معالـــي الدكتـــور/ محمـــد 
فريـــد، وزيـــر الاســـتثمار والتجـــارة الخارجيـــة ورئيـــس الهيئـــة 
برفقـــة  الماليـــة الأســـبق، فـــي جناحهـــا  للرقابـــة  العامـــة 
العضـــو المنتـــدب الأســـتاذ/ علاء الزهيـــري، حيـــث أكـــدت 
الزيـــارة التناغـــم التـــام بيـــن المبـــادرات التقنيـــة للشـــركة، 
واســـتراتيجيتها التوســـعية، ورؤيـــة الهيئـــة العامـــة للرقابـــة 
الماليـــة لتعزيـــز التحـــول الرقمـــي فـــي القطـــاع المالـــي غيـــر 

المصرفـــي.

كمـــا تـــم تســـليط الضـــوء علـــى مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – 
مصـــر عبـــر الصفحـــة الرســـمية لمجلـــس الـــوزراء المصـــري ، 
تقديـــرًًا لمشـــاركتها الفعّّالـــة فـــي المعـــرض، ولدورهـــا فـــي 
تعزيـــز التحـــول الرقمـــي فـــي قطـــاع التأميـــن والمســـاهمة 

فـــي تطويـــر منظومـــة التكنولوجيـــا الماليـــة.

مجموعة الخليج للتأمين - الأردن 
وشراكة مع البنك الأردني الكويتي

شركة التكافل الدولية
أعلنت عن تعيين السيد يوسف الحمر رئيساًً لدائرة 

تكافل الأفراد وضبط الجودة

مجموعة الخليج للتأمين – مصر
تألقت بمشاركة مبتكرة وتكريم رسمي في معرض 

Cairo ICT 2025

وقّّعـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الأردن اتفاقيـــة مـــع 
البنـــك الأردنـــي الكويتـــي لتفعيـــل خدمـــات الدفـــع الفـــوري 
عبـــر نظـــام CliQ، بهـــدف تســـريع عمليـــات الدفـــع والتســـوية 
ــوة  ــذه الخطـ ــي هـ ــة. وتأتـ ــات الماليـ ــاءة العمليـ ــز كفـ وتعزيـ
ضمـــن جهـــود التحـــول الرقمـــي، بمـــا يســـهم فـــي تحســـين 

جـــودة الخدمـــة ورفـــع كفـــاءة إدارة التدفقـــات النقديـــة.

أخبارنا

7 انتم استثمارنا
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ــل  ــاة تكافـ ــر حيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــاركت مجموعـ شـ
فـــي الفعاليـــة الســـنوية التـــي أُقُيمـــت بالتعـــاون مـــع بنـــك 
ـــرص  ـــتراتيجية والح ـــراكة الاس ـــوة الش ـــس ق ـــا يعك ـــة، بم البرك
مضافـــة  قيمـــة  وخلـــق  النمـــو  تحقيـــق  علـــى  المشـــترك 

للطرفيـــن.

كمـــا أتاحـــت الفعاليـــة فرصـــة لتعزيـــز التواصـــل وتنســـيق 
ـــى  ـــن، إل ـــن الجانبي ـــاون بي ـــم التع ـــتراتيجية ودع ـــات الاس الأولوي
جانـــب تأكيـــد الالتـــزام ببنـــاء شـــراكات طويلـــة الأمـــد تدعـــم 

النمـــو المســـتدام والنجـــاح المشـــترك.

شـــاركت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن فـــي اجتمـــاع الجمعيـــة 
 Fairfax Financial Holdings Limited لشـــركة  العامـــة 
الـــذي أُقُيـــم فـــي مدينـــة تورونتـــو بكنـــدا، حيـــث أتيحـــت لممثلـــي 
العالمييـــن  الشـــركاء  مـــع  التواصـــل  فرصـــة  المجموعـــة 

ــاع. ــادة القطـ وقـ

المجموعـــة  بيـــن  العلاقـــة  قـــوة  المشـــاركة  وعكســـت 
كمـــا   ،Fairfax Financial Holdings Limited وشـــركة 
ـــراكات  ـــز الش ـــرات وتعزي ـــادل الخب ـــة لتب ـــة مهم ـــكلت منص ش
واستكشـــاف فـــرص جديـــدة للتعـــاون والنجـــاح المشـــترك.

مجموعة الخليج للتأمين
– مصر حياة تكافل

شاركت في الفعالية السنوية لبنك البركة

مجموعة الخليج للتأمين
شاركت في اجتماع الجمعية العامة لشركة

Fairfax Financial Holdings Limited في تورونتو

تقـــدّّم فريـــق عمـــل مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الأردن 
بخالـــص التهنئـــة إلـــى الرئيـــس التنفيـــذي الدكتـــور علـــي 
 Insurance Mentor of بجائـــزة  فـــوزه  بمناســـبة  الوزنـــي 
 MENA Intelligent Insurer ضمـــن جوائـــز the Year 2026
ــاًً  ــاًً قياديـ ــم نهجـ ــذا التكريـ ــي. ويعكـــس هـ ــي دبـ Awards فـ
راســـخاًً يقـــوم علـــى الاحتـــراف المؤسســـي والالتـــزام بتطويـــر 

ــن. ــاع التأميـ ــي قطـ ــادات فـ ــاءات والقيـ الكفـ

ــدوام  ــات بـ ــب التمنيـ ــع أطيـ ــي، مـ ــور علـ ــروك دكتـ ألـــف مبـ
ــات. ــن النجاحـ ــد مـ ــق ومزيـ التوفيـ

مجموعة الخليج للتأمين -الأردن
جائزة أفضل مرشد تأميني لعام 2026
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نظمـــت مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج برنامـــج التعريـــف 
ــر 2026،  ــخ 28 ينايـ ــي “Get into the Groove” بتاريـ المؤسسـ

حيـــث اســـتقبلت 24 موظفًًـــا جديـــدًًا فـــي دولـــة الإمـــارات.

مـــن  متنوعـــة  مجموعـــة  الجـــدد  الموظفـــون  ويمثـــل 
الشـــاملة  الشـــركة  ثقافـــة  يعكـــس  ممـــا  الجنســـيات، 

المختلفـــة. الكفـــاءات  اســـتقطاب  علـــى  وقدرتهـــا 

تضمنـــت الجلســـة كلمـــة ترحيبيـــة مـــن رئيســـة المـــوارد 
البشـــرية والتســـويق كاروليـــن برترانـــد، إلـــى جانـــب جلســـات 

تفاعليـــة قدمهـــا ممثلـــون مـــن عـــدة إدارات.

وأظهـــرت ملاحظـــات المشـــاركين مســـتوى عـــالٍٍ مـــن 
الرضـــا والتفاعـــل، ممـــا يعكـــس نجـــاح البرنامـــج فـــي تعزيـــز 

تكافـــل فهـــم الموظفيـــن الجـــدد لأدوارهـــم داخـــل الشـــركة. الكويـــت  للتأميـــن-  الخليـــج  مجموعـــة  واصلـــت 
شـــراكتها نصـــف الســـنوية مـــع معـــرض عالـــم الســـيارات مـــن 
خلال مشـــاركتها فـــي معـــرض الســـيارات الربيعـــي، والـــذي 
يُُعـــد أكبـــر معـــرض ســـيارات يُُقـــام فـــي الكويـــت. وشـــاركت 
الشـــركة بجنـــاح متطـــور تماشـــى مـــع طابـــع المعـــرض، 
ـــن  حيـــث قـــدّّم فريـــق مبيعـــات تأمي
ـــن  ـــة م ـــة متنوع ـــيارات مجموع الس
المتوافقـــة  التأمينيـــة  الحلـــول 
مـــع أحـــكام الشـــريعة الإسلاميـــة 
العـــملاء،  احتياجـــات  يلبـــي  بمـــا 
ــزوار  ــة لـ ــة الفرصـ ــب إتاحـ ــى جانـ إلـ
أحـــدث  علـــى  للاطلاع  المعـــرض 
التـــي  والخدمـــات  العـــروض 

الشـــركة. تقدمهـــا 

مجموعة الخليج للتأمين-الخليج 
يستقبل كفاءات جديدة

مجموعة الخليج للتأمين
- الكويت تكافل

الكويت تواصل شراكتها مع معرض عالم السيارات

البحرينيـــة  الشـــركة  أعلنـــت 
الكويتيـــة للتأميـــن عـــن ترقيـــة 
المعـــراج  محمـــد  الســـيد 
إلـــى منصـــب المديـــر العـــام، 
لإســـهاماته  تقديـــرًًا  وذلـــك 
القيـــادي  ودوره  النوعيـــة 
ـــم  ـــي دع ـــتمر ف ـــه المس والتزام
أهـــداف الشـــركة وخططهـــا 

الاســـتراتيجية.

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين
أعلنت  عن ترقية السيد محمد المعراج لمنصب المدير العام

وأكـــد الرئيـــس التنفيـــذي الدكتـــور عبـــدالله ســـلطان أن ترقيـــة 
ـــاهماته  ـــه ومس ـــا لتفاني ـــاءت انعكاسًً ـــراج ج ـــد المع ـــيد محم الس
ـًـا عـــن  البـــارزة فـــي الشـــركة البحرينيـــة الكويتيـــة للتأميـــن، معرب�
ـّـز ســـيواصلان  ثقتـــه بـــأن رؤيتـــه الاســـتراتيجية والتزامـــه بالتمي�

دعـــم مســـيرة الشـــركة نحـــو المزيـــد مـــن النمـــو والإنجـــازات.

وتعكـــس هـــذه الخطـــوة حـــرص الشـــركة علـــى الاســـتثمار 
ـــم  ـــا يدع ـــة بم ـــدرات القيادي ـــز الق ـــة وتعزي ـــاءات الداخلي ـــي الكف ف

ــغيلي. ــز التشـ ــتدامة والتميـ ــة المسـ التنميـ

أخبارنا

9 انتم استثمارنا
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أطلقـــت مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج نشـــرة الوســـطاء 
مـــع  التواصـــل  لتعزيـــز  الاســـتراتيجية  المبـــادرات  كإحـــدى 

ــة. ــوقية محدثـ ــم رؤى سـ ــركائها وتقديـ شـ

وتقـــدم النشـــرة محتـــوى مخصصًًـــا لـــكل ســـوق بمـــا يتماشـــى 
فـــي  أوالًا  إطلاقهـــا  تـــم  حيـــث  المحليـــة،  التطـــورات  مـــع 

ــا. ــا ملحوظًًـ ــت نجاحًًـ ــان وحققـ ــلطنة عمـ سـ

وبنـــاءًً علـــى هـــذا النجـــاح، تـــم تعميمهـــا علـــى الإمـــارات 
والبحريـــن وقطـــر، ممـــا يعـــزز التعـــاون والتواصـــل الفعـــال.

والأداء  التحديثـــات  لمشـــاركة  منصـــة  النشـــرة  وتعـــد 
ـــين  ـــي تحس ـــطاء ف ـــم الوس ـــا يدع ـــوقية، بم ـــات الس والاتجاه

خدماتهـــم.

نظمـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن ورشـــة عمـــل للمطالبـــات 
علـــى مـــدى يوميـــن فـــي عمّّـــان، باســـتضافة مـــن مجموعـــة 
الخليـــج للتأميـــن - الأردن يومـــي 27 و28 ينايـــر 2026، بمشـــاركة 
الشـــركات  مختلـــف  مـــن  المطالبـــات  وخبـــراء  مســـؤولي 
وتبـــادل  التعـــاون  تعزيـــز  بهـــدف  للمجموعـــة،  التابعـــة 
ـــف  ـــي مختل ـــات ف ـــات إدارة المطالب ـــر ممارس ـــرات وتطوي الخب

ــواق. الأسـ

وشـــكلت الورشـــة منصـــة مهمـــة للتواصـــل ومناقشـــة 
أنـــواع المطالبـــات وتأثيرهـــا علـــى الأســـواق المحليـــة، حيـــث 
 Arabو  Matthews Danielو  Swiss Re مـــن  خبـــراء  قـــدم 
أفضـــل  تناولـــت  متخصصـــة  جلســـات   Loss Adjusters
ــا  ــات. كمـ ــال إدارة المطالبـ ــي مجـ ــرات فـ ــات والخبـ الممارسـ
ـــة  ـــركات المجموع ـــن ش ـــات م ـــؤولو المطالب ـــتعرض مس اس
أبـــرز المطالبـــات التـــي تـــم التعامـــل معهـــا فـــي أســـواقهم، 

ــاركين. ــن المشـ ــرة بيـ ــة ومثمـ ــات تفاعليـ ــاح نقاشـ ــا أتـ مـ

ـــهم  ـــتراتيجيات تس ـــر اس ـــى تطوي ـــك عل ـــة كذل ـــزت الورش ورك
فـــي تعزيـــز عمليـــات الاكتتـــاب فـــي تأمينـــات الممتلـــكات 
الورشـــة  هـــذه  وتعـــد  العامـــة.  والحـــوادث  والهندســـي 
الأولـــى مـــن نوعهـــا التـــي تنظمهـــا المجموعـــة فـــي مجـــال 
المطالبـــات، حيـــث عكســـت نتائـــج اســـتبيان مـــا بعـــد الورشـــة 
ــذي  ــز الـ ــاح المميـ ــاركين والنجـ ــن المشـ ــرة مـ ــادة الكبيـ الإشـ

ــادرة. ــه المبـ حققتـ

تـــم تســـليط الضـــوء علـــى الســـيد ســـامح أنـــس، الرئيـــس 
التنفيـــذي لمجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر حيـــاة تكافـــل، 
عبـــر منصـــة The CEO Network تقديـــرًًا لمســـيرته القياديـــة 
ــتعرض  ــاء، اسـ ــن. وخلال اللقـ ــاع التأميـ ــي قطـ ــهاماته فـ وإسـ
ــة التأميـــن،  ــتقبل صناعـ ــكار ومسـ ــادة والابتـ ــه حـــول القيـ رؤيتـ

مجموعة الخليج للتأمين-الخليج
أطلقت نشرة الوسطاء لتعزيز الشراكات

مجموعة الخليج للتأمين – مصر حياة تكافل
The CEO Network تسليط الضوء على الرئيس التنفيذي عبر منصة

مجموعة الخليج للتأمين
نظمت ورشة عمل إقليمية للمطالبات في الأردن

ــز علـــى الـــدور المتنامـــي للابتـــكار فـــي دعـــم تطـــور  مـــع التركيـ
واســـتدامة حلـــول التأميـــن التكافلـــي.

ــالات  ــة واســـعة فـــي مجـ ــرة مهنيـ ــامح أنـــس خبـ ويمتلـــك سـ
التأميـــن والإدارة الاســـتراتيجية، حيـــث شـــغل العديـــد مـــن 
ــي  ــه فـ ــز خبراتـ ــي تعزيـ ــاهمت فـ ــي سـ ــة التـ ــب القياديـ المناصـ
قيـــادة التحـــول المؤسســـي وتحســـين الكفـــاءة التشـــغيلية. 
الرؤيـــة  وضـــوح  بيـــن  يجمـــع  قيـــادي  بأســـلوب  يتميـــز  كمـــا 
ــة  ــرق وتحقيـــق قيمـ ــن الفـ ــى تمكيـ ــز علـ ــع التركيـ ــة، مـ والمرونـ

مســـتدامة للعـــملاء والشـــركاء.

الاســـتراتيجي  التوجـــه  الإعلامـــي  الظهـــور  هـــذا  وعكـــس 
لمجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر حيـــاة تكافـــل والتزامهـــا 
ـــة  ـــول تأميني ـــم حل ـــتدام وتقدي ـــو المس ـــكار والنم ـــتمر بالابت المس

مســـتقبلية تعـــزز مكانتهـــا فـــي الســـوق.
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شـــاركت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر حيـــاة تكافـــل فـــي 
ـــي  ـــل الكويت ـــت التموي ـــك بي ـــا بن ـــي نظمه ـــنوية الت ـــة الس الفعالي
– مصـــر، احتفـــاءًً بالنجاحـــات المشـــتركة والشـــراكة الاســـتراتيجية 

ـــن. ـــن الجانبي بي

وســـلطت الفعاليـــة الضـــوء علـــى قـــوة التعـــاون والنتائـــج 

مجموعة الخليج للتأمين – مصر حياة تكافل 
شاركت في الفعالية السنوية لبنك بيت التمويل الكويتي

الإيجابيـــة التـــي تحققـــت مـــن خلال الجهـــود المشـــتركة، كمـــا 
ــة  ــتراتيجية بيـــن مجموعـ ــة الاسـ ــز العلاقـ ــاهمت فـــي تعزيـ سـ
ــل  ــت التمويـ ــك بيـ ــل وبنـ ــاة تكافـ ــر حيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ الخليـ
والتعـــاون  التواصـــل  فـــرص  دعـــم  جانـــب  إلـــى  الكويتـــي، 

المســـتقبلي بيـــن الطرفيـــن.

شـــاركت  مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن- الكويـــت تكافـــل فـــي 
معـــرض التأميـــن الـــذي نظمتـــه الشـــركة الكويتيـــة لنفـــط 
ــا  ــن حلولهـ ــة مـ ــة متكاملـ ــتعرضت مجموعـ ــج، حيـــث اسـ الخليـ
والجهـــات  الأفـــراد  بخدمـــة  التزامهـــا  مؤكـــدة  التأمينيـــة، 

ســـواء.  حـــد  علـــى  المؤسســـية 
فرصـــة  المعـــرض  وأتـــاح 
مميـــزة للتواصـــل المباشـــر مـــع 
والتعريـــف  والـــزوار،  الموظفيـــن 
الرئيســـية،  التأمينيـــة  بالمنتجـــات 
وتقديـــم استشـــارات مخصّّصـــة، 
الشـــركة  حـــرص  يعكـــس  بمـــا 
التأمينـــي  الوعـــي  تعزيـــز  علـــى 
ــف  ــي مختلـ ــات تلبـ ــم تغطيـ وتقديـ

الاحتياجـــات.

مجموعة الخليج للتأمين - الكويت تكافل
شاركت  في معرض التأمين التابع للشركة الكويتية لنفط الخليج 
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ــة  ــة الثانيـ ــى المرحلـ ــر ترعـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ مجموعـ
مـــن الحملـــة القوميـــة للتوعيـــة التأمينيـــة، التـــي تنظمهـــا 
ـــاد  ـــع اتح ـــاون م ـــة )FRA( بالتع ـــة المالي ـــة للرقاب ـــة العام الهيئ
شـــركات التأميـــن المصريـــة )IFE(  وعـــدد مـــن شـــركات 

ــر. ــدة فـــي مصـ التأميـــن الرائـ

للتأميـــن،  الجمهـــور  فهـــم  تعزيـــز  إلـــى  الحملـــة  تهـــدف 
وتســـليط الضـــوء علـــى أهميتـــه فـــي الســـوق المصـــري، 
وتقويـــة الثقافـــة الماليـــة والتأمينيـــة. وتعكـــس مشـــاركة 
ـــر  جـــي آي جـــي للتأميـــن – مصـــر التزامهـــا برفـــع الوعـــي، وتوفي
ـــة مبتكـــرة وســـهلة الوصـــول  ـــول تأميني ـــم حل ـــم، وتقدي التعلي

للأفـــراد والشـــركات.

قـــام كل مـــن الســـيد/ ناصـــر ســـالم البوســـعيدي، رئيـــس 
الاتحـــاد العـــام العربـــي للتأميـــن، والســـيد/ شـــكيب أبـــو زيـــد، 
ــر الرئيســـي لمجموعـــة  ــارة المقـ ــاد، بزيـ ــام للاتحـ الأميـــن العـ
الخليـــج للتأميـــن – مصـــر.  واســـتقبلهم خلال الزيـــارة الأســـتاذ/ 

علاء الزهيـــري، العضـــو المنتـــدب.

مجموعة الخليج للتأمين – مصر
رعت المرحلة الثانية من الحملة القومية للتوعية 

التأمينية في مصر

لمجموعة الخليج للتأمين – مصر
زيارة الاتحاد العام العربي للتأمين إلى المقر الرئيسي

أعلنـــت مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج عـــن تعييـــن الســـيد 
ثامـــر زغـــل فـــي منصـــب رئيـــس قطـــاع الخطـــوط التجاريـــة 
ــط  ــة تخطيـ ــد عمليـ ــك بعـ ــر 2026، وذلـ ــن 16 فبرايـ ــارًًا مـ اعتبـ

.Fairfax تعاقـــب وظيفـــي مدروســـة بالتنســـيق مـــع

ـــج  ـــن - الخلي ـــج للتأمي ـــة الخلي ـــي مجموع ـــر ف ـــيد ثام ـــل الس يعم
منـــذ عـــام 2014، وقـــد كان يعمـــل مباشـــرة مـــع الرئيـــس 
ــارزا    التنفيـــذي منـــذ العـــام 2018. يعـــد الســـيد ثامـــر عنصـــر بـ
ضمـــن فريـــق القيـــادة فـــي فيرفاكـــس ومجموعـــة الخليـــج 
الخليـــج. يشـــغل   - الخليـــج للتأميـــن  للتأميـــن و مجموعـــة 
ــي كل  ــر فـ ــر إدارة المخاطـ ــب مديـ ــا منصـ ــر حاليـ ــيد ثامـ السـ
مـــن شـــركات شـــركة الخليـــج للتأميـــن - الخليـــج فـــي الامـــارات 

ــن. ــر والبحريـ ــدة و قطـ ــة المتحـ العربيـ

يمتلـــك الســـيد ثامـــر خبـــرة تزيـــد عـــن 17 عامـــا فـــي صناعـــة 
العمليـــات  فـــي  مناصـــب  عـــدة  شـــغل  وقـــد  التأميـــن، 
 Mazars الاكتواريـــة بمـــا فـــي ذلـــك مناصـــب فـــي شـــركة
وشـــركة AXA لإعـــادة التأميـــن. يحمـــل الســـيد ثامـــر شـــهادة 
الهندســـة فـــي الإحصـــاء والاقتصـــاد ودرجـــة الماجســـتير فـــي 

ــة. ــات الماليـ الرياضيـ

مجموعة الخليج للتأمين-الخليج
عينت رئيسًًا جديدًًا لقطاع الخطوط التجارية
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أكملـــت مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج تطويـــر نظـــام الـــرد 
الآلـــي عبـــر واتســـاب فـــي جميـــع الأســـواق الرئيســـية، فـــي 

خطـــوة تعـــزز تجربـــة العـــملاء بشـــكل ملحـــوظ.

ــن  ــل تأميـ ــية مثـ ــملاء الرئيسـ ــث رحلات العـ ــمل التحديـ وشـ
المركبـــات والســـفر والمنـــزل والصحـــة والحـــوادث الشـــخصية 

والانتقـــال والجولـــف.

ـــم  ـــن ث ـــي البحري ـــدأ ف ـــث ب ـــل، حي ـــى مراح ـــذ الإطلاق عل ـــم تنفي ت
ـــكل  ـــين الأداء بش ـــاح تحس ـــا أت ـــر، مم ـــارات وقط ـــان والإم عم

ـــتمر. مس

ــئلة،  ــة للأسـ ــات ذكيـ ــى تدفقـ ــور علـ ــام المطـ ــد النظـ ويعتمـ
ممـــا يســـاهم فـــي تســـريع الخدمـــة ودقتهـــا، ويعـــزز توجـــه 

الشـــركة نحـــو الحلـــول الرقميـــة التـــي تركـــز علـــى العميـــل.

عمـــل  ورشـــة  للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  اســـتضافت 
ـــاركة  ـــن، بمش ـــدى يومي ـــى م ـــاة عل ـــن الحي ـــادة تأمي ـــة إع اتفاقي
ممثليـــن مـــن الشـــركات التابعـــة للمجموعـــة إلـــى جانـــب 
 Hannover Reو  Gen Re بينهـــم  مـــن  عالمييـــن  شـــركاء 
وNasco Broker. وركـــزت الورشـــة علـــى تعزيـــز التعـــاون 
وتبـــادل الخبـــرات الفنيـــة ودعـــم فـــرص النمـــو المشـــتركة بيـــن 

مختلـــف العمليـــات الإقليميـــة.

وعكـــس الحـــدث التـــزام المجموعـــة المســـتمر ببنـــاء شـــراكات 
قويـــة وتوفيـــر منصـــات تدعـــم التعلـــم والابتـــكار وتعـــزز 
التعـــاون بيـــن شـــركاتها التابعـــة وشـــركائها الدولييـــن فـــي 

قطـــاع التأميـــن.

مجموعة الخليج للتأمين-الخليج 
طورت تجربة العملاء من خلال تحديث نظام 

واتساب الذكي

مجموعة الخليج للتأمين
 استضافت  ورشة إقليمية لإعادة تأمين الحياة

مجموعة الخليج للتأمين- الكويت تكافل
شاركت  للمرة الأولى في معرض كويت مارين شو في الخيران مول

تكافـــل  الكويـــت  للتأميـــن-  الخليـــج  مجموعـــة  شـــاركت 
للمـــرة الأولـــى فـــي معـــرض كويـــت ماريـــن شـــو، أكبـــر 
معـــرض لليخـــوت والقـــوارب فـــي الكويـــت، والـــذي أُقُيـــم 

تجهيـــز  وتـــم  مـــول.  الخيـــران  فـــي 
جنـــاح بطابـــع بحـــري حضـــره فريـــق 
ـــث  ـــركة، حي ـــي الش ـــري ف ـــن البح التأمي
بمنتجـــات  التوعيـــة  بتقديـــم  قـــام 
ــم  ــب تقديـ ــى جانـ ــري إلـ ــن البحـ التأميـ
عـــروض خاصـــة للـــزوار، ممـــا يعكـــس 
ــول التأميـــن  ــي حلـ ــركة فـ ــرة الشـ خبـ

البحـــري.
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الخليـــج  مجموعـــة  نظمـــت 
 GIG Tech للتأميـــن بنجـــاح قمـــة
Summit 2025 فـــي إســـطنبول، 
وخبـــراء  قـــادة  جمعـــت  والتـــي 
مختلـــف  مـــن  التكنولوجيـــا 
ضمـــن  المجموعـــة  شـــركات 
ركـــزت  تعاونيـــة  عمـــل  ورشـــة 
ـــات التأميـــن. علـــى مســـتقبل تقني

وشـــكلت القمـــة منصـــة مهمـــة 
ومناقشـــة  الأفـــكار  لتبـــادل 
ــات  ــاف التقنيـ ــكار واستكشـ الابتـ
ــاع التأميـــن  الحديثـــة التـــي ســـتواصل رســـم مســـتقبل قطـ

فـــي المنطقـــة.

شـــاركت شـــركة مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر كراعـــي 
ذهبـــي وعـــارض فـــي فعاليـــات الـــدورة السادســـة عشـــرة 
مـــن الأســـبوع الكويتـــي فـــي القاهـــرة علـــى مـــدار ثلاثـــة 
ـــي  ـــنوية الت ـــات الس ـــرز المنص ـــن أب ـــدث م ـــذا الح ـــد ه ـــام، ويُُع أي
ــن  ــتثماري بيـ ــي والاسـ ــادي والثقافـ ــاون الاقتصـ ــزز التعـ تعـ
مصـــر والكويـــت. ويُُقـــام الحـــدث عـــادةًً تحـــت رعايـــة رفيعـــة 
المســـتوى، ويجمـــع جهـــات حكوميـــة وكبـــار قـــادة القطـــاع 

ــن. ــن كلا البلديـ ــتثمرين مـ ــاص والمسـ الخـ

ــفير  ــم، سـ ــر الغانـ ــم صقـ ــيد/ غانـ ــي السـ ــل معالـ ــا تفضّّـ كمـ
ــر والممثـــل الدائـــم للكويـــت لـــدى  دولـــة الكويـــت فـــي مصـ
جامعـــة الـــدول العربيـــة الحضـــور بزيـــارة جنـــاح مجموعـــة 
الشـــركة  دور  علـــى  ـــا  مُُثني� مصـــر،   – للتأميـــن  الخليـــج 
ومشـــاركتها الفعّّالـــة فـــي الحـــدث، مؤكـــدًًا قـــوة العلاقـــات 

الثنائيـــة والتعـــاون بيـــن البلديـــن.

مجموعة الخليج للتأمين
نظمت قمة التكنولوجيا 2025 في إسطنبول

مجموعة الخليج للتأمين – مصر
 راعٍٍ ذهبي للأسبوع الكويتي السادس عشر بالقاهرة

وقّّعـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الأردن اتفاقيـــة مـــع المكتـــب الثقافـــي الكويتـــي لتوفيـــر تأميـــن صحـــي شـــامل للطلبـــة الكويتييـــن 
ـــي  ـــوة ف ـــذه الخط ـــي ه ـــة. وتأت ـــية آمن ـــة دراس ـــودة وبيئ ـــة الج ـــة عالي ـــات طبي ـــى خدم ـــم عل ـــن حصوله ـــا يضم ـــي الأردن، بم ـــين ف الدارس

ـــات. ـــف القطاع ـــات مختل ـــي احتياج ـــة تلب ـــة متكامل ـــول تأميني ـــم حل ـــترك وتقدي ـــاون المش ـــز التع ـــار تعزي إط

مجموعة الخليج للتأمين – الأردن
توقع اتفاقية تأمين صحي لدعم الطلبة الكويتيين في الأردن
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تفخـــر مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الأردن بتقديـــم الدعـــم 
لجمعيـــة الـــملاذ فـــي جهودهـــا لتقديـــم الرعايـــة التلطيفيـــة 
المتكاملـــة للمرضـــى المحتاجيـــن، وتوفيـــر الدعـــم الطبـــي 

والنفســـي والاجتماعـــي لهـــم ولعائلاتهـــم.

وقـــد تـــمّّ تكريـــم مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – الأردن مـــن 
قبـــل صاحـــب الســـمو المـــلكي الأميـــر الحســـن بـــن طلال 
ــا فـــي دعـــم  ــرًًا لدورنـ ــرة ثـــروت الحســـن تقديـ وســـمو الأميـ

المبـــادرات الإنســـانية والرعايـــة المجتمعيـــة.

مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – الأردن تعـــزز ريادتهـــا فـــي قطـــاع 
التأميـــن بعـــد فوزهـــا بجائـــزة

)General Insurance Company of the Year Award/ 2025(

مجموعة الخليج للتأمين - الأردن 
تواصل ترسيخ مكانتها الرائدة في قطاع التأمين

تواصـــل مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – الأردن ترســـيخ مكانتهـــا 
 General( ــزة ــا بجائـ ــد فوزهـ ــاع التأميـــن، بعـ ــة فـــي قطـ الرياديـ
ـــة  ـــن مجل Insurance Company of the Year Award- 2025( م
Middle East Insurance Review-MEIR ، وهـــي إحـــدى أبـــرز 
المـــجلات الإقليميـــة المتخصصـــة التـــي تخـــدم قطـــاع التأميـــن 
ــد  ــا. ويجسّّـ ــمال أفريقيـ ــط وشـ ــرق الأوسـ ــة الشـ ــي منطقـ فـ
ـــز الشـــركة فـــي الابتـــكار الرقمـــي وأدائهـــا  هـــذا التكريـــم تمي�

ــي المتفـــوق. المالـ

ويأتـــي هـــذا الإنجـــاز ليؤكـــد متانـــة الشـــركة، بعـــد حصولهـــا للســـنة 
ـــوق  ـــي الس ـــي ف ـــف ائتمان ـــى تصني ـــى أعل ـــي عل ـــى التوال ـــة عل الثاني
 AM Best ممتـــاز( مـــن وكالـــة التصنيـــف العالميـــة( -A الأردنـــي
، ممـــا يعكـــس قـــوة مركزهـــا المالـــي، وكفـــاءة منظومتهـــا 

لإدارة المخاطـــر، واســـتقرارها علـــى المـــدى الطويـــل.

وفـــي محـــور الابتـــكار، تواصـــل الشـــركة ريادتهـــا فـــي التحـــول 
 ،GIG AutoParts الرقمـــي عبـــر حلـــول نوعيـــة تشـــمل منصـــة
ـــة للتأميـــن الطبـــي، وبرنامـــج الـــولاء  ـــة المتكامل والمنصـــة الرقمي
Yalla GIG، إضافـــةًً إلـــى شـــراكتها مـــع زيـــن الأردن لإطلاق أول 
 ،)InsurTech( ـــة ـــي المملك ـــا ف ـــن نوعه ـــة م ـــن رقمي ـــة تأمي منص
ــي  ــي فـ ــور التكنولوجـ ــة التطـ ــي مقدمـ ــركة فـ ــع الشـ ــا يضـ ممـ

قطـــاع التأميـــن.

أكثـــر  الأردن   - للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  تمثـــل  واليـــوم، 
مـــن مجـــرد شـــركة تأميـــن؛ فهـــي نمـــوذج للابتـــكار، والأداء 
المالـــي القـــوي، والتحـــول الرقمـــي المتقـــدم، وتثبـــت مكانتهـــا 
بوصفهـــا الشـــريك الأكثـــر ثقـــة فـــي قطـــاع التأميـــن فـــي الأردن 

والمنطقـــة.

أخبارنا

15 انتم استثمارنا
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افتتحـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الأردن فرعًًـــا جديـــدًًا 
فـــي جبـــل عمّّـــان – الـــدوار الثانـــي، فـــي إطـــار جهودهـــا لتعزيـــز 
ــورة  ــة متطـ ــات تأمينيـ ــم خدمـ ــا وتقديـ ــن عملائهـ ــا مـ قربهـ
ـــتمرة  ـــا المس ـــن خططه ـــك ضم ـــي ذل ـــم. ويأت ـــي احتياجاته تلب
بإنجازاتهـــا  مدعومـــة  العـــملاء،  تجربـــة  وتطويـــر  للنمـــو 

وتصنيفهـــا الائتمانـــي المرتفـــع.

مـــن خلال رعايتهـــا لقنـــاة “المحـــور”، قامـــت مجموعـــة الخليـــج 
للتأميـــن – مصـــر بالترويـــج للتأميـــن وزيـــادة الوعـــي العـــام 
حولـــه، مـــع تســـليط الضـــوء علـــى مجموعـــة مـــن منتجاتهـــا 
ـــة  ـــركة بتوعي ـــزام الش ـــة الت ـــدت الرعاي ـــرة. وأك ـــة المبتك التأميني
المجتمـــع بمزايـــا التأميـــن وتقديـــم حلـــول ســـهلة الوصـــول 

للأفـــراد والشـــركات.

مجموعة الخليج للتأمين - الأردن 
الأردن تفتتح فرعًًا جديدًًا في جبل عمّّان – الدوار الثاني

مجموعة الخليج للتأمين -مصر 
ترعى قناة „المحور“

حصلـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن- الكويـــت تكافـــل علـــى 
جائزتيـــن ضمـــن جوائـــز الاقتصـــاد العالمـــي 2025، حيـــث فـــازت 
بجائـــزة »شـــركة التأميـــن التكافلـــي الرائـــدة«، كمـــا حصـــل 
الســـيد مبـــارك العيـــار علـــى جائـــزة »أفضـــل رئيـــس تنفيـــذي 
ـــع  ـــل توزي ـــم حف ـــي«. وأُقُي ـــن التكافل ـــاع التأمي ـــي قط ـــئ ف ناش

الجوائـــز فـــي ينايـــر 2026 فـــي دبـــي

ــل  ــاة تكافـ ــر حيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــاركت مجموعـ شـ
فـــي ملتقـــى شـــرم الشـــيخ، أحـــد أبـــرز الفعاليـــات الإقليميـــة 
فـــي قطـــاع التأميـــن، والـــذي أُقُيـــم فـــي مدينـــة شـــرم الشـــيخ. 
وقـــد أتاحـــت المشـــاركة فرصـــة للتواصـــل مـــع قـــادة القطـــاع 
أبـــرز  حـــول  الخبـــرات والمعرفـــة  وتبـــادل  والمتخصصيـــن 

التطـــورات فـــي الســـوق.

كمـــا ســـاهمت المشـــاركة فـــي تعزيـــز العلاقـــات المهنيـــة 
ودعـــم حضـــور الشـــركة فـــي الســـوق وزيـــادة مســـتوى 
التفاعـــل  خلال  مـــن  التأميـــن  قطـــاع  داخـــل  ظهورهـــا 

الفعّّـــال وبنـــاء شـــبكة علاقـــات مهنيـــة متميـــزة.

مجموعة الخليج للتأمين
- الكويت تكافل 

حصدت جائزتين ضمن جوائز الاقتصاد العالمي 2025

مجموعة الخليج للتأمين 
–  مصر حياة تكافل

شاركت في ملتقى شرم الشيخ 2026
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حيـــاة  مصـــر   – للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  أطلقـــت 
علـــى  بالتأميـــن  للتوعيـــة  متكاملـــة  حملـــة  تكافـــل 
ــى  ــة إلـ ــتراتيجيتها الهادفـ ــار اسـ ــي إطـ ــك فـ ــاة، وذلـ الحيـ
ــل  ــة داخـ ــة الماليـ ــر الثقافـ ــي ونشـ ــي التأمينـ ــز الوعـ تعزيـ
بدعـــم  الشـــركة  التـــزام  الحملـــة  وعكســـت  المجتمـــع. 
ًــا  ـــر أمان� ـــي أكث ـــتقبل مال ـــاء مس ـــن بن ـــم م ـــراد وتمكينه الأف
واســـتقرارًًا مـــن خلال تعزيـــز الوعـــي بأهميـــة التأميـــن 

علـــى الحيـــاة.

ــركة  ــذت الشـ ــة، نفـ ــن الحملـ ــى مـ ــة الأولـ وخلال المرحلـ

مميـــزًًا  تكريمًًـــا  للتأمين-الخليـــج  الخليـــج  مجموعـــة  حصـــدت 

خلال جوائـــز Intelligent Insurer MENA II لعـــام 2026 بتاريـــخ 

ــام  ــازت بجائزتـــي التحـــول الرقمـــي للعـ ــر 2026، حيـــث فـ 6 فبرايـ

وشـــركة التأميـــن للخطـــوط الشـــخصية للعـــام.

ـــة ضمـــن فئتـــي شـــركة  ـــى إشـــادة عالي كمـــا حصلـــت الشـــركة عل

التأميـــن للخطـــوط التجاريـــة للعـــام وشـــركة التأميـــن الصحـــي 

للعـــام، بعـــد أن كانـــت قـــد فـــازت بجائـــزة شـــركة التأميـــن 

ــابقين. ــن السـ ــام خلال العاميـ ــي للعـ الصحـ

ـــا  ـــي نفذته ـــاملة الت ـــي الش ـــول الرقم ـــة التح ـــكام برحل ـــاد الح وأش

مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج، مســـلطين الضـــوء علـــى 

ــة  ــات المدعومـ ــذكي وإدارة المطالبـ ــاب الـ ــي الاكتتـ ــا فـ قدراتهـ

ــا القـــوي علـــى العـــملاء. بالـــذكاء الاصطناعـــي وتركيزهـ

ـــاون  ـــكار والتع ـــزام والابت ـــتوى الالت ـــز مس ـــذه الجوائ ـــس ه وتعك

الـــذي أظهرتـــه فـــرق العمـــل فـــي مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن-

الخليـــج، كمـــا تعـــزز مكانـــة الشـــركة كإحـــدى أبـــرز شـــركات 

ــام 2026. ــة لعـ ــة قويـ ــل بدايـ ــة وتمثـ ــي المنطقـ ــن فـ التأميـ

مجموعة الخليج للتأمين – مصر حياة تكافل
أطلقت حملة للتوعية بالتأمين على الحياة

منصـــات  عبـــر  فعّّالـــة  تواصـــل  خطـــة 
التواصـــل الاجتماعـــي، بمـــا فـــي ذلـــك لينكـــدإن 
ـــم  ـــوي ت ـــوى توع ـــن خلال محت ـــبوك، م وفيس
بأســـلوب بســـيط وقريـــب مـــن  تقديمـــه 
الجمهـــور بهـــدف تســـهيل فهـــم مفهـــوم 
ــاة  ــي الحيـ ــده فـ ــاة وفوائـ ــى الحيـ ــن علـ التأميـ

اليوميـــة.

بصـــري  بمحتـــوى  الحملـــة  دعـــم  تـــم  كمـــا 
إلـــى  هدفـــت  إنســـانية  تواصـــل  ورســـائل 
وتقديـــم  الجمهـــور  مـــع  التفاعـــل  تعزيـــز 
محتـــوى يحمـــل قيمـــة حقيقيـــة وهادفـــة.

مجموعة الخليج للتأمين-الخليج 
حصدت جائزتين مرموقتين في جوائز MENA II لعام 2026

أخبارنا

17 انتم استثمارنا
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نظمـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر حيـــاة تكافـــل فعاليـــة 
ـــدف  ـــر به ـــي – مص ـــت الوطن ـــك الكوي ـــع بن ـــاون م ـــنوية بالتع س

ـــة والتعـــاون المثمـــر بيـــن الجانبيـــن. الاحتفـــاء بالشـــراكة القوي

بيـــن  الاســـتراتيجية  العلاقـــة  قـــوة  الفعاليـــة  وعكســـت 

مجموعة الخليج للتأمين – مصر حياة تكافل 
نظمت فعالية سنوية بالتعاون مع بنك الكويت الوطني

والإنجـــازات  النجاحـــات  علـــى  الضـــوء  وســـلطت  الطرفيـــن، 
ــا  ــترك، كمـ ــاون والعمـــل المشـ التـــي تحققـــت مـــن خلال التعـ
ــدة  ــاق جديـ ــح آفـ ــة وفتـ ــة المتبادلـ ــز الثقـ ــي تعزيـ ــاهمت فـ سـ

. مســـتقبالًا والنمـــو  للتعـــاون 

ـــاء  ـــل وبن ـــز التواص ـــة لتعزي ـــة مهم ـــة منص ـــكلت الفعالي ـــا ش كم
العلاقـــات المهنيـــة، بمـــا يدعـــم حضـــور الشـــركة فـــي الســـوق 
ويوســـع شـــبكة علاقاتهـــا، انســـجامًًا مـــع التزامهـــا المســـتمر 

بتعزيـــز الشـــراكات الاســـتراتيجية.

ـــات  ـــة المطالب ـــن - الأردن ورش ـــج للتأمي ـــة الخلي ـــت مجموع نظّّم
ـــان،  ـــك – عمّّ ـــدق موفنبي ـــي فن ـــن ف ـــدار يومي ـــى م ـــام 2026 عل لع
بمشـــاركة عـــدد مـــن شـــركات مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن مـــن 
مختلـــف دول المنطقـــة. وركّّـــزت الورشـــة علـــى مطالبـــات 
خلال  مـــن  الهندســـية،  والتأمينـــات  الممتلـــكات  تأمينـــات 

مجموعة الخليج للتأمين – الأردن
 تنظّّم ورشة المطالبات لعام 2026 

اســـتعراض أفضـــل الممارســـات ومناقشـــة أبـــرز التحديـــات 
الفنيـــة والمهنيـــة وآليـــات إدارة وتســـوية المطالبـــات بكفـــاءة. 
كمـــا هدفـــت إلـــى تعزيـــز تبـــادل الخبـــرات وتوحيـــد منهجيـــات 
العمـــل، بمـــا يســـهم فـــي رفـــع مســـتوى الأداء ومواكبـــة 

ــن ــاع التأميـ ــي قطـ ــارعة فـ ــورات المتسـ التطـ
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مجموعة الخليج للتأمين-الخليج
نظمت برنامج “!Get into the Groove” التعريفي في البحرين

الجلســـة  بنجـــاح  للتأمين-الخليـــج  الخليـــج  نظمـــت مجموعـــة 
 Get into the“ المؤسســـي  التعريـــف  لبرنامـــج  الختاميـــة 
Groove!” بتاريـــخ 5 نوفمبـــر فـــي البحريـــن، حيـــث اســـتقبلت 
الموظفيـــن الجـــدد ضمـــن بيئـــة تعليميـــة تفاعليـــة. ويعكـــس 
اســـتقبال  فـــي  المنهجـــي  الشـــركة  نهـــج  البرنامـــج  هـــذا 
الموظفيـــن الجـــدد وحرصهـــا علـــى بنـــاء ثقافـــة عمـــل قائمـــة 

علـــى التواصـــل والتمكيـــن منـــذ اليـــوم الأول.

اســـتهلت الجلســـة بكلمـــة ترحيبيـــة مـــن الرئيـــس التنفيـــذي 
بـــول آدمســـون، الـــذي اســـتعرض رؤيتـــه لبيئـــة عمـــل تُُمكّّـــن 
تحقيـــق  فـــي  الفاعلـــة  والمســـاهمة  النجـــاح  مـــن  الأفـــراد 
ــن  ــا مـ ــاعالًا ملحوظًًـ ــة تفـ ــركة. وشـــهدت الجلسـ ــداف الشـ أهـ
المشـــاركين مـــن خلال طـــرح أســـئلة عميقـــة ســـاهمت فـــي 

إثـــراء النقاشـــات.

وشـــارك عـــدد مـــن الـــزملاء فـــي تقديـــم الجلســـات، حيـــث 
اســـتعرضت خـــواري مينـــدوزا تجربـــة فـــرق مركـــز الاتصـــال، 
ــا  وقـــدم ســـانيش ماثيـــو نظـــرة شـــاملة علـــى عمليـــات ومزايـ
التأميـــن الجماعـــي. كمـــا قـــدم أحمـــد مرهمـــت جهرومـــي رؤى 
ـــاث  ـــوكار ن ـــدد دي ـــا ش ـــركة، بينم ـــة الش ـــل وثقاف ـــة العم ـــول بيئ ح
بانـــدي علـــى أهميـــة الأمـــن المـــادي ودور كل موظـــف فـــي 

ــة. ــات والأنظمـ ــة البيانـ حمايـ

تطويـــر  فريـــق  مـــع  بالتعـــاون  الجلســـة  تنظيـــم  تـــم  وقـــد 
المواهـــب فـــي المـــوارد البشـــرية، ممـــا ســـاهم فـــي خلـــق تجربـــة 
ــة  ــزام مجموعـ ــادرة التـ ــذه المبـ ــة. وتعكـــس هـ ــة إيجابيـ تعليميـ
الخليـــج للتأمين-الخليـــج بتطويـــر الكفـــاءات وضمـــان انطلاقـــة 

ــدد. ــن الجـ ــة للموظفيـ قويـ

أخبارنا

19 انتم استثمارنا
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مجموعـــة  أكملـــت 
ـــر  ـــن – مص ـــج للتأمي الخلي
ــروع  ــل مشـ ــاة تكافـ حيـ
إعـــادة تصميـــم هويـــة 
ضمـــن  الدقـــي  فـــرع 
المســـتمرة  جهودهـــا 

لتطويـــر بيئـــة العمـــل وتعزيـــز تجربـــة العـــملاء. وعكـــس 
الجـــودة  علـــى  ترتكـــز  ومبتكـــرة  حديثـــة  رؤيـــة  المشـــروع 
والتكامـــل بيـــن الهويـــة المؤسســـية والجانـــب الوظيفـــي 

الفـــرع. داخـــل 

ــروع  ــي المشـ ــال المؤسسـ ــويق والاتصـ ــق التسـ ــاد فريـ وقـ
منـــذ مرحلـــة وضـــع الفكـــرة والتصـــور العـــام مـــرورًًا بتطويـــر 
التصاميـــم وحتـــى التنفيـــذ الكامـــل علـــى أرض الواقـــع، بهـــدف 
ـــع  ـــي جمي ـــركة ف ـــة الش ـــس هوي ـــة تعك ـــة متكامل ـــم تجرب تقدي

التفاصيـــل البصريـــة والعمليـــة داخـــل الفـــرع.

وســـاهم التصميـــم الجديـــد فـــي خلـــق بيئـــة عصريـــة تتمحـــور 
حـــول راحـــة العميـــل وســـهولة التفاعـــل داخـــل الفـــرع، إلـــى 
جانـــب دعـــم تجربـــة الموظفيـــن وتعزيـــز الأجـــواء الإيجابيـــة 
الخدمـــات  جـــودة  علـــى  مباشـــر  بشـــكل  تنعكـــس  التـــي 
المقدمـــة. كمـــا أبـــرز المشـــروع روح الإبـــداع والاحترافيـــة 
لـــدى فريـــق التســـويق والاتصـــال المؤسســـي فـــي تحويـــل 

ــة. ــة متكاملـ ــة واقعيـ ــى تجربـ ــة إلـ الرؤيـ

مجموعة الخليج للتأمين – مصر حياة تكافل
نظمت الفعالية السنوية للتأمين البنكي

تكافـــل  حيـــاة  مصـــر   – للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  نظمـــت 
ــدف  ــنكي بهـ ــن البـ ــاع التأميـ ــة بقطـ ــنوية الخاصـ ــة السـ الفعاليـ
تكريـــم الأداء المتميـــز والإنجـــازات الرئيســـية التـــي تحققـــت 
ـــي  ـــز والتفان ـــى التمي ـــوء عل ـــة الض ـــلطت الفعالي ـــام. وس خلال الع
ـــذا  ـــن ه ـــة ضم ـــرق العامل ـــف الف ـــا مختل ـــي أظهرته ـــادة الت والقي

القطـــاع. كمـــا احتفـــت الفعاليـــة بالجهـــود التـــي ســـاهمت 
فـــي دعـــم النمـــو وتعزيـــز الأداء داخـــل قطـــاع التأميـــن البـــنكي، 
وعكســـت التـــزام الشـــركة بتحقيـــق النجـــاح المســـتدام وتعزيـــز 
الإدارات  مختلـــف  بيـــن  الجماعـــي  والعمـــل  التعـــاون  روح 

والشـــركاء.

شـــارك الدكتـــور علـــي وزنـــي فـــي لقـــاء تفاعلـــي مـــع طلبـــة 
ـــمية  ـــرة س ـــة الأمي ـــي جامع ـــذي )EMBA( ف ـــتير التنفي الماجس
للتكنولوجيـــا، حيـــث اســـتعرض مســـيرة GIG الأردن والتحـــول 
ــن  ــط بيـ ــة الربـ ــدًًا أهميـ ــن، مؤكـ ــاع التأميـ ــي قطـ ــي فـ الرقمـ

المعرفـــة الأكاديميـــة والتطبيـــق العملـــي.

مجموعة الخليج للتأمين – الأردن
جسر بين التعليم وسوق العمل 

مجموعة الخليج للتأمين
– مصر حياة تكافل

أعادت تصميم هوية فرع الدقي
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نظمـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – الجزائـــر فـــي فبرايـــر 
2026 جلســـة توعويـــة لفائـــدة موظفيهـــا حـــول الإجـــراءات 
ــة  ــا عمليـ ــق، تلتهـ ــوب حريـ ــة نشـ ــي حالـ ــا فـ ــب اتباعهـ الواجـ

تطبيقيـــة لتمريـــن الإخلاء.

وتنـــدرج هـــذه المبـــادرة ضمـــن نهـــج وقائـــي وتنظيمـــي يتـــم 
اعتمـــاده بشـــكل ســـنوي، بهـــدف تمكيـــن الموظفيـــن مـــن 
ــبة  ــة وردود الفعـــل المناسـ ــلوكيات الصحيحـ ــاب السـ اكتسـ
فـــي حـــالات الطـــوارئ. كمـــا ســـاهمت المشـــاركة الفعليـــة 
ــة  ــتوى الجاهزيـ ــز مسـ ــي تعزيـ ــن فـ ــي التمريـ ــن فـ للموظفيـ

لديهـــم والمســـاهمة فـــي ضمـــان بيئـــة عمـــل آمنـــة.

وتؤكـــد هـــذه المبـــادرات التـــزام الشـــركة المســـتمر بضمـــان 
سلامـــة وحمايـــة جميـــع موظفيهـــا.

ـــركة  ّــرت الش ـــن، عب� ـــة البحري ـــي لمملك ـــوم الوطن ـــبة الي بمناس
ـــن  ـــة ع ـــل الدولي ـــركة التكاف ـــن وش ـــة للتأمي ـــة الكويتي البحريني
ــا بهـــذه المناســـبة الوطنيـــة المجيـــدة،  ــا واعتزازهمـ فخرهمـ
مجددتيـــن التزامهمـــا بدعـــم مســـيرة النمـــو والازدهـــار فـــي 

المملكـــة.

كمـــا شـــاركت الشـــركتان الوطـــن احتفالاتـــه بهـــذه المناســـبة 
ــتمرار  ــة والاسـ ــدة الوطنيـ ــة الوحـ ــن أهميـ ــزة، مؤكدتيـ العزيـ
مملكـــة  فـــي  والتقـــدم  التنميـــة  بدعـــم  المســـاهمة  فـــي 

ــن. البحريـ

ــل  ــاة تكافـ ــر حيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــت مجموعـ احتفلـ
والتفانـــي  للجهـــود  تقديـــرًًا  للرجـــل  العالمـــي  باليـــوم 
ــي  ــون فـ ــا الموظفـ ــي يقدمهـ ــة التـ ــاهمات الإيجابيـ والمسـ
المناســـبة  وســـلطت  الشـــركة.  داخـــل  الإدارات  مختلـــف 
الضـــوء علـــى الـــدور المهـــم الـــذي يقومـــون بـــه فـــي دعـــم 

نجـــاح الشـــركة وتعزيـــز بيئـــة العمـــل الإيجابيـــة.

ـــة  ـــيخ ثقاف ـــى ترس ـــركة عل ـــرص الش ـــال ح ـــس الاحتف ـــا عك كم
التقديـــر والاحتـــرام والعمـــل الجماعـــي، بمـــا يعـــزز روح الانتمـــاء 

والتعـــاون داخـــل بيئـــة العمـــل.

مجموعـــة  دعمـــت 
للتأميـــن  الخليـــج 
مبـــادرة  فخـــر  بـــكل 
زهـــرة العرفـــج، التـــي 
ترمـــز إلـــى الصمـــود 
والتقديـــر  والقـــوة 
فـــي  يقفـــون  لمـــن 
ــة.  ــوف الأماميـ الصفـ
المبـــادرة  وعكســـت 

ــن  ــراد الذيـ ــود الأفـ ــاًً لجهـ ــف، تكريمـ ــن والتكاتـ ــم التضامـ قيـ
وشـــجاعة. التـــزام  بـــكل  مجتمعاتهـــم  خدمـــة  يواصلـــون 

التزامهـــا  المجموعـــة  أكـــدت  الدعـــم،  هـــذا  خلال  ومـــن 
التـــي تعـــزز التقديـــر والتعاطـــف  بالمبـــادرات المجتمعيـــة 

الصعبـــة. الأوقـــات  خلال  الاجتماعيـــة  والمســـؤولية 

مجموعة الخليج للتأمين – الجزائر
عززت الوعي بالسلامة من الحرائق من خلال تمرين إخلاء

الشركة البحرينية الكويتية 
للتأمين وشركة التكافل الدولية

احتفلتا  باليوم الوطني لمملكة البحرين

مجموعة الخليج للتأمين – مصر 
حياة تكافل 

احتفلت باليوم العالمي للرجل

مجموعة الخليج للتأمين
تدعم مبادرة زهرة العرفج

مبادرات الاستدامة
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قدّّمـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الأردن الدعـــم للاتحـــاد 
ـــر”  ـــادرة “طـــرود الخي الأردنـــي لرياضـــة الصـــم، كمـــا نظّّمـــت مب
ــا  ــداًً لالتزامهـ ــم، تأكيـ ــة الصـ ــين لجمعيـ ــة الحسـ ــي مدرسـ فـ

بالشـــمولية ودعـــم المجتمـــع بشـــكل فعّّـــال.

ضمـــن مبـــادرة مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الكويـــت فـــي 
شـــهر الخيـــر، نظمـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الكويـــت 
ــة علـــى  ــع 500 وجبـ ــا بتوزيـ ــم، حيـــث قمنـ ــار صائـ ــة إفطـ حملـ

الصائميـــن.

)مكتـــب  للتأميـــن  الكويتيـــة  البحرينيـــة  الشـــركة  كرّّمـــت 
لأدائـــه  تقديـــرًًا  المتميزيـــن  موظفيهـــا  أحـــد  الكويـــت( 
الاســـتثنائي وتفانيـــه فـــي العمـــل، وذلـــك بمنحـــه لقـــب 
ــام 2025 إلـــى جانـــب جائـــزة الرئيـــس التنفيـــذي  موظـــف العـ

المرموقـــة.

ــى إســـهامات الموظـــف  ــوء علـ ــم الضـ ــذا التكريـ ــلط هـ وسـ
ـّـز فـــي أداء مهامـــه، حيـــث  البـــارزة والتزامـــه المســـتمر بالتمي�
لـــم تقتصـــر جهـــوده علـــى تحقيـــق نتائـــج متميـــزة فحســـب، 
ــاءة  ــة للكفـ ــر عاليـ ــيخ معاييـ ــي ترسـ ــا فـ ــاهمت أيضًًـ ــل سـ بـ

المهنيـــة والأداء داخـــل المؤسســـة.

بذلهـــا  التـــي  المتواصلـــة  الجهـــود  الجائـــزة  وعكســـت 
الموظـــف وقدرتـــه علـــى تجســـيد القيـــم الأساســـية للشـــركة 
فـــي مختلـــف جوانـــب العمـــل اليوميـــة. كمـــا شـــكّّل هـــذا 
ـّـز  الإنجـــاز مصـــدر إلهـــام لزملائـــه وعـــزز ثقافـــة تقديـــر التمي�

ومكافـــأة الإنجـــازات داخـــل المؤسســـة.

بتعزيـــز  المســـتمر  الشـــركة  التـــزام  التكريـــم  هـــذا  وأكـــد 
بيئـــة عمـــل إيجابيـــة ومحفـــزة ترتكـــز علـــى تقديـــر جهـــود 

المتميـــز. الأداء  ودعـــم  الموظفيـــن 

فـــي إطـــار قيـــم العطـــاء خلال شـــهر رمضـــان المبـــارك، 
للتأميـــن  الكويتيـــة  البحرينيـــة  الشـــركة  مـــن  كل  قدمـــت 
ـــة  ـــة لجمعي ـــة رمضاني ـــة سلالًاً غذائي ـــل الدولي ـــركة التكاف وش
ـــتمر  ـــا المس ـــن التزامهم ـــك ضم ـــام، وذل ـــة الأيت ـــنابل لرعاي الس

ــي. ــل الاجتماعـ ــز التكافـ ــع وتعزيـ ــم المجتمـ بدعـ

ـــادرة إلـــى دعـــم الأســـر والأطفـــال المكفوليـــن  وهدفـــت المب
مـــن قبـــل الجمعيـــة مـــن خلال توفيـــر المـــواد الغذائيـــة 
الأساســـية خلال الشـــهر الفضيـــل، بمـــا يعكـــس حـــرص 
الإنســـانية  المبـــادرات  فـــي  الإســـهام  علـــى  الشـــركتين 

والمجتمعيـــة.

كمـــا أكـــدت هـــذه المبـــادرة أهميـــة التعـــاون بيـــن مؤسســـات 
ــود  ــم الجهـ ــي دعـ ــة فـ ــات الخيريـ ــاص والجمعيـ ــاع الخـ القطـ

الاجتماعيـــة والإنســـانية فـــي مملكـــة البحريـــن.

مجموعة الخليج للتأمين - الأردن 
تدعم رياضة الصم وتنظم مبادرة »طرودالخير«

مجموعة الخليج للتأمين-الكويت 
وزعت 500 وجبة خلال شهر رمضان

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
)مكتب الكويت(

احتفت بموظف العام – جائزة الرئيس التنفيذي

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
وشركة التكافل الدولية

تتبرعان بالسلال الرمضانية لصالح جمعية السنابل 
لرعاية الأيتام
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نظّّمـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر حفـــل الإفطـــار 
الســـنوي الرمضانـــي، حيـــث تـــم تكريـــم عـــدد مـــن الموظفيـــن 
تقديـــرًًا لأدائهـــم الاســـتثنائي وتفانيهـــم، تأكيـــدًًا علـــى إيمـــان 
ـــو  ـــاس للنم ـــر الأس ـــو حج ـــري ه ـــال البش ـــأن رأس الم ـــركة ب الش

المســـتدام.

ـــره  ـــن فخ ـــدب، ع ـــو المنت ـــري، العض ـــتاذ/ علاء الزهي ـــرب الأس وأع
ـــددًًا  ـــطائها، مش ـــركة بوس ـــع الش ـــي تجم ـــة الت ـــراكات القوي بالش
علـــى أن النجاحـــات المحققـــة تأتـــي نتيجـــة جهـــود مشـــتركة 
ـــذي  ـــل ال ـــق العم ـــي فري ـــب تفان ـــى جان ـــتمرة، إل ـــاون مس وروح تع

يقـــود مســـيرة تطويـــر الشـــركة.

وشـــهد الحفـــل حضـــور نحـــو 1400 مدعـــو مـــن كبـــار العـــملاء، 
وممثلـــي شـــركات الوســـاطة، والوســـطاء الأفـــراد، وقيـــادات 
الـــزملاء  مـــن  عـــدد  إلـــى  بالإضافـــة  الشـــركة،  وموظفـــي 
انتهـــاء  بعـــد  للاحتفـــال  إلينـــا  انضمـــوا  الذيـــن  الســـابقين 
مســـيرتهم المهنيـــة. وقـــد عكســـت الأمســـية روح الانتمـــاء 

التأميـــن. العميقـــة وعمـــق الشـــراكة داخـــل منظومـــة 

بيئـــة عمـــل صحيـــة  التزامهـــا المســـتمر بتعزيـــز  فـــي إطـــار 

وداعمـــة، قامـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – الجزائـــر بتنظيـــم 

جلســـة للـــعلاج الطبيعـــي داخـــل مقرهـــا فـــي ديســـمبر 2025، 

مجموعة الخليج للتأمين - مصر 
نظمت حفل الإفطار الرمضاني السنوي 2026

مجموعة الخليج للتأمين – الجزائر
نظمت مبادرة للعلاج الطبيعي داخل مقر العمل لتعزيز صحة الموظفين

حيث تم تقديم استشارات فردية لفائدة الموظفين.

بصحـــة  الوعـــي  تعزيـــز  إلـــى  المبـــادرة  هـــذه  وهدفـــت 
ـــن  ـــن الموظفي ـــن خلال تمكي ـــي، م ـــي الهيكل ـــاز العضل الجه
بأنشـــطتهم  المرتبطـــة  المحتملـــة  الآلام  تقييـــم  مـــن 
ـــة  ـــر والرقب ـــتوى الظه ـــى مس ـــة عل ـــة، خاص ـــة اليومي المهني
والكتفيـــن. كمـــا تـــم تقديـــم نصائـــح مخصصـــة حـــول بيئـــة 
ـــب  ـــى جان ـــليمة، إل ـــل الس ـــات العم ـــة ووضعي ـــل الصحي العم
ـــات  ـــن الاضطراب ـــة م ـــي الوقاي ـــاهم ف ـــيطة تس ـــن بس تماري

ــة. ــة الهيكليـ العضليـ

وتعكـــس هـــذه المبـــادرة حـــرص الشـــركة علـــى وضـــع 
رفـــاه الموظفيـــن فـــي صميـــم أولوياتهـــا، مـــن خلال تشـــجيع 
ـــر  ـــل أكث ـــة عم ـــق بيئ ـــي خل ـــاهمة ف ـــة والمس ـــات الصحي الممارس

ـًـا. توازن�

مبادرات الاستدامة
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شـــارك موظفـــو مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج فـــي 
ماراثـــون مســـقط الـــذي أقيـــم يومـــي 23 و24 ينايـــر 2026، 
حيـــث مثلـــوا الشـــركة فـــي ســـباقات 10 كيلومتـــرات و21 

كيلومتـــرًًا.

ويعكـــس هـــذا الحضـــور التـــزام الموظفيـــن بالصحـــة واللياقـــة 
البدنيـــة، إضافـــة إلـــى روح الفريـــق والعمـــل الجماعـــي.

بيـــن  الترابـــط  لتعزيـــز  فرصـــة  الفعاليـــة  وفـــرت  كمـــا 
العمـــل. بيئـــة  خـــارج  الموظفيـــن 

بجميـــع  للتأمين-الخليـــج  الخليـــج  مجموعـــة  وتشـــيد 
الفاعلـــة. ومشـــاركتهم  جهودهـــم  علـــى  المشـــاركين 

حفـــل  للتأمين-الســـعودية  الخليـــج  مجموعـــة  نظّّمـــت 
ـــا  ـــن جهوده ـــن ضم ـــنوي للموظفي ـــي الس ـــار الرمضان الإفط
المســـتمرة لتعزيـــز التواصـــل بيـــن الموظفيـــن وترســـيخ بيئـــة 
عمـــل إيجابيـــة. وأتـــاح اللقـــاء فرصـــة للـــزملاء للتواصـــل فـــي 
ــر  ــاون والتقديـ ــم التعـ ــزة عكســـت قيـ ــة مميـ ــواء رمضانيـ أجـ

ــركة. ــل الشـ ــق داخـ وروح الفريـ

 Boss Cup ــة ــا بطولـ ــج للتأمين-تركيـ ــة الخليـ ــت مجموعـ رعـ
للبـــادل التـــي أقيمـــت خلال الفتـــرة مـــن 24 إلـــى 27 مـــارس 

ــا. ــاركت بفريقيـــن مـــن موظفيهـ وشـ

وقـــد وفـــر الحـــدث منصـــة تجمـــع بيـــن المنافســـة وروح 
ـــور  ـــي وحض ـــل الداخل ـــز التفاع ـــي تعزي ـــاهم ف ـــا س ـــق مم الفري

ــة. ــة التجاريـ العلامـ

ـــا  ـــل خصمًً ـــت تكاف ـــن - الكوي ـــج للتأمي ـــة الخلي ـــت مجموع قدم
بنســـبة ٪50 علـــى جميـــع أنـــواع التأميـــن لأبطـــال الصفـــوف 
ـــم  ـــم ودوره ـــرًًا لتضحياته ـــت، تقدي ـــة الكوي ـــي دول ـــة ف الأمامي
فـــي حمايـــة الوطـــن. وشـــمل الخصـــم جميـــع موظفـــي 
ــى  ــادرة كأولـ ــذه المبـ ــت هـ ــث أُعُلنـ ــة، حيـ ــوف الأماميـ الصفـ
ـــارك  ـــيد/ مب ـــات الس ـــة، وبتوجيه ـــركات المجموع ـــادرات ش مب
ـــال  ـــا لأبط ـــركة، دعمًً ـــذي للش ـــس التنفي ـــار – الرئي ـــان العي عثم
ـــولاء. ـــرف وال ـــي الش ـــمى معان ـــدون أس ـــن يجس ـــت الذي الكوي

مجموعة الخليج للتأمين-الخليج 
شاركت في ماراثون مسقط 2026

مجموعة الخليج للتأمين-السعودية
نظّّمت  حفل الإفطار الرمضاني السنوي للموظفين

مجموعة الخليج للتأمين-تركيا
رعت بطولة Boss Cup للبادل

مجموعة الخليج للتأمين
- الكويت تكافل

تقدم خصم ٪50 لأبطال الصفوف الأمامية

GIG Connect | أغسطس 2026مبادرات الاستدامة



ورشـــة  للتأميـــن  الكويتيـــة  البحرينيـــة  الشـــركة  نظّّمـــت 
توعويـــة حـــول ســـرطان الثـــدي لموظفاتهـــا ضمـــن حملـــة 
الكشـــف المبكـــر “حيـــاة وأمـــان” التابعـــة لـــوزارة الصحـــة.

وهدفـــت الورشـــة إلـــى تعزيـــز الوعـــي الصحـــي وتشـــجيع 
الموظفـــات علـــى إجـــراء الفحوصـــات الدوريـــة بمـــا يســـهم 
ــة،  ــة العامـ ــة والسلامـ ــم الصحـ ــر ودعـ ــف المبكـ ــي الكشـ فـ
فـــي إطـــار اهتمـــام الشـــركة المســـتمر بصحـــة الموظفيـــن 

والتوعيـــة الوقائيـــة.

بمناســـبة اليـــوم العالمـــي للمـــرأة الموافـــق لــــ 8 مـــارس، 
ــم  ــى تكريـ ــر علـ ــن – الجزائـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــت مجموعـ حرصـ

التـــزام ومســـاهمة موظفاتهـــا فـــي مســـيرة الشـــركة.

النســـاء  لجميـــع  هدايـــا  تقديـــم  المناســـبة  بهـــذه  وتـــم 
لجهودهـــن  التقديـــر  عـــن  تعبيـــرًًا  بالشـــركة،  العـــاملات 
اليوميـــة واحترافيتهـــن. وتنـــدرج هـــذه المبـــادرة ضمـــن التـــزام 
ـــة  ـــاملة قائم ـــل ش ـــة عم ـــيخ بيئ ـــوع وترس ـــز التن ـــركة بتعزي الش

ــرام. ــى الاحتـ علـ

ويجســـد هـــذا الاحتفـــاء الســـنوي تقديـــر الشـــركة للـــدور 
المحـــوري الـــذي تضطلـــع بـــه المـــرأة فـــي دعـــم نموهـــا 

نجاحهـــا. واســـتمرارية 

بالتعـــاون  الأردن،   - للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  قامـــت 
حـــول  توعويـــة  محاضـــرة  بإعطـــاء  المدنـــي،  الدفـــاع  مـــع 
الإســـعافات الأوليـــة، وهـــي إجـــراءات بســـيطة وســـريعة 
تُُقـــدََّم للمصـــاب أو المريـــض فـــي الحـــالات الطارئـــة بهـــدف 
ـــاة ومنـــع تفاقـــم الحالـــة لحيـــن وصـــول المســـاعدة  إنقـــاذ الحي
الإســـعافات  بأساســـيات  المعرفـــة  وتُُســـهم  الطبيـــة. 
ــاق  ــروق والاختنـ ــف والحـ ــع النزيـ ــل مـ ــل التعامـ ــة، مثـ الأوليـ
ـــرًًا  ـــا كبي والإغمـــاء، فـــي تقليـــل المضاعفـــات وقـــد تُُحـــدث فرقًً
فـــي إنقـــاذ الأرواح، ممـــا يجعـــل التوعيـــة والتدريـــب علـــى 
ًــا لـــكل فـــرد فـــي المجتمـــع. ـــة أمـــرًًا ضروري� الإســـعافات الأولي

ــة  ــة الكويتيـ ــركة البحرينيـ ــي الشـ ــن موظفـ ــدد مـ ــارك عـ شـ
 GIGIG Battle Fittness للتأميـــن )فـــرع الكويـــت( فـــي تحـــدي
أظهـــر  حيـــث   ،2025 ديســـمبر  شـــهر  خلال  أُقُيـــم  الـــذي 
ـــا  ـــا واضحًً ـــة والتزامًً ـــا جماعي ـــرًًا وروحًً ـــا كبي ـــاركون حماسًً المش

ــة. ــة والرفاهيـ بالصحـ

ـّـل الموظفـــون الشـــركة بـــروح رياضيـــة عاليـــة وطاقـــة  ومث�
إيجابيـــة وإصـــرار طـــوال فتـــرة التحـــدي، بمـــا عكـــس روح 
ـــط  ـــة لنم ـــادرات الداعم ـــع المب ـــي م ـــل الإيجاب ـــق والتفاع الفري

الحيـــاة الصحـــي.

أهميـــة  علـــى  الضـــوء  المشـــاركة  هـــذه  ســـلطت  كمـــا 
ــي  ــزز فـ ــة وتعـ ــة البدنيـ ــى اللياقـ ــجع علـ ــي تشـ الأنشـــطة التـ
الوقـــت ذاتـــه التعـــاون والمرونـــة والتفاعـــل بيـــن الموظفيـــن 

ــل. ــة العمـ ــل بيئـ داخـ

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين
نظّّمت  ورشة توعوية حول سرطان الثدي

مجموعة الخليج للتأمين – الجزائر
احتفت باليوم العالمي للمرأة

مجموعة الخليج للتأمين – الأردن
محاضرة توعوية في الإسعافات الأولية

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
)فرع الكويت( 

شاركت في تحدي GIG باتل للياقة البدنية

مبادرات الاستدامة

25 انتم استثمارنا
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ـــا  ـــة لموظفيه ـــة دورة تدريبي ـــل الدولي ـــركة التكاف ـــت ش نظّّم
ــق  ــة الحريـ ــة ومكافحـ ــعافات الأوليـ ــيات الإسـ ــول أساسـ حـ

بإشـــراف الدفـــاع المدنـــي.

وجـــاءت هـــذه الـــدورة ضمـــن جهـــود الشـــركة لتعزيـــز ثقافـــة 
تلقـــى  العمـــل، حيـــث  بيئـــة  السلامـــة والجاهزيـــة داخـــل 
الموظفـــون إرشـــادات عمليـــة وتوعويـــة حـــول إجـــراءات 

الاســـتجابة للطـــوارئ ومتطلبـــات السلامـــة المهنيـــة.

كمـــا عكســـت المبـــادرة اهتمـــام الشـــركة المســـتمر بسلامـــة 
الموظفيـــن وحرصهـــا علـــى توفيـــر بيئـــة عمـــل آمنـــة وصحيـــة 

فـــي مختلـــف مواقـــع العمـــل.

احتفلـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر حيـــاة تكافـــل بـــرأس 
الســـنة مـــن خلال فعاليـــة مميـــزة عكســـت روح الإيجابيـــة 
والطمـــوح وبدايـــة عـــام جديـــد ملـــيء بالإنجـــازات والتطلعـــات. 
وجـــاء تنظيـــم الفعاليـــة بهـــدف تعزيـــز تفاعـــل الموظفيـــن 
وخلـــق بيئـــة عمـــل محفـــزة يشـــعر فيهـــا الجميـــع بالتقديـــر وروح 

الفريـــق والعمـــل المشـــترك.

ــة، مـــن  ــد مـــن الأنشـــطة الترفيهيـ ــة العديـ وتضمنـــت الفعاليـ
ـــى  ـــة إل ـــاب التفاعلي ـــري” والألع ـــانتا الس ـــا “الس ـــادل هداي ـــا تب بينه
جانـــب تنظيـــم بـــازار احتفالـــي ومشـــروبات دافئـــة أضفـــت أجـــواء 

ـــبة. ـــى المناس ـــزة عل ممي

مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر تُُجـــدد شـــراكتها مـــع 
مؤسســـة بهيـــة لتوفيـــر التغطيـــة التأمينيـــة لأســـطولها 
لدورهـــا  دعمًًـــا  والحـــافلات،  الإســـعاف  ســـيارات  مـــن 

لمجتمعـــي ا

ـــن  ـــج للتأمي ـــة الخلي ـــت مجموع ـــرأة، قام ـــهر الم ـــع ش ًــا م تزامن�
– مصـــر بتجديـــد بروتوكـــول التعـــاون مـــع مؤسســـة بهيـــة 
للكشـــف المبكـــر وعلاج ســـرطان الثـــدي، لضمـــان تغطيـــة 
ــد  ــة ضـ ــة للمؤسسـ ــعاف التابعـ ــيارات الإسـ ــافلات وسـ الحـ
حمايـــة  التغطيـــة  هـــذه  وتشـــمل  حـــوادث.  أو  أضـــرار  أي 
ـــي  ـــة ف ـــتمرار المؤسس ـــم اس ـــا يدع ـــا، مم ـــات ومعداته المركب

ــع. ــة للمجتمـ ــة الحيويـ ــة الصحيـ ــات الرعايـ ــم خدمـ تقديـ

تؤكـــد هـــذه المبـــادرة التـــزام الشـــركة بدعـــم صحـــة المـــرأة، 
والمســـاهمة فـــي جهـــود الكشـــف المبكـــر وزيـــادة الوعـــي 
ــة  ــات الصحيـ ــتمرارية الخدمـ ــان اسـ ــدي، وضمـ ــرطان الثـ بسـ

ــرأة والمجتمـــع ككل. ــا يعـــزز صحـــة المـ ــية بمـ الأساسـ

التكافل الدولية
نظّّمت دورة تدريبية في السلامة والدفاع المدني

مجموعة الخليج للتأمين – مصر حياة تكافل 
احتفلت برأس السنة في أجواء مميزة

مجموعة الخليج للتأمين – مصر 
جددت شراكتها مع مؤسسة بهية

ولـــم يقتصـــر الحـــدث علـــى الجانـــب الاحتفالـــي فقـــط، بـــل شـــكّّل 
التعـــاون  روح  وتعزيـــز  الموظفيـــن  جهـــود  لتقديـــر  فرصـــة 
والعمـــل الجماعـــي والاحتفـــاء بالإنجـــازات التـــي تحققـــت خلال 

ــة بالحمـــاس والتواصـــل. ــواء مليئـ ــام فـــي أجـ العـ
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قـة.  فـي المنطــ يـة ــ الرياضــ

مجموعـــة  المهرجـــان  وشـــهد 
الرياضيـــة،  المنافســـات  مـــن  متنوعـــة 
 ،Saracen الحواجـــز  ســـباقات  شـــملت 
CrossFit، ورفـــع الأثقـــال،  ومنافســـات 
ـــباقات  ـــى س ـــة إل ـــثنكس، بالإضاف والكاليس
ـــة  ـــة أجنح ـــت الفعالي ـــا تضمن ـــال. كم الأطف
لعـــدد مـــن الشـــركات المتخصصـــة فـــي 
والتغذيـــة،  والرياضـــة  الصحـــة  مجـــالات 
إلـــى جانـــب فعاليـــات ترفيهيـــة وأنشـــطة 

للجمهـــور.   متنوعـــة 

الســـيد  أكـــد  المناســـبة،  وبهـــذه 
المديـــر  السنعوســـي،  مشـــاري  خالـــد 
التنفيـــذي للمجموعـــة – إدارة الاتصـــال المؤسســـي وعلاقـــات 
المســـتثمرين، التـــزام المجموعـــة المســـتمر بدعـــم الرياضـــة 
ــن  ــي ضمـ ــاة صحـ ــلوب حيـ ــي أسـ ــى تبنـ ــع علـ ــجيع المجتمـ وتشـ
إطـــار مســـؤوليتها الاجتماعيـــة. ومنـــذ انضمامهـــا كشـــريك 
دعـــم  المجموعـــة  واصلـــت   ،2019 عـــام  للمهرجـــان  رئيســـي 
نمـــو الحـــدث ليصبـــح اليـــوم مـــن أبـــرز المنصـــات الرياضيـــة فـــي 

أفريقيـــا.   وشـــمال  الأوســـط  الشـــرق 

اختتمـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن النســـخة السادســـة مـــن 
ـــاون  ـــم بالتع ـــذي أُقُي ـــان GIG Battle Fitness Festival ال مهرج
مـــع Circuit+ Fitness فـــي مدينـــة الكويـــت لرياضـــة المحـــركات، 
مـــن  للرياضـــة  ومحـــب  رياضـــي   1200 مـــن  أكثـــر  بمشـــاركة 
ــل  ــا، ليواصـ ــمال أفريقيـ ــط وشـ ــرق الأوسـ ــف دول الشـ مختلـ
الفعاليـــات  أبـــرز  مـــن  كواحـــد  مكانتـــه  ترســـيخ  المهرجـــان 

مجموعة الخليج للتأمين 
مهرجان GIG Battle Fitness Festival يجمع أكثر من 1200 رياضي من المنطقة

كجـــزء مـــن تقليدهـــا الســـنوي، قامـــت مجموعـــة الخليـــج 
للتأميـــن- الكويـــت تكافـــل بتنظيـــم حملـــة توزيـــع وجبـــات 
إفطـــار صائـــم خلال شـــهر رمضـــان المبـــارك، وذلـــك لنشـــر 

وجـــاءت  المحتاجيـــن.  ومســـاعدة  الخيـــر 
هـــذه المبـــادرة تأكيـــدًًا علـــى التـــزام الشـــركة 
تكافلـــي  تأميـــن  كشـــركة  بواجباتهـــا 
ـــع  ـــاه المجتم ـــة تج ـــؤوليتها الاجتماعي ومس

خلال الشـــهر الفضيـــل.

شـــاركت مجموعـــة الخليـــج للتأمين-تركيـــا فـــي فعاليـــات 
الأيـــام المهنيـــة فـــي مدرســـة أوســـكودار بورصـــة إســـطنبول 

التقنيـــة وجامعـــة أنقـــرة.

حيـــث التقـــت بالـــطلاب داخـــل المدرســـة ثـــم اســـتضافت نحـــو 
ـًـا فـــي مقرهـــا الرئيســـي وقدمـــت لهـــم معلومـــات  20 طالب�

ـــل. ـــرص العم ـــن وف ـــاع التأمي ـــن قط ع

ـــن  ـــدة التأمي ـــر وح ـــرية ومدي ـــوارد البش ـــق الم ـــارك فري ـــا ش كم
ـــن  ـــرة م ـــة أنق ـــي جامع ـــيك ف ـــر شيمش ـــؤولية ألبي ـــى المس عل

ـــة. ـــوم الاكتواري ـــة العل ـــة لطلب ـــم المهني ـــل خبراته خلال نق

للتأمين الخليج  مجموعة 
- الكويت تكافل

نظمت حملة توزيع إفطار صائم خلال شهر
رمضان المبارك

مجموعة الخليج للتأمين-تركيا 
شاركت في فعاليات الأيام المهنية

مبادرات الاستدامة
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خلال شـــهر رمضـــان المبـــارك، شـــاركت مجموعـــة الخليـــج 
ـــة  ـــات الرمضاني ـــع الوجب ـــادرات توزي ـــي مب ـــعودية ف للتأمين-الس
ـــهمت  ـــي. وأس ـــل الاجتماع ـــاء والتكاف ـــت روح العط ـــي عكس الت
ــركة  ــزام الشـ ــرزت التـ ــع وأبـ ــراد المجتمـ ــم أفـ ــي دعـ ــادرة فـ المبـ
بالمســـؤولية الاجتماعيـــة والمشـــاركة المجتمعيـــة الهادفـــة 

ــل. ــهر الفضيـ خلال الشـ

مجموعة الخليج للتأمين-السعودية 
شاركت  في مبادرات توزيع الوجبات الرمضانية

شـــارك موظفـــو مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج فـــي 
2026، حيـــث  1 فبرايـــر  بتاريـــخ  الـــذي أقيـــم  ماراثـــون دبـــي 
كيلومتـــرات  و10  كيلومتـــرات   4 ســـباقات  فـــي  تنافســـوا 

كيلومتـــرًًا.  42 لمســـافة  الكامـــل  والماراثـــون 

الالتـــزام  مـــن  عـــالٍٍ  مســـتوى  المشـــاركة  وأظهـــرت 
ــة  ــركة بصحـ ــام الشـ ــا يعكـــس اهتمـ ــة، ممـ ــروح الرياضيـ والـ

. ظفيـــن لمو ا

ــا  ــي لإكمالهمـ ــلمان البلوشـ ــن وسـ ــان ديـ ــم نعمـ ــم تكريـ وتـ
ســـباق الماراثـــون الكامـــل، فـــي إنجـــاز يعكـــس مســـتوى عـــالٍٍ 

ـــرة. ـــن المثاب م

وتتقـــدم مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج بالتهنئـــة لجميـــع 
ـــاح. ـــذا النج ـــى ه ـــاركين عل المش

اســـتقبلت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن الســـيدة بريـــا ميهتـــا، 
خلال   ،Fairfax Financial فـــي  الخيـــري  العمـــل  مديـــرة 
مـــن  بعـــدد  تعريفهـــا  تـــم  حيـــث  الكويـــت،  إلـــى  زيارتهـــا 
و  KALDو  LOYAC مثـــل  المؤثـــرة  المجتمعيـــة  الجهـــات 

.KACCH & BACCH

ــوي  ــة القـ ــزام المجموعـ ــى التـ ــوء علـ ــارة الضـ ــلطت الزيـ وسـ
وإيمانهـــا  الخيـــري،  والعمـــل  الاجتماعيـــة  بالمســـؤولية 
بأهميـــة إحـــداث أثـــر إيجابـــي فـــي المجتمـــع ودعـــم الجهـــات 

التـــي تســـهم فـــي خدمـــة المجتمـــع بمختلـــف قطاعاتـــه.

مجموعة الخليج للتأمين-الخليج
مشاركة الموظفين في ماراثون دبي 2026

مجموعة الخليج للتأمين
Fairfax Financial استقبلت مديرة العمل الخيري في
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ــل  ــاة تكافـ ــر حيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــت مجموعـ أطلقـ
مبـــادرة صنـــدوق التبرعـــات لدعـــم مستشـــفى أهـــل مصـــر 
للحـــروق، وذلـــك فـــي إطـــار جهودهـــا فـــي مجـــال المســـؤولية 

المجتمعيـــة ودعـــم المبـــادرات الإنســـانية.

وأتاحـــت المبـــادرة للموظفيـــن فرصـــة المســـاهمة المباشـــرة 
فـــي دعـــم رســـالة المستشـــفى الإنســـانية الهادفـــة إلـــى 
ـــاهمت  ـــا س ـــروق، كم ـــا الح ـــاندة لضحاي ـــة والمس ـــم الرعاي تقدي
فـــي تعزيـــز ثقافـــة العطـــاء والمشـــاركة المجتمعيـــة داخـــل 

ـــل. ـــة العم بيئ

وعكســـت المبـــادرة التـــزام الشـــركة المســـتمر بالمســـؤولية 
المجتمعيـــة وحرصهـــا علـــى دعـــم الشـــراكات المجتمعيـــة 
إيجابـــي داخـــل  أثـــر  التـــي تســـهم فـــي تحقيـــق  الهادفـــة 

المجتمـــع.

مـــن خلال حملـــة ننمـــي المســـتقبل بالخيـــر قدمـــت مجموعـــة 
للأطفـــال  أساســـية  مســـتلزمات  للتأمين-تركيـــا  الخليـــج 
والقفـــازات  والمعاطـــف  الأحذيـــة  تشـــمل  المحتاجيـــن 

والقرطاســـية. والألعـــاب 

الأساســـية  الاحتياجـــات  تلبيـــة  إلـــى  المبـــادرة  وهدفـــت 
ــعادتهم. ــال وسـ ــاه الأطفـ ــين رفـ ــي تحسـ ــاهمة فـ والمسـ

 St. فعاليـــة  للتأمين-الخليـــج  الخليـــج  مجموعـــة  رعـــت 
فـــي  نوفمبـــر،   21 بتاريـــخ   Christopher’s Festive Fayre
ـــانت  ـــة س ـــع مدرس ـــتراتيجية م ـــراكة اس ـــة ش ـــل بداي ـــوة تمث خط

. فر يســـتو كر

ممـــا  زائـــر،   5,000 مـــن  أكثـــر  حضـــور  الفعاليـــة  وشـــهدت 
ــع  ــا مـ ــركة وتفاعلهـ ــور الشـ ــز حضـ ــزة لتعزيـ ــة مميـ ــر منصـ وفـ

المجتمـــع.

وقدمـــت الشـــركة تجربـــة “Win with GIG in One Minute” التـــي 
اســـتعرضت ســـهولة وســـرعة خدماتهـــا الرقميـــة، وشـــهد 

مجموعة الخليج للتأمين
– مصر حياة تكافل

دعمت مستشفى أهل مصر للحروق 

مجموعة الخليج للتأمين-تركيا
أطلقت حملة ننمي المستقبل بالخير

مجموعة الخليج للتأمين-الخليج 
ترعى فعالية St. Christopher’s Festive Fayre لتعزيز التواصل المجتمعي

ـــحب  ـــز س ـــم جوائ ـــع تقدي ـــور، م ـــن الحض ـــرًًا م ـــاعالًا كبي ـــاح تف الجن
.PlayStationو iPad مثـــل

ـــج  ـــج للتأمين-الخلي ـــزام مجموعـــة الخلي ـــادرة الت وتؤكـــد هـــذه المب
ـــزة  ـــة متمي ـــارب رقمي ـــم تج ـــة وتقدي ـــات المجتمعي ـــز العلاق بتعزي

ـــملاء. للع
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نظمـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر حيـــاة تكافـــل 
الحوكمـــة  ومعاييـــر  الاســـتدامة  حـــول  توعويـــة  ورشـــة 
العليـــا  )ESG( للإدارة  البيئيـــة والاجتماعيـــة والمؤسســـية 
ـــادئ  ـــز دمـــج مب والمتوســـطة، وذلـــك ضمـــن جهودهـــا لتعزي

الاســـتدامة داخـــل المؤسســـة.

ــتدامة فـــي  وركـــزت الجلســـة علـــى التطبيـــق العملـــي للاسـ
عمليـــات اتخـــاذ القـــرار اليوميـــة، كمـــا ســـلطت الضـــوء علـــى 
ــل  ــة الأجـ ــة طويلـ ــق القيمـ ــم خلـ ــي دعـ ــر ESG فـ دور معاييـ
ــر  ــفافية وإدارة المخاطـ ــغيلية والشـ ــاءة التشـ ــز الكفـ وتعزيـ

بشـــكل فعّّـــال.

والاســـتدامة   ESG بيـــن  العلاقـــة  النـــدوة  تناولـــت  كمـــا 
ومـــدى   ESG وتصنيفـــات  تقاريـــر  وأهميـــة  المؤسســـية 
ارتباطهـــا بأهـــداف التنميـــة المســـتدامة، إلـــى جانـــب التأكيـــد 
علـــى أهميـــة دمـــج مبـــادئ الاســـتدامة ضمـــن العمليـــات 
التشـــغيلية الحاليـــة لدعـــم النمـــو المســـتدام وممارســـات 

الحوكمـــة.

احتفـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الأردن بيـــوم الأم مـــن 
ـــل.  ـــة العم ـــي بيئ ـــان ف ـــن الامتن ّــر ع ـــر تعب� ـــات تقدي خلال لحظ
ــر  ــن أثـ ــه مـ ــا يقدمنـ ــات ومـ ــم للأمهـ ــدور الملهـ وكرّّمـــت الـ
ـًـا. كمـــا تؤكـــد هـــذه المناســـبة التزامهـــم بدعـــم  إيجابـــي يومي�
الاحتـــرام  ثقافـــة  الحيـــاة والعمـــل وتعزيـــز  بيـــن  التـــوازن 

ــر. والتقديـ

شـــاركت  الاجتماعيـــة،  بالمســـؤولية  التزامهـــا  إطـــار  فـــي 
شـــركة التكافـــل الدوليـــة فـــي دعـــم مبـــادرة »الماراثـــون 
الخيـــري الثانـــي: أميـــال لصحـــة الأطفـــال« التـــي نظّّمتهـــا 

الإنســـانية. للأعمـــال  الملكيـــة  المؤسســـة 

ــة  ــة والصحيـ ــود الخيريـ ــم الجهـ ــى دعـ ــادرة إلـ ــت المبـ وهدفـ
المخصصـــة للأطفـــال وتعزيـــز المشـــاركة المجتمعيـــة فـــي 
الأنشـــطة الإنســـانية، حيـــث عكســـت مشـــاركة الشـــركة 
التزامهـــا المســـتمر بدعـــم المبـــادرات ذات الأثـــر الإيجابـــي 

ــع. ــى المجتمـ علـ

ومـــن خلال هـــذه المشـــاركة، واصلـــت التكافـــل الدوليـــة 
تأكيـــد دورهـــا فـــي تعزيـــز العمـــل المجتمعـــي والمســـاهمة 
والتكافـــل  الصحـــي  الوعـــي  تدعـــم  التـــي  المبـــادرات  فـــي 

الاجتماعـــي

مجموعة الخليج للتأمين
– مصر حياة تكافل

ESG نظمت ورشة توعوية حول الاستدامة ومعايير

مجموعة الخليج للتأمين - الأردن 
تحتفي بيوم الأم 

التكافل الدولية
تدعم مبادرة الماراثون الخيري الثاني:

أميال لصحة الأطفال
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ــادرة  ــر بتنفيـــذ مبـ قامـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـ
اجتماعيـــة تهـــدف إلـــى دعـــم الفئـــات الأكثـــر احتياجًًـــا، حيـــث 
ـــري.  ـــاء المص ـــك الكس ـــدة لبن ـــس جدي ـــركة بملاب ـــت الش تبرع
احتياجـــات  توفيـــر  فـــي  المبـــادرة  هـــذه  ســـاهمت  وقـــد 
أساســـية للأســـر الفقيـــرة ، بمـــا يضمـــن لهـــم الحصـــول 
علـــى ملابـــس مناســـبة تحفـــظ لهـــم الكرامـــة وتســـاعدهم 
علـــى مواجهـــة تحديـــات الحيـــاة اليوميـــة. ويأتـــي هـــذا التبـــرع 
ـــز  ـــة وتعزي ـــؤوليتها الاجتماعي ـــركة بمس ـــزام الش ـــار الت ـــي إط ف

دورهـــا فـــي تحســـين جـــودة حيـــاة المجتمـــع المحلـــي.

نظمـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر حيـــاة تكافـــل 
مـــع  بالتعـــاون  والرفاهيـــة  بالصحـــة  للتوعيـــة  مبـــادرة 
مستشـــفى الشـــفاء، وذلـــك فـــي إطـــار التزامهـــا المســـتمر 
ـــا  بدعـــم صحـــة الموظفيـــن وتعزيـــز بيئـــة عمـــل أكثـــر وعي�

وصحـــة قبـــل حلـــول شـــهر رمضـــان المبـــارك.

الغذائيـــة  الإرشـــادات  علـــى  التوعويـــة  الجلســـة  وركـــزت 
والعـــادات الصحيـــة للجلـــوس والتوعيـــة بإعـــادة التأهيـــل، 
ــاعدهم  ــة تسـ ــات عمليـ ــن معلومـ ــت للموظفيـ حيـــث قدمـ
العمـــل  بيئـــة  داخـــل  صحـــي  حيـــاة  أســـلوب  تبنـــي  علـــى 

وخارجهـــا.

العمـــل  بيئـــة  بـــأن  الشـــركة  إيمـــان  المبـــادرة  وعكســـت 
الصحيـــة تبـــدأ بموظفيـــن يتمتعـــون بالوعـــي والدعـــم، كمـــا 
أكـــدت التزامهـــا المســـتمر برفاهيـــة الموظفيـــن وتحســـين 

ــة. ــل المؤسسـ ــاة داخـ ــودة الحيـ جـ

ــادرة  ــذ مبـ ــر بتنفيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ قامـــت مجموعـ
للتنميـــة  الأهلـــي  مؤسســـة  مـــع  بالتعـــاون  اجتماعيـــة 
ـــى  ـــدة عل ـــتوية جدي ـــت ش ـــع جواك ـــم توزي ـــث ت ـــة، حي المجتمعي
الأطفـــال الأيتـــام والفئـــات الأكثـــر احتياجًًـــا فـــي محافظـــات 
صعيـــد مصـــر. وقـــد ســـاهمت هـــذه المبـــادرة فـــي حمايـــة 
ــل  ــية خلال فصـ ــة القاسـ ــروف المناخيـ ــن الظـ ــال مـ الأطفـ
ويأتـــي  والراحـــة.  بالـــدفء  شـــعورهم  وضمـــان  الشـــتاء، 
هـــذا المشـــروع فـــي إطـــار التـــزام الشـــركة بمســـؤوليتها 
الاجتماعيـــة ودعمهـــا المســـتمر للفئـــات الأكثـــر ضعفًًـــا فـــي 
ًــا  ـــرًًا إيجابي� المجتمـــع، بمـــا يعـــزز مـــن جـــودة حياتهـــم ويحقـــق أث

ملموسًًـــا.

تكافـــل  الكويـــت  للتأميـــن-  الخليـــج  مجموعـــة  واصلـــت 
الســـلطان  فوزيـــة  شـــبكة  مـــع  الاســـتراتيجية  شـــراكتها 
ــن  ــة »البحـــث عـ ــي فعاليـ ــاركة فـ ــن خلال المشـ ــة مـ الصحيـ
ـــاهمة  ـــك للمس ـــول، وذل ـــا م ـــي مارين ـــت ف ـــي أُُقيم ـــؤ« الت اللؤل
فـــي نشـــر الوعـــي ودعـــم الأطفـــال 
ــراب  ــخيصهم باضطـ ــم تشـ ــن تـ الذيـ
تحليـــل  قســـم  ومنتســـبي  التوحـــد 
الســـلوك التطبيقـــي التابـــع للشـــبكة. 
وعكســـت المبـــادرة التـــزام الشـــركة 
المســـتمر بالمســـؤولية المجتمعيـــة 

ودعـــم الأطفـــال وأســـرهم.

مجموعة الخليج للتأمين – مصر 
دعمت بنك الكساء المصري من خلال التبرع 

بملابس جديدة

 مجموعة الخليج للتأمين 
– مصر حياة تكافل

نظمت مبادرة للصحة والرفاهية للموظفين

مجموعة الخليج للتأمين – مصر 
بالتعاون مع مؤسسة  إنسانية  أطلقت مبادرة 

المجتمعية  للتنمية  الأهلي 

مجموعة الخليج للتأمين
- الكويت تكافل

تواصل شراكتها الاستراتيجية مع شبكة فوزية 
السلطان الصحية 

مبادرات الاستدامة

31 انتم استثمارنا
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ـــدة  ـــج للتأمين-الخليـــج حملتهـــا الجدي أطلقـــت مجموعـــة الخلي
“Because You Care” والتـــي ترتكـــز علـــى فهـــم احتياجـــات 

ـــم. ـــملاء واهتماماته الع

ـــة  ـــن الحماي ـــل م ـــلوب التواص ـــي أس ـــوالًا ف ـــة تح ـــل الحمل وتمث
ـــز دوره. ـــل وتعزي ـــن العمي ـــى تمكي ـــة إل التقليدي

ولا تقتصـــر الحملـــة علـــى التســـويق، بـــل تمتـــد لتشـــمل 
العمـــل. العـــملاء وثقافـــة  المنتجـــات وتجربـــة  تطويـــر 

وتؤكـــد مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج التزامهـــا بتقديـــم 
خدمـــات قائمـــة علـــى الثقـــة والاهتمـــام.

بطولـــة  للتأمين-الســـعودية  الخليـــج  مجموعـــة  نظّّمـــت 
لكـــرة القـــدم جمعـــت الموظفيـــن فـــي أجـــواء حماســـية 
والتفاعـــل  الفريـــق  روح  تعزيـــز  إلـــى  هدفـــت  وتنافســـية 
الشـــركة  حـــرص  البطولـــة  وعكســـت  الموظفيـــن.  بيـــن 
علـــى تشـــجيع الأنشـــطة الرياضيـــة وتعزيـــز العلاقـــات بيـــن 

الـــزملاء مـــن خلال تجـــارب جماعيـــة إيجابيـــة.

مجموعة الخليج للتأمين-الخليج 
”Because You Care“ أطلقت حملة

مجموعة الخليج للتأمين-السعودية 
تنظم بطولة لكرة القدم لتعزيز روح الفريق

نظّّمـــت الشـــركة البحرينيـــة الكويتيـــة للتأميـــن )فـــرع الكويـــت( 
ترفيهـــي،  نشـــاط  مجـــرد  يكـــن  لـــم  للموظفيـــن  تجمعًًـــا 
ــة  ــق وتقويـ ــز روح الفريـ ــة لتعزيـ ــة حقيقيـ ــكّّل فرصـ ــل شـ بـ
العمـــل  بيئـــة  إطـــار  خـــارج  الموظفيـــن  بيـــن  العلاقـــات 

الرســـمية.

وســـاهم هـــذا التجمـــع فـــي خلـــق ذكريـــات إيجابيـــة تعكـــس 
ثقافـــة الشـــركة القائمـــة علـــى التعـــاون والدعـــم المتبـــادل، 
ـــا  ـــن، مم ـــز الموظفي ـــة وتحفي ـــد الطاق ـــي تجدي ـــاعد ف ـــا س كم

انعكـــس بشـــكل إيجابـــي علـــى بيئـــة العمـــل والإنتاجيـــة.

ـــة  ـــاء بيئ ـــادرات عنصـــرًًا أساســـيًًا فـــي بن وتُُعـــد مثـــل هـــذه المب
عمـــل صحيـــة ومتوازنـــة، يشـــعر فيهـــا الجميـــع بأنهـــم جـــزء 
ـــروح  ـــتركة ب ـــداف مش ـــق أه ـــعى لتحقي ـــد يس ـــق واح ـــن فري م

ـــة. إيجابي

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
)مكتب الكويت(

تعزيز  روح الفريق
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ـــت  ـــة، أطلق ـــتدامة البيئي ـــتمر بالاس ـــا المس ـــار التزامه ـــي إط ف
شـــركة مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر مبـــادرة جديـــدة 
ـــاء  ـــتخدام الكهرب ـــين اس ـــى تحس ـــدف إل ـــي ته ـــا الرئيس بمقره
والميـــاه. ومـــن خلال حلـــول بســـيطة وفعّّالـــة، تســـعى 

الشـــركة للحـــد مـــن هـــدر المـــوارد وتقليـــل الأثـــر البيئـــي.

ميـــاه  صنابيـــر  تركيـــب  الرئيســـية  الإجـــراءات  وشـــملت 
ــا ومنـــع  ـ ــاه تلقائي� تعمـــل بالحساســـات لتنظيـــم تدفـــق الميـ
الاســـتخدام غيـــر الضـــروري. كمـــا يُُشـــجع الموظفـــون علـــى 
تبنـــي ممارســـات موفّّـــرة للطاقـــة فـــي بيئـــة العمـــل، مثـــل 

ــتخدام. ــدم الاسـ ــد عـ ــزة عنـ ــوار والأجهـ ــاء الأنـ إطفـ

ــي 3  ــة فـ ــبة اليـــوم العالمـــي للأشـــخاص ذوي الإعاقـ بمناسـ
ديســـمبر دعمـــت مجموعـــة الخليـــج للتأمين-تركيـــا مدرســـة 
جمليـــك جهادلـــي للتعليـــم الخـــاص مـــن خلال مبـــادرة لتقديـــم 

الـــزي المدرســـي.

وقـــد ســـاهمت مشـــاركة الإدارة العليـــا والتغطيـــة الإعلاميـــة 
والشـــمولية  بالمســـاواة  الشـــركة  التـــزام  تعزيـــز  فـــي 
وإتاحـــة التعليـــم كمـــا تـــم إصـــدار بيـــان صحفـــي لتعزيـــز الأثـــر 

المجتمعـــي للمبـــادرة.

ــل  ــاة تكافـ ــر حيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــت مجموعـ نظمـ
مبـــادرة لتوزيـــع هدايـــا رأس الســـنة علـــى الموظفيـــن فـــي 
ــواء  ــر أجـ ــر ونشـ ــة التقديـ ــز ثقافـ ــى تعزيـ ــا علـ ــار حرصهـ إطـ
المبـــادرة  وعكســـت  الجديـــد.  العـــام  بدايـــة  مـــع  إيجابيـــة 
اهتمـــام الشـــركة بتقديـــر جهـــود الموظفيـــن وتعزيـــز روح 

ــل. ــة العمـ ــل بيئـ ــاء داخـ الانتمـ

تنفيـــذ  المؤسســـي  والاتصـــال  التســـويق  فريـــق  وقـــاد 
ــودة  ــة الجـ ــة وعاليـ ــا عمليـ ــار هدايـ ــن خلال اختيـ ــادرة مـ المبـ
تعكـــس هويـــة الشـــركة ومعاييرهـــا فـــي التميـــز، مـــع التركيـــز 
ــتفادة  ــن الاسـ ــة يمكـ ــة عمليـ ــا قيمـ ــل الهدايـ ــى أن تحمـ علـ

ــاة اليوميـــة. ــا فـــي الحيـ منهـ

الحمـــاس  مـــن  أجـــواء  خلـــق  فـــي  المبـــادرة  وســـاهمت 
والتقديـــر داخـــل الشـــركة، كمـــا عـــززت ثقافـــة الاهتمـــام 
ـــاح  ـــي نج ـــم ف ـــاهماتهم ودوره ـــاء بمس ـــن والاحتف بالموظفي

الشـــركة.

رعـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن بـــكل فخـــر بطولـــة كأس 
حضـــرة صاحـــب الســـمو أميـــر دولـــة الكويـــت وكأس الســـوبر 
الفرنســـي، تأكيـــداًً علـــى التزامهـــا بدعـــم التميـــز الرياضـــي 

ــرى. ــة الكبـ ــة والدوليـ ــات الإقليميـ والفعاليـ

بقيـــم  المجموعـــة  احتفـــت  الرعايـــات،  هـــذه  خلال  ومـــن 
الوطنـــي، مـــع تعزيـــز  المنافســـة والفخـــر  الوحـــدة وروح 
حضورهـــا فـــي المجتمـــع الرياضـــي والتواصـــل مـــع مختلـــف 

الجماهيـــر فـــي الأســـواق التـــي تعمـــل بهـــا.

مجموعة الخليج للتأمين – مصر 
تعزيز الاستدامة: ترشيد استهلاك الكهرباء والمياه

مجموعة الخليج للتأمين-تركيا 
تدعم التعليم الشامل من خلال مبادرة جمليك

مجموعة الخليج للتأمين
– مصر حياة تكافل

وزعت هدايا رأس السنة على الموظفين

مجموعة الخليج للتأمين 
تدعم التميز الرياضي من خلال رعايات كروية كبرى

مبادرات الاستدامة

33 انتم استثمارنا
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ًــا  ـــج للتأميـــن - الأردن إفطـــارًًا رمضاني� نظّّمـــت مجموعـــة الخلي
ـــق  ـــروح الفري ـــدة ب ـــدة واح ـــى مائ ـــن عل ـــع الموظفي ـــزًًا جم ممي
والمحبـــة، فـــي أجـــواء مليئـــة بالطاقـــة الإيجابيـــة. وجسّّـــد 
هـــذا اللقـــاء قـــوة الترابـــط والعمـــل الجماعـــي وروح النجـــاح 

المشـــترك.

بمناســـبة العيـــد الوطنـــي الكويتـــي وعيـــد التحريـــر، نظّّمـــت 
ـــا  ـــة للتأميـــن )فـــرع الكويـــت( تجمعًً ـــة الكويتي الشـــركة البحريني
خاصًًـــا جمـــع الموظفيـــن فـــي أجـــواء وطنيـــة مفعمـــة بالفخـــر 

ـــدة. ـــاء وروح الوح والانتم

وتبـــادل الموظفـــون التهانـــي بهـــذه المناســـبة الوطنيـــة 
الغاليـــة وســـط أجـــواء مـــن البهجـــة والتلاحـــم، بمـــا عكـــس 
روح الفريـــق والتقديـــر المشـــترك لأهميـــة هـــذه الاحتفـــالات 
ـــاركة  ـــى مش ـــركة عل ـــرص الش ـــع ح ـــرز التجم ـــا أب ـــة. كم الوطني
والتواصـــل  الترابـــط  تعـــزز  التـــي  المناســـبات  موظفيهـــا 

داخـــل بيئـــة العمـــل.

دولـــة  حققتـــه  بمـــا  الاعتـــزاز  كذلـــك  الاحتفـــال  وعكـــس 
الكويـــت مـــن إنجـــازات، وأكـــد أهميـــة العمـــل بـــروح إيجابيـــة 
ومســـؤولة للمســـاهمة فـــي بنـــاء مســـتقبل أفضـــل. كمـــا 
عـــززت هـــذه المبـــادرة قيـــم الانتمـــاء والعمـــل الجماعـــي 

والتفاعـــل بيـــن الموظفيـــن داخـــل المؤسســـة.

نظّّمـــت مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الســـعودية مبـــادرات 
الفحوصـــات  شـــملت  لموظفيهـــا  الصحيـــة  للتوعيـــة 
الصحيـــة وتقديـــم لقاحـــات الإنفلونـــزا، وذلـــك فـــي إطـــار 
حـــرص الشـــركة علـــى تعزيـــز صحـــة الموظفيـــن وتشـــجيع 
رفـــع  فـــي  المبـــادرة  وأســـهمت  الوقائيـــة.  الممارســـات 
ـــر  ـــم توفي ـــل ودع ـــة العم ـــل بيئ ـــي داخ ـــي الصح ـــتوى الوع مس

ـــا للموظفيـــن. بيئـــة عمـــل أكثـــر صحـــة وأمان�

فـــي إطـــار جهودهـــا لتعزيـــز الوعـــي الصحـــي، نظّّمـــت شـــركة 
ــال  ــة الرجـ ــول صحـ ــة حـ ــابقة توعويـ ــة مسـ ــل الدوليـ التكافـ

ــا. لموظفيهـ

وهدفـــت المبـــادرة إلـــى تعزيـــز الوعـــي بالقضايـــا الصحيـــة 
وتشـــجيع تبنـــي أســـلوب حيـــاة صحـــي مـــن خلال نشـــاط 
تفاعلـــي ســـاهم فـــي زيـــادة المشـــاركة فـــي المبـــادرات 

بيئـــة العمـــل. المرتبطـــة بالصحـــة والرفاهيـــة داخـــل 

كمـــا عكســـت هـــذه الفعاليـــة التـــزام الشـــركة المســـتمر 
ـــي  ـــة الت ـــادرات التوعوي ـــز المب ـــن وتعزي ـــة الموظفي ـــم صح بدع

ـًـا. تســـهم فـــي توفيـــر بيئـــة عمـــل أكثـــر صحـــة وتوازن�

مجموعة الخليج للتأمين – الأردن
تنظم افطارا رمضانيا مميزا 

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
)فرع الكويت(

احتفت بالعيد الوطني وعيد التحرير لدولة الكويت

للتأمين-السعودية  الخليج  مجموعة 
للموظفين الصحية  التوعية  مبادرات  تدعم 

التكافل الدولية 
الرجال تنظم مسابقة توعوية حول صحة 
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ــركة  ــام الشـ ــن انضمـ ــلكي عـ ــن المـ ــن Concours البحريـ أعلـ
البحرينيـــة الكويتيـــة للتأميـــن )ش.م.ب( كشـــريك رســـمي 
ـــه  ـــرر إقامت ـــوق، والمق ـــدث المرم ـــن الح ـــام 2026 م ـــخة ع لنس
فـــي النـــادي المـــلكي للغولـــف يومـــي 6 و7 نوفمبـــر 2026 
ــلمان بـــن  ــر سـ ــلكي الأميـ ــمو المـ ــة صاحـــب السـ تحـــت رعايـ

ــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء. ــد آل خليفـــة ولـــي العهـ حمـ

ـــخته  ـــه نس ـــذي حققت ـــاح ال ـــى النج ـــاء عل ـــدث البن ـــل الح ويواص
هـــواة  مجـــددًًا  يجمـــع  أن  المتوقـــع  مـــن  حيـــث  الأولـــى، 
وجامعـــي الســـيارات وضيوفًًـــا دولييـــن للاحتفـــاء بالتميـــز 
فـــي عالـــم الســـيارات الفاخـــرة والتصميـــم وأســـلوب الحيـــاة 
الراقـــي. وتعكـــس هـــذه الشـــراكة التـــزام الطرفيـــن بتقديـــم 

ــور. ــزة للحضـ ــة متميـ تجربـ

وأعـــرب كل مـــن منظمـــي الحـــدث والشـــركة البحرينيـــة 
ـــم  ـــراكة وتطلعه ـــذه الش ـــم به ـــن فخره ـــن ع ـــة للتأمي الكويتي

ــر 2026. ــهر نوفمبـ ــزًًا خلال شـ ــر تميـ ــخة أكثـ ــم نسـ لتقديـ

ـــان  ـــل مهرج ـــت تكاف ـــن- الكوي ـــج للتأمي ـــة الخلي ـــت مجموع رع
ــرة  ــي الجزيـ ــاص فـ ــاح خـ ــد بجنـ ــن خلال التواجـ ــر 2025 مـ فليـ
ـــن  ـــزوار ضم ـــع ال ـــر م ـــكل مباش ـــت بش ـــث تفاعل ـــراء، حي الخض
ــكّّل  ــا شـ ــة. كمـ ــة والعافيـ ــى الصحـ ــة ركـــزت علـ ــواء حيويـ أجـ
المهرجـــان منصـــة لإطلاق الشـــراكة بيـــن الشـــركة وفليـــر، 
بمـــا أســـهم فـــي توســـيع شـــبكة الصحـــة والعافيـــة التابعـــة 
ــركاء  ــة شـ ــن خلال إضافـ ــركة مـ للشـ
ـــو  ـــارك موظف ـــدة. وش ـــات جدي وخدم
مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن- الكويـــت 
تكافـــل فـــي ســـباق التحمّّـــل الـــذي 
ـــل  ـــروح العم ـــيدًًا ل ـــر، تجس ـــه فلي نظمت
الصحـــة  ثقافـــة  وتعزيـــز  الجماعـــي 

والتعـــاون داخـــل بيئـــة العمـــل.

الشركة البحرينية الكويتية 
انضمت كشريك رسمي لـ Concours البحرين 

الملكي نسخة 2026

مجموعة الخليج للتأمين
- الكويت تكافل 

رعت  مهرجان فلير 2025

ــل  ــاة تكافـ ــر حيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــت مجموعـ نظمـ
فعاليـــة “Get Connected” فـــي إطـــار جهودهـــا لتعزيـــز 
التواصـــل وتشـــجيع التعـــاون بيـــن الموظفيـــن والإدارات 

المختلفـــة داخـــل الشـــركة.

ـــز  ـــكار وتعزي ـــادل الأف ـــل وتب ـــا للتفاع ـــة فرصًً ـــرت الفعالي ووف
الانســـجام بيـــن الفـــرق، ممـــا ســـاهم فـــي خلـــق بيئـــة عمـــل 
ـــاح  ـــة الانفت ـــة ثقاف ـــززت الفعالي ـــا ع ًــا. كم ـــا وتعاون� ـــر ترابطًً أكث

والعمـــل الجماعـــي والتفاعـــل الإيجابـــي داخـــل المؤسســـة.

ـــا  ـــج للتأمين-تركي ـــة الخلي ـــت مجموع ـــر تعاون ـــد الفط خلال عي
مـــع مؤسســـة أطفـــال اللوكيميـــا لوســـيف لتوزيـــع طـــرود 

ـــن. ـــى الموظفي ـــة عل غذائي

وقـــد عكســـت هـــذه المبـــادرة قيـــم التضامـــن والمشـــاركة 
وأتاحـــت للموظفيـــن تجربـــة روح الشـــهر الفضيـــل.

مجموعة الخليج للتأمين
– مصر حياة تكافل

”Get Connected“ نظمت فعالية

مجموعة الخليج للتأمين-تركيا
تعاونت مع لوسيف خلال عيد الفطر

مبادرات الاستدامة
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ــل  ــاة تكافـ ــر حيـ ــج للتأميـــن – مصـ ــة الخليـ ــاركت مجموعـ شـ
ـــاد  ـــع اتح ـــاون م ـــاب بالتع ـــي للكت ـــرة الدول ـــرض القاه ـــي مع ف
شـــركات التأميـــن المصريـــة، وذلـــك فـــي إطـــار التزامهـــا 

ــة. ــة التأمينيـ ــر الثقافـ ــة ونشـ ــة المجتمعيـ ــم التوعيـ بدعـ

وأتاحـــت المشـــاركة فرصـــة للتواصـــل مـــع جمهـــور متنـــوع 
ـــوء  ـــلط الض ـــط يس ـــوي مبس ـــوى توع ـــم محت ـــن خلال تقدي م
علـــى أهميـــة التأميـــن ودوره فـــي دعـــم الاســـتقرار المالـــي 

والتخطيـــط للمســـتقبل للأفـــراد والأســـر.

كمـــا ســـاهم هـــذا التعـــاون فـــي دعـــم الجهـــود الراميـــة 
إلـــى تعزيـــز الوعـــي التأمينـــي داخـــل الفعاليـــات الثقافيـــة 
ـــن  ـــج بي ـــى الدم ـــركة عل ـــرص الش ـــس ح ـــا يعك ـــة، بم والتعليمي
وتعزيـــز  المجتمعيـــة،  والمســـؤولية  والتوعيـــة  المعرفـــة 

دورهـــا كشـــريك موثـــوق داخـــل المجتمـــع.

ـــخصية  ـــات الش ـــة البيان ـــون حماي ـــول قان ـــابقة ح ـــت مس أُُقيم
فـــي الشـــركة البحرينيـــة الكويتيـــة للتأميـــن )فـــرع الكويـــت( 
ـــم  ـــتوى فهمه ـــع مس ـــن ورف ـــي الموظفي ـــز وع ـــدف تعزي به
البيانـــات  بحمايـــة  المتعلقـــة  الأساســـية  للمفاهيـــم 

ومتطلبـــات الامتثـــال.

وتـــم تكريـــم الموظفيـــن الذيـــن أظهـــروا مســـتوى عاليـــاًً 
ـــار فائزيـــن اثنيـــن مـــن  مـــن المعرفـــة والفهـــم، حيـــث تـــم اختي
ــراًً لتميزهـــم فـــي  كل مـــن مكتبـــي البحريـــن والكويـــت تقديـ

هـــذا المجـــال المهـــم.

ــال  ــل كمـ ــيد فيصـ ــم السـ ــم تكريـ ــن تـ ــب البحريـ ــن مكتـ ومـ
والســـيدة وفـــاء الســـكري، بينمـــا مـــن مكتـــب الكويـــت تـــم 
تكريـــم الســـيد أحمـــد مصطفـــى والســـيد حمـــود ســـاير، 

وذلـــك تقديـــراًً لأدائهـــم المتميـــز فـــي المســـابقة.

بمشـــاركة  الشـــركة  التـــزام  المبـــادرة  هـــذه  وتعكـــس 
ـــع  ـــة جمي ـــان مواءم ـــال وضم ـــة الامتث ـــز ثقاف ـــة وتعزي المعرف

الفـــرق مـــع المعاييـــر التنظيميـــة المعتمـــدة.

مجموعة الخليج للتأمين
– مصر حياة تكافل 

الدولي للكتاب القاهرة  شاركت في معرض 

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
)فرع الكويت( 

نظمت مسابقة حول قانون حماية البيانات الشخصية

Help� يــا ـمــع تطبـق ي  تعاوـنــت مجموـعــة الخلـيــج للتأمين-تركـ
ــم  ــات لدعـ ــى تبرعـ ــن إلـ ــوات الموظفيـ ــل خطـ steps لتحويـ

مؤسســـة متطوعـــي التعليـــم التركيـــة.

وقـــد تـــم تحويـــل 210927814 خطـــوة إلـــى مســـاهمات لدعـــم 
تعليـــم الأطفـــال.

ــز شـــهرية  ــو مـــن خلال حوافـ ــي النمـ ــادرة فـ ــتمر المبـ وتسـ
ــي. ــر الجماعـ ــة التأثيـ ــن وثقافـ ــاركة الموظفيـ ــزز مشـ تعـ

ـــرأة  ـــوم الم ـــن بي ـــة للتأمي ـــة الكويتي ـــركة البحريني ـــت الش احتفل
البحرينيـــة مـــن خلال تنظيـــم فعاليـــة خاصـــة لموظفاتهـــا 
تقديـــرًًا لعطائهـــن وإنجازاتهـــن الملهمـــة ودورهـــن البـــارز 

فـــي دعـــم نجـــاح الشـــركة.

ــل  ــوم عمـ ــف يـ ــات نصـ ــح الموظفـ ــت الإدارة بمنـ ــا قامـ كمـ
ـــي  ـــتمر، ف ـــن المس ـــتثنائية والتزامه ـــن الاس ـــا لجهوده تكريمًً
ـــه  ـــدور المهـــم الـــذي تؤدي ـــر الشـــركة لل ـــادرة تعكـــس تقدي مب

المـــرأة فـــي مســـيرة التطـــور والنجـــاح المؤسســـي.

مجموعة الخليج للتأمين-تركيا 
تعاونت مع Helpsteps لدعم التعليم

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
البحرينية المرأة  بيوم  احتفت 
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ــل  ــاة تكافـ ــر حيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــت مجموعـ أضافـ
التأمينيـــة  الوثائـــق  إلـــى   QR الســـريعة  الاســـتجابة  رمـــز 
المطبوعـــة ضمـــن مبـــادرة تنظيميـــة تهـــدف إلـــى تعزيـــز 
ــل  ــاظ الكامـ ــع الحفـ ــات مـ ــى المعلومـ ــملاء إلـ ــول العـ وصـ

علـــى حقهـــم فـــي اســـتلام النســـخ الورقيـــة.

وأتاحـــت المبـــادرة للعـــملاء الوصـــول المباشـــر إلـــى المحتـــوى 
 ،QR المعتمـــد مـــن الجهـــات الرقابيـــة مـــن خلال تقنيـــة 
ــول  ــهولة الوصـ ــفافية وسـ ــز الشـ ــي تعزيـ ــاهم فـ ــا سـ ممـ
إلـــى المعلومـــات مـــع الحفـــاظ علـــى ســـرية البيانـــات. كمـــا 
عكســـت الخطـــوة التـــزام الشـــركة بتقديـــم تجربـــة أكثـــر 

ــملاء. ــة للعـ ــا وثقـ وضوحًًـ

ولـــم تقتصـــر المبـــادرة علـــى الجانـــب التقنـــي فقـــط، بـــل 
ــغيلية  ــاءة التشـ ــين الكفـ ــو تحسـ ــع نحـ ــا أوسـ ــت توجهًًـ مثلـ
وتقليـــل الهـــدر ودعـــم ممارســـات الاســـتدامة وتعزيـــز تجربـــة 

ــة. ــات التنظيميـ ــل بالمتطلبـ ــزام الكامـ ــع الالتـ ــملاء، مـ العـ

مجموعة الخليج للتأمين
– مصر حياة تكافل 

التأمينية المطبوعة الوثائق  إلى   QR أضافت رمز 

ــذ  ــر بتنفيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــركة مجموعـ قامـــت شـ
ــم  ــث تـ ــان 2026 ، حيـ ــهر رمضـ ــة خلال شـ ــادرة مجتمعيـ مبـ
ــي  ــا فـ ــر احتياجًًـ ــيدات الأكثـ ــى السـ ــة علـ ــواد غذائيـ ــع مـ توزيـ
ــة. احتـــوت كل صنـــدوق  القـــرى الفقيـــرة والمناطـــق الريفيـ
ــا  ــم اختيارهـ ــودة تـ ــة الجـ ــية عاليـ ــة أساسـ ــواد غذائيـ ــى مـ علـ
ـــركة  ـــو الش ـــارك موظف ـــا ش ـــركة. كم ـــل الش ـــن قب ـــة م بعناي
ــل  ــزز روح العمـ ــا عـ ــة، ممـ ــة التعبئـ ــي عمليـ ــن فـ كمتطوعيـ
هـــذه  ســـاهمت  وقـــد  المجتمعـــي.  والانتمـــاء  الجماعـــي 
المبـــادرة فـــي دعـــم الأســـر الفقيـــرة خلال الشـــهر الكريـــم، 
التكافـــل  قيـــم  وتعزيـــز  المعيشـــية،  الأعبـــاء  وتخفيـــف 

الاجتماعـــي.

الحفـــل  للتأمين-الســـعودية  الخليـــج  مجموعـــة  نظّّمـــت 
الســـنوي تحـــت شـــعار “عالوعـــد جيناكـــم”، والـــذي جمـــع 
التفاعليـــة  بالأنشـــطة  مليئـــة  أجـــواء  فـــي  الموظفيـــن 
ـــس  ـــتركة. وعك ـــازات المش ـــاون والإنج ـــروح التع ـــاء ب والاحتف
الحـــدث التـــزام الشـــركة بتعزيـــز التواصـــل بيـــن الموظفيـــن 

وترســـيخ بيئـــة عمـــل إيجابيـــة ومحفـــزة.

كمـــا أبـــرز الحفـــل حـــرص المجموعـــة علـــى تعزيـــز التعـــاون 
ـــاء بيئـــة عمـــل داعمـــة تشـــجع روح  بيـــن الفـــرق المختلفـــة وبن

الفريـــق والانتمـــاء بيـــن الموظفيـــن.

مجموعـــة  واصلـــت 
الخليـــج للتأميـــن – مصـــر 
رحلـــة  تكافـــل  حيـــاة 
مبـــادرة “عطـــاء ممتـــد” 
المشـــاركة  خلال  مـــن 
تعبئـــة  مبـــادرة  فـــي 

ــاع  ــة صنـ ــع مؤسسـ ــاون مـ ــان بالتعـ ــن رمضـ ــع كراتيـ وتوزيـ
الخيـــر للتنميـــة، عضـــو التحالـــف الوطنـــي للعمـــل الأهلـــي 

. ي لتنمـــو ا

ــا خلال  ــر احتياجًًـ ــر الأكثـ ــم الأسـ ــى دعـ ــادرة علـ ــزت المبـ وركـ
ـــة  ـــي تعبئ ـــاهمة ف ـــن خلال المس ـــارك م ـــان المب ـــهر رمض ش
وتوزيـــع كراتيـــن رمضـــان والمشـــاركة فـــي إدخـــال الفرحـــة 

ــع. ــم للمجتمـ والدعـ

كمـــا عكســـت المبـــادرة التـــزام الشـــركة المســـتمر بدعـــم 
المجتمـــع وتعزيـــز روح التكافـــل الاجتماعـــي وتحقيـــق أثـــر 
إيجابـــي مســـتدام عبـــر الشـــراكات والمبـــادرات الإنســـانية 

الهادفـــة.

مجموعة الخليج للتأمين – مصر
مصر تدعم السيدات الأكثر احتياجًًا بتوزيع كراتين 

مواد غذائية في القرى والمناطق الريفية 

مجموعة الخليج للتأمين-السعودية
نظمت الحفل السنوي تحت شعار ”عالوعد جيناكم“

مجموعة الخليج للتأمين
– مصر حياة تكافل 

نظمت مبادرة تعبئة وتوزيع كراتين رمضان 

مبادرات الاستدامة
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ــل  ــاة تكافـ ــر حيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــت مجموعـ أطلقـ
رحلـــة  انـــطلاق  نقطـــة  لتكـــون  ممتـــد”  “عطـــاء  مبـــادرة 
ــان  ــام 2026 خلال شـــهر رمضـ ــة لعـ ــؤولية المجتمعيـ المسـ
المبـــارك، بمـــا يعكـــس التـــزام الشـــركة بإحـــداث أثـــر مجتمعـــي 

ــتدام. ــي ومسـ حقيقـ

وانطلقـــت المبـــادرة مـــن خلال تنظيـــم إفطـــار رمضانـــي 
ــة  ــات مليئـ ــاركة لحظـ ــت مشـ ــث تمـ ــام، حيـ ــال الأيتـ للأطفـ
بالفـــرح مـــن خلال تقديـــم الألعـــاب والهدايـــا فـــي أجـــواء 
إنســـانية دافئـــة. كمـــا هدفـــت المبـــادرة إلـــى تحويـــل روح 
العطـــاء إلـــى أثـــر مســـتدام يتـــرك بصمـــة إيجابيـــة فـــي حيـــاة 

الآخريـــن.

التزامهـــا  الشـــركة  أكـــدت  المبـــادرة،  هـــذه  خلال  ومـــن 
المســـتمر بالمســـؤولية المجتمعيـــة وأهميـــة خلـــق تأثيـــر 
طويـــل الأمـــد عبـــر مبـــادرات إنســـانية هادفـــة ومســـتدامة.

ــات  ــع فعاليـ ــج أربـ ــج للتأمين-الخليـ ــة الخليـ ــت مجموعـ نظمـ
إفطـــار رمضانيـــة فـــي البحريـــن وقطـــر وعمـــان والإمـــارات، 

بمشـــاركة نحـــو 700 شـــخص.

ــاهم  ــا سـ ــا، ممـ ــور الإدارة العليـ ــات حضـ ــهدت الفعاليـ وشـ
ــركاء. ــع الموظفيـــن والشـ ــز التواصـــل مـ ــي تعزيـ فـ

ــي  ــة فـ ــن 1,700 وجبـ ــر مـ ــع أكثـ ــركة بتوزيـ ــت الشـ ــا قامـ كمـ
ــا. ــن 30 متطوعًًـ ــر مـ ــن أكثـ ــم مـ ــن بدعـ ــارات والبحريـ الإمـ

الخليـــج  مجموعـــة  التـــزام  المبـــادرات  هـــذه  وتعكـــس 
للتأمين-الخليـــج بقيـــم شـــهر رمضـــان مـــن عطـــاء وتكافـــل

الكويـــت  مجموعـــة  قامـــت 
بتنفيـــذ  مصـــر   - للتأميـــن 
بمقرهـــا  خضـــراء  مبـــادرة 
القاهـــرة  فـــي  الرئيســـي 
تحويـــل  تـــم  حيـــث  الجديـــدة، 
ومنطقـــة  المبنـــى  ســـطح 
إلـــى  المخصصـــة  التدخيـــن 
ضمـــن  خضـــراء  مســـاحات 
ـــدف  ـــري ( وته ـــروع ) ري ت مش
هـــذه الجهـــود إلـــى تحســـين 
وخفـــض  الهـــواء،  جـــودة 
ـــز  ـــة، وتعزي ـــات الكربوني الانبعاث

اســـتدامة. وأكثـــر  صحيـــة  عمـــل  بيئـــة 

ــى شـــهادة  ــركة علـ ــود، حصلـــت الشـ ــذه الجهـ ــرًًا لهـ وتقديـ
رســـمية تقديـــرًًا لمســـاهمتها المتميـــزة فـــي الســـعي نحـــو 
اكتوبـــر   15 الفتـــرة مـــن  الكربونـــي وخلال  الحيـــاد  تحقيـــق 
2024 الـــى 14 اكتوبـــر 2025 نجحـــت الشـــركة فـــي معادلـــة 
ــك  ــون وذلـ ــيد الكربـ ــي اكسـ ــئ ثانـ ــن كافـ ــا مـ 557 كيلوجرامـ
ـــة  ـــات الكربوني ـــض الانبعاث ـــل لتعوي ـــج متكام ـــن خلال برنام م

ــز. ــع اوت جرينـ ــراكة مـ بالشـ

نظمـــت مجموعـــة الخليـــج للتأمين-تركيـــا فعاليـــة داخليـــة 
ـــل  ـــات تجمي ـــت جلس ـــرأة تضمن ـــي للم ـــوم العالم ـــبة الي بمناس

مصغـــرة.

واختتمـــت الفعاليـــة بتوزيـــع هدايـــا رمزيـــة احتفـــاءًً بهـــذه 
المناســـبة.

مجموعة الخليج للتأمين
– مصر حياة تكافل 

أطلقت مبادرة “عطاء ممتد” للمسؤولية المجتمعية 

مجموعة الخليج للتأمين-الخليج
احتفلت  بشهر رمضان في مختلف أنحاء المنطقة

مجموعة الخليج للتأمين-مصر  
احتفت بتحقيق إنجاز بيئي جديد

مجموعة الخليج للتأمين-تركيا 
احتفت باليوم العالمي للمرأة
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دعـــم  فـــي  للتأمين-تركيـــا  الخليـــج  مجموعـــة  ســـاهمت 
خلال  مـــن  المجتمعيـــة  والتنميـــة  البيئيـــة  الاســـتدامة 
مشـــروع My Mastic Tree فـــي تشيشـــمه حيـــث شـــارك 
المديـــر العـــام ســـليمان ســـاغيروغلو وموظفـــو منطقـــة 

إيجـــه فـــي فعاليـــة زراعـــة الأشـــجار بتاريـــخ 16 نوفمبـــر.

ــرى  ــاالًا بالذكـ ــتكة احتفـ ــجرة مسـ ــركة 102 شـ ــت الشـ وقدمـ
والتنـــوع  التشـــجير  إعـــادة  يدعـــم  ممـــا  للجمهوريـــة   102

البيولوجـــي وفـــرص عمـــل للنســـاء.

ويركـــز المشـــروع علـــى الحفـــاظ علـــى أشـــجار المســـتكة 
ذات  المحليـــة  الأنـــواع  مـــن  وهـــي  زراعتهـــا  وتوســـيع 
ـــل  ـــرص عم ـــر ف ـــي توفي ـــاهم ف ـــا يس ـــة كم ـــة الاقتصادي القيم

مدعومـــة ببرامـــج تدريـــب معتمـــدة.

“القريـــش”  للتأميـــن فعاليـــة  الخليـــج  نظمـــت مجموعـــة 
ــت روح  ــة عكسـ ــة وترحيبيـ ــواء دافئـ ــن أجـ ــن ضمـ للموظفيـ

ــع. ــن الجميـ ــر بيـ ــة والتقديـ الألفـ

تعزيـــز  علـــى  المجموعـــة  حـــرص  الفعاليـــة  وعكســـت 
ــب  ــى جانـ ــة، إلـ ــل الإيجابيـ ــة العمـ ــي وثقافـ ــل الداخلـ التواصـ
خلـــق لحظـــات مميـــزة تســـهم فـــي تقويـــة روح الفريـــق 

الموظفيـــن. بيـــن  والعلاقـــات 

تبرعـــت الشـــركة البحرينيـــة الكويتيـــة للتأميـــن بعـــدد 104 
كـــراسٍٍ متحركـــة للمستشـــفيات الحكوميـــة فـــي مملكـــة 
المبـــادرات  بدعـــم  التزامهـــا  إطـــار  فـــي  وذلـــك  البحريـــن، 
المقدمـــة  الصحيـــة  الخدمـــات  جـــودة  وتعزيـــز  الوطنيـــة 

والمقيميـــن. للمواطنيـــن 

وجـــرى تســـليم التبـــرع بحضـــور ســـعادة الدكتـــورة مريـــم 
للمستشـــفيات  التنفيـــذي  الرئيـــس  الجلاهمـــة  عذبـــي 
ـــور  ـــركة الدكت ـــذي للش ـــس التنفي ـــب الرئي ـــى جان ـــة، إل الحكومي
عبـــدالله صلاح ســـلطان، ورئيـــس العمليـــات الســـيد محمـــد 
المعـــراج، تأكيـــدًًا علـــى أهميـــة الشـــراكة بيـــن القطاعيـــن 

العـــام والخـــاص فـــي دعـــم المنظومـــة الصحيـــة.

وتأتـــي هـــذه المبـــادرة ضمـــن برامـــج المســـؤولية الاجتماعيـــة 
للشـــركة وحرصهـــا المســـتمر علـــى الإســـهام فـــي دعـــم 
ــة  ــات الرعايـ ــر متطلبـ ــى توفيـ ــة إلـ ــة الراميـ ــود الوطنيـ الجهـ

ــر. ــى المعاييـ ــق أعلـ ــة وفـ الصحيـ

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
تبرعت  بكراسي متحركة للمستشفيات الحكومية

مجموعة الخليج للتأمين-تركيا
تدعم الاستدامة من خلال مبادرة زراعة 

أشجار المستكة

مجموعة الخليج للتأمين 
احتفلت بالقريش مع الموظفين

مبادرات الاستدامة
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ــل  ــاة تكافـ ــر حيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــت مجموعـ أطلقـ
مبـــادرة  ضمـــن   ”Shine with GIG ELT“ التصويـــر  حملـــة 
وإبرازهـــم  بالموظفيـــن  الاحتفـــاء  إلـــى  هدفـــت  داخليـــة 

المؤسســـية. وقيمهـــا  الشـــركة  لهويـــة  كســـفراء 

تطويـــر  المؤسســـي  والاتصـــال  التســـويق  فريـــق  وقـــاد 
ـــز  ـــع التركي ـــا، م ـــاص به ـــي الخ ـــه الإبداع ـــة والتوج ـــرة الحمل فك
علـــى إبـــراز الأصالـــة والاحترافيـــة والجانـــب الإنســـاني داخـــل 
تنظيـــم  تـــم  محتـــرف،  مصـــور  مـــع  وبالتعـــاون  الشـــركة. 
ـــركة،  ـــر الش ـــل مق ـــام داخ ـــة أي ـــتمرت ثلاث ـــر اس ـــات تصوي جلس
شـــملت صـــورًًا فرديـــة وجماعيـــة عكســـت روح العمـــل 

الجماعـــي والتعـــاون.

ـــر منصـــة لينكـــدإن  ـــة، تـــم نشـــر الصـــور عب وبعـــد انتهـــاء الحمل
ـــم  ـــل وتقدي ـــز التفاع ـــي تعزي ـــاهم ف ـــا س ـــن، مم ـــكل متزام بش
ــاهمت  ــا سـ ــركة. كمـ ــة الشـ ــس هويـ ــدة تعكـ ــورة موحـ صـ
المبـــادرة فـــي تعزيـــز شـــعور الموظفيـــن بالفخـــر والانتمـــاء 
داخـــل  البشـــري  بالعنصـــر  الاهتمـــام  ثقافـــة  وترســـيخ 

ــركة. الشـ

ـــاًً  ـــاراًً رمضاني ـــن - الأردن إفط ـــج للتأمي ـــة الخلي ـــت مجموع أقام
ـــة.  ـــم ترفيهي ـــة رس ـــب فعالي ـــى جان ـــال SOS، إل ـــرى الأطف لق
خلال  والأســـر  الأطفـــال  دعـــم  إلـــى  المبـــادرة  وهدفـــت 
ـــف  ـــن والتعاط ـــم التضام ـــدت قي ـــا جسّّ ـــل. كم ـــهر الفضي الش

ــز روح التفاعـــل المجتمعـــي. وتعزيـ

ــة  ــرأة البحرينيـ ــوم المـ ــة بيـ ــل الدوليـ ــركة التكافـ احتفلـــت شـ
تقديـــراًً  لموظفاتهـــا  خاصـــة  فعاليـــة  تنظيـــم  خلال  مـــن 

المؤسســـة. داخـــل  الملهمـــة  وإنجازاتهـــن  لعطائهـــن 

ــل  ــوم عمـ ــف يـ ــات نصـ ــح الموظفـ ــت الإدارة بمنـ ــا قامـ كمـ
تكريمـــاًً لجهودهـــن الاســـتثنائية ومســـاهماتهن القيّّمـــة 
فـــي بيئـــة العمـــل، فـــي مبـــادرة تعكـــس تقديـــر الشـــركة 
للـــدور المهـــم الـــذي تؤديـــه المـــرأة فـــي دعـــم مســـيرة النجـــاح 

ــور. والتطـ

وســـاهمت هـــذه الفعاليـــة فـــي تعزيـــز ثقافـــة التقديـــر 
والشـــمولية داخـــل المؤسســـة، إلـــى جانـــب دعـــم رفاهيـــة 
الموظفـــات وتعزيـــز تفاعلهـــن الإيجابـــي فـــي بيئـــة العمـــل.

رأس  مبـــادرات  ضمـــن 
ـــة  ـــت مجموع ـــنة تعاون الس
للتأمين-تركيـــا  الخليـــج 
مـــع مؤسســـة متطوعـــي 
التركيـــة  التعليـــم 
ومؤسســـة كورونجـــوك.

هـــذه  خلال  ومـــن 
ســـاهمت  الشـــراكات 
تحســـين  فـــي  الشـــركة 
التعليـــم  إلـــى  الوصـــول 
وتعزيـــز  الفتيـــات  ودعـــم 

التعليـــم. اســـتمرارية 

وتواصـــل الشـــركة التركيـــز علـــى مبـــادرات تضـــع التعليـــم 
وتكافـــؤ الفـــرص فـــي صميـــم نهجهـــا للاســـتدامة.

مجموعة الخليج للتأمين 
– مصر حياة تكافل 

أطلقت حملة التصوير
”Shine with GIG ELT“

مجموعة الخليج للتأمين – الأردن 
تدعم الأطفال والأسر وتعزز 

التفاعل المجتمعي

التكافل الدولية
احتفت بيوم المرأة البحرينية

مجموعة الخليج للتأمين-تركيا
تعزز الأثر المجتمعي من خلال شراكات 

رأس السنة
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ــل  ــاة تكافـ ــر حيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــت مجموعـ أطلقـ
مبـــادرة “Go Green” الخاصـــة بهدايـــا فيرفاكـــس، وذلـــك 
الاســـتدامة  نحـــو  فيرفاكـــس  توجهـــات  مـــع  انســـجامًًا 
ــركة  ــزام الشـ ــادرة التـ ــة. وعكســـت المبـ ــؤولية البيئيـ والمسـ
بتعزيـــز الممارســـات الصديقـــة للبيئـــة وترســـيخ مفهـــوم 

الاســـتدامة كجـــزء أساســـي مـــن ثقافـــة العمـــل.

جميـــع  المؤسســـي  والاتصـــال  التســـويق  فريـــق  وقـــاد 
مراحـــل المبـــادرة بـــدءًًا مـــن تطويـــر الفكـــرة والتصميـــم 
وحتـــى التنفيـــذ الكامـــل، ليقـــدم تجربـــة متكاملـــة جمعـــت 
كمـــا  المؤسســـية،  والهويـــة  والإبـــداع  الاســـتدامة  بيـــن 
ـــق  ـــتراتيجية للفري ـــة والاس ـــدرات الإبداعي ـــادرة الق ـــرزت المب أب

فـــي تحويـــل الأفـــكار إلـــى تجـــارب ذات أثـــر حقيقـــي.

الكبيـــر،  المصـــري  المتحـــف  التصاميـــم مـــن  واســـتُُلهمت 
حيـــث تـــم المـــزج بيـــن التـــراث المصـــري والهويـــة الثقافيـــة 
الأصيلـــة مـــع رؤيـــة عصريـــة تجمـــع بيـــن الأصالـــة والابتـــكار. 
الخليـــج  مجموعـــة  نجحـــت  المبـــادرة،  هـــذه  خلال  ومـــن 
مفاهيـــم  دمـــج  فـــي  تكافـــل  حيـــاة  مصـــر   – للتأميـــن 
ــة  ــة بصريـ ــم تجربـ ــة لتقديـ ــة الثقافيـ ــع الهويـ ــتدامة مـ الاسـ

مميـــزة. ومؤسســـية 

ــة  ــاح بطولـ ــج بنجـ ــج للتأمين-الخليـ ــة الخليـ ــت مجموعـ اختتمـ
تنـــس الطاولـــة فـــي البحريـــن لعـــام 2025، والتـــي انطلقـــت 
وشـــهدت  نوفمبـــر.   17 فـــي  واختتمـــت  نوفمبـــر   2 فـــي 
ـًـا، ممـــا يعكـــس مســـتوى عـــالٍٍ  البطولـــة مشـــاركة 22 لاعب�

ــة. ــروح الرياضيـ ــاس والـ ــن الحمـ مـ

تضمنـــت البطولـــة مباريـــات تنافســـية مميـــزة أظهـــرت 
مهـــارات المشـــاركين وروح الفريـــق. كمـــا وفـــرت الفعاليـــة 
ــز  ــل وتعزيـ ــة العمـ ــارج بيئـ ــل خـ ــن للتفاعـ ــة للموظفيـ فرصـ

ــم. ــات بينهـ العلاقـ

ــز الأول،  ــار بالمركـ ــاي كومـ ــوز أجـ ــن فـ ــج عـ ــفرت النتائـ وأسـ
يليـــه محمـــود الـــدرازي فـــي المركـــز الثانـــي، وكريســـتيان 

جافيـــت فـــي المركـــز الثالـــث، تقديـــرًًا لأدائهـــم المتميـــز.

وتتقـــدم مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج بالشـــكر لجميـــع 
ــادرات  ــذه المبـ ــس هـ ــث تعكـ ــن، حيـ ــاركين والداعميـ المشـ
التـــزام الشـــركة بتعزيـــز بيئـــة عمـــل إيجابيـــة ودعـــم رفـــاه 

الموظفيـــن.

مجموعة الخليج للتأمين
- مصر حياة تكافل 

أطلقت مبادرة “Go Green” لهدايا فيرفاكس

مجموعة الخليج للتأمين-الخليج 
اختتمت بطولة تنس الطاولة 2025 في 

البحرين 

مـــن  الثالثـــة  النســـخة  الدوليـــة  التكافـــل  شـــركة  نظّّمـــت 
المبـــارك،  رمضـــان  شـــهر  خلال  الكريـــم  القـــرآن  مســـابقة 
ــرص  ــار حـ ــي إطـ ــك فـ ــال، وذلـ ــن الأطفـ ــزة مـ ــاركة مميـ بمشـ

التكافل الدولية 
نظمت النسخة الثالثة من مسابقة القرآن الكريم وتتوج 10 أطفال فائزين

الشـــركة علـــى دعـــم المبـــادرات الدينيـــة 
والمجتمعيـــة وتعزيـــز القيـــم الإسلاميـــة 

لـــدى الأجيـــال الناشـــئة.

ــركة  ــود الشـ ــابقة جهـ ــت المسـ وعكسـ
المســـتمرة فـــي تشـــجيع المبـــادرات التـــي 
ــة  ــم الأخلاقيـ ــيخ القيـ ــي ترسـ ــهم فـ تسـ
ــة،  ــز الروابـــط المجتمعيـ ــة وتعزيـ والدينيـ
حيـــث شـــهدت الفعاليـــة أجـــواءًً مميـــزة 

تماشـــت مـــع روح الشـــهر الفضيـــل.

تقديـــراًً  فائزيـــن  أطفـــال   10 بتكريـــم  المســـابقة  واختُُتمـــت 
ـــة حفـــظ وتلاوة القـــرآن  لتميزهـــم وتشـــجيعاًً لهـــم علـــى مواصل

ــم. الكريـ

مبادرات الاستدامة

41 انتم استثمارنا
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وتكافـــؤ  المجتمعيـــة  بالمســـؤولية  التزامهـــا  إطـــار  فـــي 
الفـــرص، تعاونـــت شـــركة مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر 
مـــع “جمعيـــة مصـــر للثقافـــة والتنميـــة لدعـــم مركـــز الزيتـــون 

الخاـــصة.  الاحتياـــجات  ذوي  للأطـــفال 

ويخـــدم المركـــز الأطفـــال مـــن ذوي الحـــالات المختلفـــة، بمـــا فـــي 
ذلـــك متلازمـــة داون، والتوحـــد، والشـــلل الدماغـــي، وصعوبـــات 
ـــب  ـــة وتدري ـــة متخصص ـــج تعليمي ـــم برام ـــن خلال تقدي ـــم، م التعل
مهنـــي يهـــدف إلـــى تمكينهـــم مـــن عيـــش حيـــاة مســـتقلة 

ومتكاملـــة.

ـًـا بأهميـــة التطـــور الحســـي فـــي عمليـــة التعلـــم، قامـــت  وإيمان�
داخـــل  متطـــورة  حســـية  غرفـــة  إنشـــاء  بتمويـــل  الشـــركة 
المركـــز. وقـــد تـــم تصميـــم هـــذه الغرفـــة المبتكـــرة لتحفيـــز 
النمـــو المعرفـــي، وتنميـــة مهـــارات التواصـــل، وتعزيـــز القـــدرة 
علـــى تنظيـــم المشـــاعر، مـــن خلال تجـــارب تفاعليـــة وعلاجيـــة 

تناســـب احتياجـــات الأطفـــال المختلفـــة.

ــاة تكافـــل  اعتمـــدت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر حيـ
برامجهـــا  ضمـــن  الألعـــاب  علـــى  القائـــم  التعلـــم  أدوات 
التدريبيـــة، وذلـــك فـــي إطـــار جهودهـــا المســـتمرة لتطويـــر 
ــن  ــل الموظفيـ ــز تفاعـ ــر وتعزيـ ــم والتطويـ ــة التعلـ منظومـ

خلال العمليـــة التدريبيـــة.

ـــن  ـــم المتدربي ـــل تقيي ـــل مراح ـــي تحوي ـــادرة ف ـــاهمت المب وس
ـــدف  ـــة به ـــاب الإلكتروني ـــلوب الألع ـــة بأس ـــارب تفاعلي ـــى تج إل
زيـــادة المشـــاركة والتحفيـــز وخلـــق بيئـــة تعلـــم أكثـــر حيويـــة 
ــة  ــم تغذيـ ــي تقديـ ــلوب فـ ــذا الأسـ ــاعد هـ ــا سـ ــة. كمـ ومتعـ
لـــدى  المعلومـــات  اســـتيعاب  وتحســـين  فوريـــة  راجعـــة 

المشـــاركين.

ـــي  ـــا بتبن ـــركة التزامه ـــدت الش ـــادرة، أك ـــذه المب ـــن خلال ه وم
ــع  ــي رفـ ــاهم فـ ــي تسـ ــة التـ ــم الحديثـ ــاليب التعلـ ــدث أسـ أحـ
كفـــاءة التدريـــب وتعزيـــز قـــدرات الموظفيـــن وتحســـين 

ــة. ــل المؤسسـ ــام داخـ الأداء العـ

ــن  ــل عـ ــت تكافـ ــن - الكويـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــت مجموعـ أعلنـ
التغطيـــة  توفيـــر  إلـــى  تهـــدف  إنســـانية  مبـــادرة  إطلاق 
ــا  ــت، بمـ ــهداء الكويـ ــاء شـ ــات وأبنـ ــة لزوجـ ــة الصحيـ التأمينيـ
والإنســـاني  الوطنـــي  بدورهـــا  الشـــركة  التـــزام  يعكـــس 
التكافـــل  قيـــم  تعزيـــز  فـــي  الإســـهام  علـــى  وحرصهـــا 
ـــي. وشـــملت  ـــة فـــي المجتمـــع الكويت والمســـؤولية المجتمعي
المبـــادرة أســـر شـــهداء الواجـــب الذيـــن استشـــهدوا خلال 
الاعتـــداءات التـــي تعرضـــت لهـــا دولـــة الكويـــت خلال فتـــرة 
جانبهـــم  إلـــى  والوقـــوف  دعمهـــم  علـــى  تأكيـــدًًا  الحـــرب، 

لتضحياتهـــم. تقديـــرًًا 

مجموعة الخليج للتأمين
- مصر حياة تكافل

اعتمدت أسلوب التعلم القائم على الألعاب 
في برامج التدريب

مجموعة الخليج للتأمين
- الكويت تكافل

اطلقت  مبادرة إنسانية توفر تغطية صحية 
لأسر شهداء الكويت 

مجموعة الخليج للتأمين – مصر 
دعمت ذوي الاحتياجات الخاصة
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ـــاة تكافـــل  ـــج للتأميـــن – مصـــر حي اســـتضافت مجموعـــة الخلي
فعاليـــة “الإفطـــار مـــع شـــركاء النجـــاح مـــن الصحفييـــن” 
بتاريـــخ 8 مـــارس 2026، وذلـــك فـــي أجـــواء رمضانيـــة دافئـــة 

جمعـــت نخبـــة مـــن الإعلامييـــن وشـــركاء الإعلام.

وعكســـت الفعاليـــة جهـــود فريـــق التســـويق والاتصـــال 
الحـــدث  فكـــرة  تطويـــر  علـــى  عمـــل  الـــذي  المؤسســـي 
والتنســـيق مـــع مختلـــف الجهـــات الإعلاميـــة بهـــدف خلـــق 
ــت  ــا نجحـ ــي. كمـ ــل المهنـ ــوار والتواصـ ــة للحـ ــة تفاعليـ منصـ
والأجـــواء  المهنـــي  الطابـــع  بيـــن  الجمـــع  فـــي  الفعاليـــة 
ـــم  ـــة ودع ـــات القائم ـــز العلاق ـــي تعزي ـــاهم ف ـــا س ـــة، مم الودي

فـــرص التعـــاون المســـتقبلية.

ـــة  ـــة مفتوح ـــئلة وأجوب ـــة أس ـــا جلس ـــة أيضًً ـــهدت الفعالي وش
أتاحـــت التفاعـــل المباشـــر بيـــن الحضـــور وممثلـــي الشـــركة، 
بمـــا عـــزز الشـــفافية والتواصـــل. كمـــا تـــم تقديـــم هدايـــا 
ـــتمر  ـــم المس ـــرًًا لدوره ـــن تقدي ـــن والإعلاميي ـــة للصحفيي خاص

ودعمهـــم للشـــركة.

ــا بالفنـــون  ــا التزامهـ ــج للتأمين-تركيـ ــة الخليـ عـــززت مجموعـ
ــذي  ــرض Double Style الـ ــن معـ ــا لتأميـ ــن خلال رعايتهـ مـ
أقيـــم فـــي متحـــف التوليـــب خلال الفتـــرة مـــن 22 ينايـــر إلـــى 

ــر. 22 فبرايـ

وتـــم الترويـــج للمعـــرض عبـــر قنـــوات التواصـــل الاجتماعـــي 
للشـــركة ممـــا عـــزز حضـــور العلامـــة التجاريـــة فـــي المجـــال 

الفنـــي.

ـــاًً  ـــاطاًً جماعي ـــن - الأردن نش ـــج للتأمي ـــة الخلي ـــت مجموع نظّّم
دور  التنفيذيـــة  الإدارة  فيـــه  جسّّـــدت  وتفاعليـــا�  ممتعـــا� 
الطهـــاة فـــي تجربـــة عمليـــة جمعـــت الفريـــق بـــروح واحـــدة. 
ـــن  ـــل ضم ـــاون والتواص ـــز التع ـــي تعزي ـــة ف ـــاهمت الفعالي س
أجـــواء مختلفـــة وحماســـية. وقـــد عكســـت روح الفريـــق 

نفســـها داخـــل المطبـــخ كمـــا هـــي فـــي بيئـــة العمـــل.

 GIG نظمـــت مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج فعاليـــات
ــهري  ــن خلال شـ ــارات والبحريـ ــر والإمـ ــي قطـ Fundays فـ
الموظفيـــن  جمعـــت  حيـــث   ،2026 وديســـمبر  نوفمبـــر 

وعائلاتهـــم فـــي أجـــواء تفاعليـــة مميـــزة.

تضمنـــت الفعاليـــات مجموعـــة متنوعـــة مـــن الأنشـــطة مثـــل 
الألعـــاب والمســـابقات وعـــروض الكاريـــوكي والســـحوبات، 

ـــور. ـــع الحض ـــاملة لجمي ـــة وش ـــة ممتع ـــر بيئ ـــا وف مم

كمـــا ســـاهمت هـــذه الفعاليـــات فـــي تعزيـــز التواصـــل بيـــن 
ـــات  ـــاء علاق ـــم بن ـــا يدع ـــل، مم ـــاق العم ـــارج نط ـــن خ الموظفي

ـــا. ـــر ترابطًً ـــل أكث ـــة عم ـــوى وثقاف أق

وتتقـــدم مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج بالشـــكر لجميـــع 
المشـــاركين، خاصـــة فريـــق ســـفراء الثقافـــة، علـــى دورهـــم 
فـــي إنجـــاح هـــذه المبـــادرات التـــي تعكـــس التـــزام الشـــركة 

بثقافـــة العمـــل الإيجابيـــة.

مجموعة الخليج للتأمين
– مصر حياة تكافل

استضافت فعالية الإفطار مع شركاء النجاح 
من الصحفيين

مجموعة الخليج للتأمين-تركيا 
تدعم الفنون من خلال رعاية متحف التوليب

مجموعة الخليج للتأمين – الأردن  
Top Chef نظمت فعالية

مجموعة الخليج للتأمين-الخليج 
تعزز الترابط والمشاركةمن خلال فعاليات 

GIG Fundays 2026

مبادرات الاستدامة

43 انتم استثمارنا
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دعمـــت شـــركة التكافـــل الدوليـــة مشـــروع التشـــجير الـــذي 
ـــة  ـــة لتنمي ـــادرة الوطني ـــه وزارة شـــؤون الشـــباب والمب أطلقت
لتمكيـــن  الشـــمالية  الســـهلة  بمركـــز  الزراعـــي  القطـــاع 
ـــا خضـــراء«. الشـــباب ضمـــن الحملـــة الوطنيـــة للتشـــجير »دائمًً

تعزيـــز  بهـــدف  شـــجرة   135 زراعـــة  المبـــادرة  وشـــملت 
الاســـتدامة  مفاهيـــم  وترســـيخ  الخضـــراء  المســـاحات 
البيئيـــة فـــي مملكـــة البحريـــن، إلـــى جانـــب دعـــم المبـــادرات 

الإيجابـــي. الأثـــر  ذات  والشـــبابية  المجتمعيـــة 

ــتمر  ــركة المسـ ــزام الشـ ــاركة التـ ــا عكســـت هـــذه المشـ كمـ
والحوكمـــة  الاجتماعيـــة  والمســـؤولية  البيئـــة  بمبـــادئ 
ـــة  ـــق التنمي ـــي تحقي ـــهم ف ـــي تس ـــادرات الت ـــم المب )ESG( ودع

المســـتدامة.

فـــي إطـــار التزامهـــا بالاســـتدامة 
والمســـؤولية البيئيـــة، نجحـــت 
ـــي  ـــن ف ـــج للتأمي ـــة الخلي مجموع
لإعـــادة  مبـــادرة  اســـتكمال 
 31 بتاريـــخ  الـــورق  تدويـــر 
ديســـمبر 2025 بالتعـــاون مـــع 
Tadwire Recycling Compa-

.ny

وهدفـــت المبـــادرة إلـــى إعـــادة 
الورقيـــة  المســـتندات  تدويـــر 
الغيـــر ســـرية، بمـــا فـــي ذلـــك 

ـــر والمـــجلات والأظـــرف، ضمـــن جهـــود  المســـتندات والتقاري
المجموعـــة للحـــد مـــن النفايـــات الورقيـــة ودعـــم الممارســـات 

ــتدامة. ــة المسـ البيئيـ

ـــورق،  ـــن ال ـــن م ـــر 1.4 ط ـــادة تدوي ـــن إع ـــادرة ع ـــفرت المب وأس
ممـــا ســـاهم فـــي إنقـــاذ نحـــو 23.97 شـــجرة وتقليـــل انبعاثـــات 
ثانـــي أكســـيد الكربـــون بحوالـــي 1,240.8 كيلوجـــرام. وقـــد تمـــت 
عمليـــة إعـــادة التدويـــر فـــي منشـــأة شـــركة تدويـــر بالكويـــت 

ـــدة. ـــة المعتم ـــر البيئي ـــا للمعايي وفقًً

وتعكـــس هـــذه المبـــادرة التـــزام مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن 
بتعزيـــز الاســـتدامة وتبنـــي الممارســـات الصديقـــة للبيئـــة فـــي 

ـــل. ـــة العم بيئ

نظمـــت مجموعـــة 
 – للتأميـــن  الخليـــج 
مصـــر حيـــاة تكافـــل 
إفطـــار  فعاليـــة 
رمضـــان لعـــام 2026 
جهودهـــا  ضمـــن 
ــز  ــى تعزيـ ــة إلـ الراميـ
ـــن  ـــل الموظفي تفاع
روح  وترســـيخ 
الاندمـــاج والتواصـــل 

الشـــركة. داخـــل 

ـــات  ـــرق المبيع ـــن وف ـــن الإداريي ـــة الموظفي ـــت الفعالي وجمع
التقديـــر  بـــروح  اتســـمت  دافئـــة  رمضانيـــة  أجـــواء  فـــي 
والتعـــاون والألفـــة، كمـــا أتاحـــت فرصـــة لتعزيـــز العلاقـــات 
ـــزة. ـــة وممي ـــة إيجابي ـــي بيئ ـــزملاء ف ـــن ال ـــل بي ـــجيع التواص وتش

وعكســـت المبـــادرة التـــزام الشـــركة بدعـــم ثقافـــة عمـــل 
بيـــن  والتعـــاون  الترابـــط  تعـــزز  تجـــارب  وخلـــق  إيجابيـــة 

. ظفيـــن لمو ا

ــد  ــام الجديـ ــا العـ ــج للتأمين-تركيـ ــة الخليـ ــتقبلت مجموعـ اسـ
مـــن خلال فعاليـــة أقيمـــت فـــي فنـــدق ســـويس أوتيـــل 

جمعـــت جميـــع الموظفيـــن.

وتضمنـــت الفعاليـــة تجربـــة تصويـــر بطابـــع تاريخـــي إلـــى 
ــر  ــا أو أكثـ ــوا 25 عامًًـ ــن أمضـ ــن الذيـ ــم الموظفيـ ــب تكريـ جانـ

فـــي الخدمـــة تقديـــرًًا لإســـهاماتهم.

التكافل الدولية 
دعمت مشروع التشجير بمركز تمكين شباب 

السهلة الشمالية

مجموعة الخليج للتأمين 
استكملت مبادرة لإعادة التدوير

مجموعة الخليج للتأمين 
– مصر حياة تكافل 

نظمت إفطار رمضان 2026 لتعزيز روح الفريق مجموعة الخليج للتأمين-تركيا 
نظمت فعالية رأس السنة
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ــل  ــاة تكافـ ــر حيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــت مجموعـ أطلقـ
ــارك  ــان المبـ ــهر رمضـ ــان” خلال شـ ــر رمضـ ــادرة “فوازيـ مبـ
علـــى  تشـــجع  وممتعـــة  تفاعليـــة  أجـــواء  خلـــق  بهـــدف 
مشـــاركة الموظفيـــن وتعـــزز روح الفريـــق داخـــل الشـــركة.

ـــة أتاحـــت  ـــة فردي ـــة تفاعلي ـــادرة علـــى شـــكل لعب وجـــاءت المب
للموظفيـــن فرصـــة المشـــاركة بمرونـــة وفقًًـــا لوتيرتهـــم 
الخاصـــة، ممـــا جعـــل التجربـــة ســـهلة وممتعـــة ومتاحـــة 
للجميـــع. كمـــا ســـاهمت الفعاليـــة فـــي تعزيـــز روح الترابـــط 
طـــوال  الموظفيـــن  بيـــن  الإيجابـــي  والتفاعـــل  والتحفيـــز 

ــم. ــهر الكريـ الشـ

التزامهـــا  الشـــركة  أكـــدت  المبـــادرة،  هـــذه  خلال  ومـــن 
بتعزيـــز تفاعـــل الموظفيـــن وترســـيخ ثقافـــة عمـــل إيجابيـــة 

مـــن خلال أنشـــطة إبداعيـــة وتفاعليـــة.

مجموعة الخليج للتأمين
– مصر حياة تكافل 

أطلقت مبادرة “فوازير رمضان” لتعزيز تفاعل 
الموظفين

شـــارك موظفـــو مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج فـــي 
ــر 2026،  ــخ 9 ينايـ ــم بتاريـ ــذي أقيـ ــن الـ ــون البحريـ ــف ماراثـ نصـ
ممـــا يعكـــس اهتمـــام الشـــركة بتعزيـــز الصحـــة والرفـــاه. 
وشـــارك أكثـــر مـــن 20 موظفًًـــا ممثليـــن الشـــركة بـــروح 

عاليـــة مـــن الالتـــزام والعمـــل الجماعـــي.

حيـــث  كيلومتـــر،   21.1 ســـباق  فـــي  المشـــاركون  تنافـــس 
التحمـــل والإصـــرار، فـــي  أظهـــروا مســـتوى مميـــزًًا مـــن 
فعاليـــة تعـــزز المشـــاركة المجتمعيـــة والتمثيـــل الإيجابـــي 

للشـــركة.

ـــى  ـــذي أنه ـــي ال ـــدالله عل ـــن عب ـــد حس ـــر محم ـــم جعف ـــم تكري وت
الســـباق خلال ســـاعة و50 دقيقـــة، ومصطفـــى اللمدانـــي 
الســـباق خلال ســـاعة و55 دقيقـــة، تقديـــرًًا  أنهـــى  الـــذي 

ــز. ــم المتميـ لأدائهـ

بجميـــع  للتأمين-الخليـــج  الخليـــج  مجموعـــة  وتشـــيد 
ـــة  ـــزز الصح ـــي تع ـــادرات الت ـــة المب ـــدة أهمي ـــاركين، مؤك المش

النشـــط. الحيـــاة  ونمـــط 

مجموعة الخليج للتأمين-الخليج 
مشاركة الموظفين في نصف ماراثون 

البحرين 2026
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ــل  ــاة تكافـ ــر حيـ ــن – مصـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــت مجموعـ احتفلـ
ــوم  ــبة اليـ ــة بمناسـ ــة خاصـ ــرأة مـــن خلال فعاليـ بشـــهر المـ
المـــرأة  لإنجـــازات  تكريمًًـــا  الأم،  وعيـــد  للمـــرأة  العالمـــي 

ودورهـــا المؤثـــر داخـــل الشـــركة.

نجـــم،  لميـــس  الدكتـــورة  مشـــاركة  الفعاليـــة  وشـــهدت 
عضـــو مجلـــس الإدارة، التـــي اســـتعرضت رحلتهـــا المهنيـــة 
أهميـــة  علـــى  الضـــوء  وســـلطت  الملهمـــة  والشـــخصية 

تمكيـــن المـــرأة ودعـــم دورهـــا القيـــادي.

ـــا  ـــرأة وحرصه ـــدور الم ـــركة ل ـــر الش ـــدث تقدي ـــس الح ـــا عك كم
علـــى تعزيـــز بيئـــة عمـــل شـــاملة تدعـــم القيـــادة والتنـــوع 

ــاز. والإنجـ

تطويـــر  دعـــم  للتأمين-تركيـــا  الخليـــج  مجموعـــة  تواصـــل 
ــه  ــم إطلاقـ ــذي تـ ــرح الـ ــادي المسـ ــن خلال نـ ــا مـ موظفيهـ
ـــج  ـــن برنام ـــا ضم ـــاركة 20 موظفًً ـــر 2025 بمش ـــخ 9 أكتوب بتاري

ــهر. ــعة أشـ ــد لتسـ يمتـ

ـــوج  ـــروض مونول ـــاركون ع ـــدم المش ـــمبر 2025 ق ـــي ديس وف
داخـــل الشـــركة وتســـتمر الاســـتعدادات للعـــرض الختامـــي 

المقـــرر فـــي 12 يونيـــو 2026.

تكافـــل  الكويـــت  للتأميـــن-  الخليـــج  مجموعـــة  شـــاركت 
وتعزيـــزًًا  للاســـتدامة  دعمًًـــا  شـــجرة«  »ازرع  مبـــادرة  فـــي 
لمســـؤوليتها الاجتماعيـــة، وذلـــك بالتعـــاون مـــع شـــريكها 
ــي  ــدة فـ ــات الرائـ ــرز الجهـ ــدى أبـ ــر، إحـ ــادة التدويـ ــة لإعـ أمنيـ
إدارة  وأســـهمت  الكويـــت.  فـــي  التدويـــر  إعـــادة  مجـــال 
التســـويق والعلاقـــات العامـــة فـــي الشـــركة فـــي تعزيـــز 
التعـــاون بيـــن القطاعيـــن العـــام والخـــاص، بالتنســـيق مـــع 
ذوي  لشـــؤون  العامـــة  الهيئـــة 
مشـــاركة  خلال  مـــن  الإعاقـــة، 
طلاب دار الرعايـــة النهاريـــة فـــي 
هـــذه المبـــادرة الوطنيـــة. وتمـــت 
حديقـــة  فـــي  الأشـــجار  زراعـــة 
أســـماء  وضـــع  مـــع  البوليفـــارد، 
ـــة  ـــجار المزروع ـــى الأش ـــطلاب عل ال

المبـــادرة. ضمـــن 

مجموعة الخليج للتأمين 
– مصر حياة تكافل 

احتفلت بشهر المرأة وعيد الأم

مجموعة الخليج للتأمين-تركيا 
تقدم العرض الختامي لنادي المسرح

مجموعة الخليج للتأمين
- الكويت تكافل

شاركت في مبادرة ازرع شجرة
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أعلنـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر حيـــاة تكافـــل 
Cul� الداخلـــية“  مجلتـــها  ـــمن  الثاـــني  الإـــصدار  “إطلاق 
2026، وذلـــك فـــي  ture Corner” للربـــع الأول مـــن عـــام 
إطـــار جهودهـــا لتعزيـــز التواصـــل الداخلـــي وبنـــاء ثقافـــة 

وترابطًًـــا. تفـــاعالًا  أكثـــر  مؤسســـية 

الشـــركة  أخبـــار  أبـــرز  علـــى  الضـــوء  المجلـــة  وســـلطت 
أهـــم  اســـتعراض  جانـــب  إلـــى  وإنجازاتهـــا،  وتحديثاتهـــا 
محطـــات النجـــاح والإنجـــازات خلال الفتـــرة مـــن يونيـــو إلـــى 
ديســـمبر 2025. كمـــا تضمنـــت قصصًًـــا ملهمـــة مـــن مختلـــف 
فـــرق العمـــل عكســـت روح التعـــاون والالتـــزام والنجـــاح 

المؤسســـة. داخـــل  المشـــترك 

وعكـــس الإصـــدار التـــزام الشـــركة 
انفتاحًًـــا  أكثـــر  عمـــل  بيئـــة  بخلـــق 
ــاط  ــز ارتبـ ، إلـــى جانـــب تعزيـ ــاعالًا وتفـ
ــاء  ــيخ روح الانتمـ ــن وترسـ الموظفيـ

داخـــل الشـــركة.

الموقـــع  الأردن   - للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  أطلقـــت 
ــة  ــر الرقميـ ــدث المعاييـ ــب أحـ ــا يواكـ ــد بمـ ــي الجديـ الإلكترونـ
بتصميـــم  ـــز  ويتمي� المؤسســـية.  هويتهـــا  مـــع  ويتماشـــى 
إلـــى  الوصـــول  يســـهّّل  الاســـتخدام  وســـهل  عصـــري 
المعلومـــات والخدمـــات بكفـــاءة، إلـــى جانـــب محتـــوى مُُحـــدّّث 
الخليـــج  مجموعـــة  خدمـــات  علـــى  شـــاملة  نظـــرة  يقـــدّّم 
ــة  ــره بمرونـ ــم تطويـ ــد تـ ــطتها. وقـ ــن - الأردن وأنشـ للتأميـ
يتناســـب مـــع متطلبـــات  التحديـــث المســـتمر بمـــا  تتيـــح 
ـــاًً  العمـــل والتطـــورات المســـتقبلية، فيمـــا يجـــري العمـــل حالي
علـــى تطويـــر ودمـــج موقـــع الخدمـــات الإلكترونيـــة ضمـــن 
مُُـــدار  موحّّـــد  حـــل  لتقديـــم  الحالـــي  الإلكترونـــي  الموقـــع 

مركزيـــاًً وتجربـــة أكثـــر تـــكاملًاً وسلاســـة.

مؤتمـــرًًا  مصـــر   – للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  نظّّمـــت 
متخصصًًـــا لإطلاق وثيقـــة درع حمايـــة البيانـــات الإلكترونيـــة 
العامـــة  الهيئـــة  عـــن  ممثليـــن  بحضـــور   ،)Cyber Guard(
مـــن  الدولييـــن  الخبـــراء  مـــن  ونخبـــة  الماليـــة،  للرقابـــة 
 Paloو Kennedysمجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الكويـــت و
Alto Networks وSwiss Re، إلـــى جانـــب قيـــادات وممثلـــي 
ــات  ــي قطاعـ ــرى فـ ــركات الكبـ ــة والشـ ــات الماليـ المؤسسـ

والخدمـــات. والاتصـــالات  التكنولوجيـــا 

ســـلّّط المؤتمـــر الضـــوء علـــى التطـــورات الســـريعة فـــي 
ـــة  ـــى بيئ ًــا، وتأثيرهـــا المباشـــر عل ـــدات الســـيبرانية عالمي� التهدي
الأعمـــال اليـــوم، وأهميـــة دمـــج التأميـــن الســـيبراني ضمـــن 
منظومـــة إدارة المخاطـــر المؤسســـية لضمـــان اســـتمرارية 

الأعمـــال وتعزيـــز القـــدرة التشـــغيلية للشـــركات.

خلال  مصـــر   – للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  واســـتعرضت 
الفعاليـــة وثيقـــة Cyber Guard  كحـــل تأمينـــي متكامـــل، 

ــر: توفـ

• ــة 	 ــات الإلكترونيـ ــن الهجمـ ــة عـ ــائر الناتجـ ــة الخسـ تغطيـ
ــة. ــات الفديـ وهجمـ

• حمايـــة من آثار تعطّل الأعمال وفقدان الإيرادات.	

• والأنظمـــة 	 البيانـــات  اســـتعادة  تكاليـــف  تغطيـــة 
الرقميـــة. والأصـــول 

• مصروفـــات التحقيقـــات الفنيـــة، والخدمـــات القانونيـــة، 	
وإخطـــار حـــالات الاختـــراق.

• عـــن 	 الناتجـــة  الغيـــر  تجـــاه  القانونيـــة  المســـؤوليات 
الرقميـــة. الإخفاقـــات  أو  البيانـــات  تســـريب 

ـــز الوثيقـــة بمرونـــة فـــي التصميـــم وإجـــراءات مبســـطة،  وتتمي
والكبيـــرة،  والمتوســـطة  الصغيـــرة  الشـــركات  لتناســـب 
مـــع توافقهـــا مـــع أفضـــل المعاييـــر الدوليـــة فـــي التأميـــن 

ــيبراني السـ

مجموعة الخليج للتأمين
– مصر حياة تكافل 

”Culture Corner“ الإصدار الثاني من مجلة

مجموعة الخليج للتأمين - الأردن 
أطلقت منصتها الرقمية الجديدة

مجموعة الخليج للتأمين – مصر 
اطلقت وثيقة درع حماية البيانات 

الإلكترونية
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أطلقـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الأردن برنامـــج “حصـــاد” 
لتأميـــن تعليـــم الأطفـــال، كحـــل مبتكـــر يســـاعد الأســـر 
علـــى التخطيـــط المبكـــر لمســـتقبل تعليـــم أبنائهـــم. يجمـــع 
ـــة  ـــد والحماي َــي الأم ـــتثمار طوي�ل ـــار والاس ـــن الادخ ـــج بي البرنام
ـــح  ـــم. ويتي ـــف التعلي ـــاع تكالي ـــة ارتف ـــاملة لمواكب ـــة الش التأميني
ـــداف  ـــق الأه ـــتراكات وف ـــتثمار الاش ـــي اس ـــة ف ـــاد” مرون “حص
ـــم المدرســـي والجامعـــي  ـــة تكاليـــف التعلي ـــة، مـــع تغطي المالي
ـــزة  ـــى مي ـــةًً إل ـــم، إضاف ـــي الدائ ـــز الكل ـــاة أو العج ـــال الوف ـــي ح ف

الإعفـــاء مـــن الأقســـاط لضمـــان اســـتمرارية الخطـــة.

ـــج  ـــل منت ـــت تكاف ـــن- الكوي ـــج للتأمي ـــة الخلي ـــت مجموع أطلق
ــا فـــي  »مـــدد«، كأحـــد الحلـــول التأمينيـــة الأولـــى مـــن نوعهـ
الســـوق الكويتـــي للتأميـــن ضـــد البطالـــة، بهـــدف تعزيـــز 
غيـــر  بشـــكل  الوظيفـــة  فقـــدان  عنـــد  المالـــي  الأمـــان 
ــا يصـــل إلـــى ســـتة أشـــهر  متوقـــع. ويوفـــر المنتـــج تعويضًًـ
ــة  ــة مقطوعـ ــة إلـــى دفعـ مـــن الراتـــب للكويتييـــن، بالإضافـ
تعـــادل رواتـــب ثلاثـــة أشـــهر لغيـــر الكويتييـــن، تأكيـــدًًا علـــى 
ـــة  ـــول تأميني ـــم حل ـــركة بتقدي ـــزام الش الت
ـــملاء.  ـــات الع ـــى احتياج ـــز عل ـــرة ترك مبتك
وقـــد رافـــق إطلاق المنتـــج إعلان مرئـــي 
مميـــز وحملـــة متكاملـــة عبـــر وســـائل 
فـــي  أســـهما  الاجتماعـــي،  التواصـــل 
ـــع  ـــل واس ـــق تفاع ـــي وتحقي ـــز الوع تعزي

مـــع المنتـــج عبـــر مختلـــف المنصـــات.

أطلقـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الأردن برنامـــج “كنـــز” 
للاســـتثمار والتقاعـــد، وهـــو حـــل مالـــي ذكي يجمـــع بيـــن 
الاســـتثمار طويـــل الأمـــد والحمايـــة التأمينيـــة لمســـاعدة 
ـــاء مســـتقبل مالـــي آمـــن لهـــم ولعائلاتهـــم.  العـــملاء علـــى بن
يوفـــر البرنامـــج مرونـــة عاليـــة فـــي اختيـــار الاســـتثمارات 
ـــى  ـــة إل ـــا، إضاف ـــل بينه ـــة التبدي ـــع إمكاني ـــة م ـــة والدولي المحلي
تغطيـــات تأمينيـــة تشـــمل الوفـــاة والعجـــز الكلـــي الدائـــم 
والإعفـــاء مـــن ســـداد الأقســـاط، ممـــا يضمـــن اســـتمرارية 
ــة  ــرف دفعـ ــرن يُُصـ ــدي مـ ــل تقاعـ ــق دخـ ــتثمار وتحقيـ الاسـ

ــهري. ــب شـ ــدة أو كراتـ واحـ

مجموعة الخليج للتأمين - الأردن
أطلقت برنامج “حصاد” لتأمين تعليم الأطفال 

مجموعة الخليج للتأمين
- الكويت تكافل

أطلقت منتج »مدد« للتأمين ضد البطالة

مجموعة الخليج للتأمين – الأردن 
أطلقت برنامج كنز للاستثمار والتقاعد
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ــف  ــة، وكيـ ــيرتك المهنيـ ــن مسـ ــا عـ ــن أن تحدثنـ ــل يمكـ 1. هـ
الأمـــن  مجـــال  فـــي  نهجـــك  تشـــكيل  فـــي  أســـهمت 

؟ ني لســـيبرا ا

ـــى  ـــا عل ـــارًًا قائمًً ـــيبراني مس ـــن الس ـــال الأم ـــى مج ـــي إل ـــع رحلت ـــم تتب ل
ًــا، بـــل أتاحـــت لـــي مســـيرتي  ًــا تقليدي� تخصـــص واحـــد أو مســـارًًا مهني�
ـــذا  ـــى ه ـــر إل ـــن النظ ـــي م ـــة مكنتن ـــرات متنوع ـــاب خب ـــة اكتس المهني
المجـــال مـــن زوايـــا متعـــددة ومتكاملـــة، شـــملت تنفيـــذ الحلـــول 
التقنيـــة، وتقديـــم الحلـــول الآمنـــة، وأعمـــال التدقيـــق المســـتقلة، 

والاستشـــارات المتخصصـــة.

 أحمـــل درجـــة البكالوريـــوس فـــي نظـــم المعلومـــات الإداريـــة 
العليـــا  الدراســـات  إلـــى  بالإضافـــة  الإســـكندرية،  جامعـــة  مـــن 
مـــن معهـــد تكنولوجيـــا المعلومـــات فـــي مصـــر. كمـــا أحمـــل 
،)CISA( المعلومـــات  لنظـــم  المعتمـــد  المدقـــق   شـــهادة 

وشـــهادة ISO 27001 Lead Implementer ISO 27001، إلـــى جانـــب 
عـــدد مـــن الشـــهادات المهنيـــة فـــي مجـــالات تنفيـــذ الحلـــول 
التقنيـــة، وتقنيـــات قواعـــد البيانـــات، وإدارة المشـــاريع، واختبـــار 

ــات. البرمجيـ

 بـــدأت مســـيرتي المهنيـــة فـــي شـــركة IBM مصـــر ضمـــن مركـــز 
مستشـــاراًً  البدايـــة  فـــي  عملـــت  حيـــث  العالمـــي،  الخدمـــات 
ـــة  ـــاًً للأنظم ـــاًً عميق ـــي فهم ـــاح ل ـــا أت ـــو م ـــة، وه ـــول SAP المالي لحل
المؤسســـية وعمليـــات الأعمـــال المعقـــدة. ثـــم انتقلـــت إلـــى 
ـــددة  ـــرق متع ـــع ف ـــت م ـــث عمل ـــة، حي ـــول التقني ـــم الحل ـــق تصمي فري
التخصصـــات لتطويـــر حلـــول تقنيـــة متكاملـــة تلبـــي احتياجـــات 

العـــملاء.

 ومـــن أبـــرز المحطـــات التـــي كان لهـــا أثـــر كبيـــر فـــي مســـيرتي تعرف على
عملـــي فـــي مجـــال اختبـــار البرمجيـــات و إدارة المشـــروعات. فقـــد 
شـــاركت فـــي عـــدد مـــن مشـــاريع تطويـــر الأنظمـــة والتحـــول 
الرقمـــي، والتـــي تضمنـــت اختبـــارات تراعـــي الجوانـــب الأمنيـــة منـــذ 
المراحـــل الأولـــى للمشـــروع. وأتـــاح لـــي ذلـــك إدراك أهميـــة دمـــج 
ـــل إطلاق  ـــة قب ـــاريع التقني ـــي المش ـــيبراني ف ـــن الس ـــات الأم متطلب
الأنظمـــة، مـــع مراعـــاة ضوابـــط الوصـــول، وآليـــات التعامـــل مـــع 
البيانـــات، وتكامـــل الأنظمـــة، وغيرهـــا مـــن متطلبـــات الأمـــان 

ــغيلية. ــة والتشـ ــة، إلـــى جانـــب الجوانـــب الوظيفيـ الجوهريـ

Deloitte مصـــر كمدقـــق   بعـــد ذلـــك، انضممـــت إلـــى شـــركة 
خارجـــي لنظـــم المعلومـــات و الأمـــن الســـيبرانى، حيـــث تمثلـــت 
ــط  ــة والضوابـ ــة الأنظمـ ــدى موثوقيـ ــم مـ ــي تقييـ ــؤولياتي فـ مسـ
ـــابات  ـــي الحس ـــح لمدقق ـــا يتي ـــة، بم ـــر المالي ـــة للتقاري ـــة الداعم التقني
الاعتمـــاد علـــى البيانـــات الماليـــة بثقـــة. كمـــا توليـــت قيـــادة عـــدد 

ــية. ــة الرئيسـ ــذ الأنظمـ ــد تنفيـ ــا بعـ ــات مـ مـــن مراجعـ

 لاحقـــاًً، انتقلـــت إلـــى دولـــة الكويـــت وانضممـــت إلـــى شـــركة 
Protiviti الشـــرق الأوســـط كمستشـــار فـــي تقنيـــة المعلومـــات 
مجموعـــة  فـــي  وشـــاركت  قـــدت  حيـــث  المعلومـــات،  ونظـــم 
ـــر  ـــيبراني، ومخاط ـــن الس ـــة بالأم ـــاريع المتعلق ـــن المش ـــعة م واس
الأمـــن  تدقيقـــات  شـــملت  المؤسســـية،  والمرونـــة  التقنيـــة، 
 ISO معيـــار  تطبيـــق  ودعـــم  الامتثـــال،  وتقييمـــات  الســـيبراني، 
27001 ونظـــم إدارة أمـــن المعلومـــات، ومراجعـــة البنيـــة الأمنيـــة، 
وبرامـــج اســـتمرارية الأعمـــال، وتقييمـــات مراكـــز العمليـــات الأمنيـــة 

ــة.. ــول التقنيـ ــار الحلـ ــاريع اختيـ ــى مشـ ــة إلـ )SOC(، إضافـ

 وقـــد ســـاهم عملـــي مـــع مؤسســـات إقليميـــة وعالميـــة فـــي 
منطقـــة الشـــرق الأوســـط وشـــمال أفريقيـــا وأوروبـــا، وفـــي 
ـــع،  ـــن، والتصني ـــة، والتأمي ـــات المالي ـــل الخدم ـــة مث ـــات متنوع قطاع
ـــد  ـــيبراني. فق ـــن الس ـــاملة للأم ـــة ش ـــن رؤي ـــي تكوي ـــالات، ف والاتص
تعلمـــت تقييـــم التحديـــات ليـــس فقـــط مـــن منظـــور تقنـــي، 
وإنمـــا أيضـــاًً مـــن منظـــور الحوكمـــة، وإدارة المخاطـــر، والامتثـــال، 

والمرونـــة التشـــغيلية، وتمكيـــن الأعمـــال.

2. كيـــف تصـــف رحلتـــك المهنيـــة فـــي مجموعـــة الخليـــج   
الآن؟ حتـــى  للتأميـــن 

أعتقـــد بـــأن رحلتـــى المهنيـــة بالمجموعـــة حتـــى الآن ثريـــة ومليئـــة 
بالتجـــارب القيّّمـــة.

ــاع  ــج للتأميـــن ضمـــن قطـ ــة الخليـ ــيرتي فـــي مجموعـ ــدأت مسـ  بـ
تدقيـــق وضمـــان الأمـــن الســـيبراني والتقنيـــة، حيـــث عملـــت عـــن 
ــز  ــة فـــي مختلـــف الأســـواق لتعزيـ قـــرب مـــع شـــركات المجموعـ
حوكمـــة التقنيـــة، وإدارة المخاطـــر الرقميـــة، ورفـــع كفـــاءة ضوابـــط 
ـــم  ـــم الدع ـــب تقدي ـــى جان ـــيبراني، إل ـــن الس ـــات والأم ـــة المعلوم تقني

الاستشـــاري عنـــد الحاجـــة.

 وقـــد أتاحـــت لـــي هـــذه المرحلـــة فهمـــاًً عميقـــاًً لطبيعـــة أعمـــال 
المجموعـــة، والتعـــرف عـــن قـــرب علـــى طبيعـــة و ثقافـــة كل 
ـــة مـــع الـــزملاء  ـــة قوي ـــاء علاقـــات مهني شـــركة مـــن شـــركاتها، وبن
وفـــرق الأمـــن الســـيبراني فـــي مختلـــف شـــركات المجموعـــة. 
ــات،  ــى الأولويـ ــر علـ ــكل مباشـ ــة الاطلاع بشـ ــي فرصـ ــا منحتنـ كمـ
شـــركات  تواجـــه  التـــي  التنظيميـــة  والمتطلبـــات  والتحديـــات، 

ــة. ــا المختلفـ ــات عملهـ ــي بيئـ ــة فـ المجموعـ

 وخلال هـــذه الرحلـــة، تشـــرفت بقيـــادة مجموعـــة عمـــل التوكيـــد 
الرقمـــى لمجموعـــة Fairfax، وهـــو مـــا أتـــاح لـــي التعـــاون مـــع فـــرق 
التوكيـــد الرقمـــى التابعـــة للمجموعـــة، ودعـــم رحلتهـــا فـــي مجـــالات 
ـــن  ـــتفادة م ـــيبرانى، والاس ـــن الس ـــات و الأم ـــم المعلوم ـــق نظ تدقي
الخبـــرات المتنوعـــة عبـــر بيئـــات تشـــغيل مختلفـــة ضمـــن مجموعـــة 

عبدالرحمن صبحي
رئيس الأمن السيبـرانى
مجموعة الخليج للتأمين
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ـــة. ـــركات Fairfax العالمي ش

ـــادة  ـــل قي ـــت أواص ـــا زل ـــا، م ـــؤولياتي حالي ـــاق مس ـــور نط ـــم تط  ورغ
ـــدرات  ـــز ق ـــي تعزي ـــة ف ـــة حقيقي ـــن قيم ـــه م ـــا يمثل ـــار لم ـــذا المس ه
توكيـــد الأمـــن الســـيبراني علـــى مســـتوى Fairfax، إلـــى جانـــب كونـــه 

ـــدرات. ـــاء الق ـــة، وبن ـــادل المعرف ـــاون، وتب ـــة للتع ـــة فعّّال منص

لبرنامـــج الامتثـــال لمتطلبـــات قانـــون   كمـــا شـــكلت قيادتـــي 
خلال  المجموعـــة  مســـتوى  علـــى   )SOX( أوكســـلي  ســـاربينز 
العاميـــن الماضييـــن محطـــة مهمـــة فـــي مســـيرتي، إذ عـــززت هـــذه 
ـــا  التجربـــة فهمـــي للـــدور المحـــوري الـــذي تؤديـــه ضوابـــط تكنولوجي
المعلومـــات والأمـــن الســـيبراني فـــي دعـــم موثوقيـــة التقاريـــر 
الماليـــة ونظـــام الرقابـــة الداخليـــة عليهـــا، كمـــا وسّّـــعت مـــن 
خبرتـــي فـــي التعامـــل مـــع مختلـــف أصحـــاب المصلحـــة، ورســـخت 

ــة. ــتدامة وفعّّالـ ــة مسـ ــات رقابيـ ــاء بيئـ ــة بنـ ــدي أهميـ لـ

الأمـــن  رئيـــس  بتولـــي منصـــب  2026،شـــرفت   وفـــي مـــارس 
الســـيبراني بالمجموعـــة، لأتولـــى مســـؤولية الإشـــراف والدعـــم 
مســـتوى  علـــى  الســـيبراني  للأمـــن  الاســـتراتيجي  والتنســـيق 
المجموعـــة، وتعزيـــز الحوكمـــة، ومواءمـــة التوجهـــات والاحتياجـــات 
مـــع  التماشـــي  وضمـــان  المجموعـــة،  لشـــركات  المشـــتركة 
متطلبـــات وتوجهـــات الأمـــن الســـيبراني لمجموعـــة فيرفاكـــس، 
مـــع الحـــرص علـــى تمكيـــن مســـؤولي الأمـــن الســـيبراني فـــي 
ــة  ــؤولياتهم المحليـ ــي أداء مسـ ــم فـ ــركات ودعمهـ ــف الشـ مختلـ

بكفـــاءة وفاعليـــة.

ـــل  ـــيرتي داخ ـــاًً لمس ـــداداًً طبيعي ـــل امت ـــوة تمث ـــذه الخط  وأرى أن ه
ـــس  ـــى الأس ـــاء عل ـــزة للبن ـــة ممي ـــن، وفرص ـــج للتأمي ـــة الخلي مجموع
الراســـخة التـــي تـــم ترســـيخها عبـــر شـــركات المجموعـــة خلال 

الســـنوات الماضيـــة.

ـــة  ـــي مجموع ـــيبراني ف ـــن الس ـــات الأم ـــورت تحدي ـــف تط  3. كي
الخليـــج للتأميـــن خلال الســـنوات الماضيـــة؟

 مـــن وجهـــة نظـــري، كان مـــن اللافـــت متابعـــة التطـــور الـــذي 
فـــي  بـــه  المرتبطـــة  والتحديـــات  الســـيبراني  الأمـــن  شـــهده 

الماضيـــة. الســـنوات  مـــدار  علـــى  للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة 

 فـــي المراحـــل الأولـــى، كانـــت أبـــرز التحديـــات تتمثـــل فـــي بنـــاء 
الثقافـــة المؤسســـية وتعزيـــز الوعـــي. فقـــد كان مـــن الضـــروري 
ترســـيخ فهـــم واضـــح لـــدى مختلـــف أصحـــاب المصلحـــة حـــول عـــدد 
مـــن الأســـئلة الجوهريـــة، مثـــل: مـــا الـــدور الحقيقـــي لقطـــاع الأمـــن 
ـــذي  ـــا ال ـــة؟ وم ـــتثمارات مخصص ـــى اس ـــاج إل ـــاذا يحت ـــيبراني؟ ولم الس
ـــة المعلومـــات؟ وكيـــف ينبغـــي أن يتكامـــل  ـــزه عـــن قطـــاع تقني يمي

القطاعـــان لتحقيـــق الأهـــداف المشـــتركة؟

 وقـــد أســـهم بنـــاء هـــذا الوعـــي فـــي ترســـيخ مكانـــة الأمـــن 
الســـيبراني باعتبـــاره عنصـــراًً أساســـياًً فـــي منظومـــة الحوكمـــة 
ــة  ــرد وظيفـ ــس مجـ ــال، وليـ ــتمرارية الأعمـ ــر واسـ وإدارة المخاطـ

تقنيـــة.

ـــدرات،  ـــاء الق ـــى بن ـــز إل ـــل التركي ـــي، انتق ـــتوى الوع ـــاع مس ـــع ارتف  وم
حيـــث أصبـــح مـــن الضـــروري دعـــم شـــركات المجموعـــة فـــي 
تأســـيس إدارات أمـــن ســـيبراني فعالـــة، واســـتقطاب الكفـــاءات 
والتكتيكيـــة  الاســـتراتيجية  المســـتويات  علـــى  المناســـبة 

والتشـــغيلية.

 وفـــي المرحلـــة التاليـــة، بـــرزت تحديـــات جديـــدة مـــع قيـــام العديـــد 
مـــن الأســـواق التـــي تعمـــل فيهـــا المجموعـــة بإصـــدار أو تحديـــث 
ـــيبراني،  ـــن الس ـــة بالأم ـــة الخاص ـــات التنظيمي ـــريعات والمتطلب التش
بالتزامـــن مـــع تقـــدم عـــدد مـــن شـــركات المجموعـــة فـــي رحلتهـــا 
نحـــو رفـــع مســـتوى النضـــج وفـــق إطـــار ضوابـــط أمـــن المعلومـــات 

ــون  ــات قانـ ــة تطبيـــق متطلبـ ــذه المرحلـ ــا شـــهدت هـ )CIS(. كمـ
ســـاربينز أوكســـلي )SOX( فـــي عـــدد مـــن الشـــركات، بمـــا فـــرض 
ــن  ــات والأمـ ــة المعلومـ ــط تقنيـ ــى ضوابـ ــة علـ ــات إضافيـ متطلبـ

الســـيبراني الداعمـــة للتقاريـــر الماليـــة.

 ويعكـــس هـــذا التطـــور فـــي الأولويـــات حجـــم التقـــدم الـــذي 
حققتـــه شـــركات المجموعـــة، وارتفـــاع مســـتوى نضـــج منظومـــة 

ــا. ــيبراني لديهـ ــن السـ الأمـ

ـــداًً،  ـــاًً وتعقي ـــر تنوع ـــدات أكث ـــة التهدي ـــت بيئ ـــد أصبح ـــوم، فق ـــا الي  أم
الأمـــر الـــذي يفـــرض مجموعـــة جديـــدة مـــن الأولويـــات التـــي نعمـــل 
علـــى معالجتهـــا بالتعـــاون مـــع شـــركات المجموعـــة، ومـــن أبرزهـــا:

 * حوكمـــة البيانـــات وأمنهـــا: أصبـــح مـــن الضـــروري أن تمتلـــك 
ــا،  ــظ بهـ ــي تحتفـ ــات التـ ــة البيانـ ــة لطبيعـ ــة واضحـ ــركات رؤيـ الشـ
ومواقـــع تخزينهـــا، وآليـــات تصنيفهـــا، والأشـــخاص المخوليـــن 
ــة  ــة المطبقـ ــط الأمنيـ ــة الضوابـ ــدى ملاءمـ ــا، ومـ ــول إليهـ بالوصـ

ــه. ــب حمايتـ ــا يجـ ــة مـ ــدأ أولًاً بمعرفـ ــات تبـ ــة البيانـ ــا. فحمايـ عليهـ

* أمـــن الـــذكاء الاصطناعـــي: يوفـــر الـــذكاء الاصطناعـــي فرصـــاًً 
نفســـه  الوقـــت  فـــي  لكنـــه  الكفـــاءة،  ورفـــع  للابتـــكار  كبيـــرة 
يفـــرض تحديـــات ومخاطـــر جديـــدة. فالتحـــدي الحقيقـــي لا يكمـــن 
فـــي اســـتخدام أدوات الـــذكاء الاصطناعـــي، وإنمـــا فـــي ضمـــان 

اســـتخدامها بصـــورة آمنـــة ومســـؤولة.

ــى  ــات إلـ ــة أو البيانـ ــل الأنظمـ ــحابية: إن نقـ ــبة السـ ــن الحوسـ * أمـ
البيئـــة الســـحابية لا يعفـــي المؤسســـات مـــن مســـؤولية حمايتهـــا، 
إذ تظـــل الحوكمـــة الفعالـــة، والإعـــدادات الأمنيـــة الســـليمة، وإدارة 
ــتركة،  ــؤولية المشـ ــوذج المسـ ــم نمـ ــات، وفهـ ــة والصلاحيـ الهويـ

عناصـــر أساســـية لضمـــان أمـــن البيئـــة الســـحابية.

تعتمـــد  التوريـــد:  وسلاســـل  الثالثـــة  الأطـــراف  مخاطـــر   *
المؤسســـات بشـــكل متزايـــد علـــى مـــزودي الخدمـــات والشـــركاء 
ــلة  ــي سلسـ ــف فـ ــة ضعـ ــل أي نقطـ ــذي يجعـ ــر الـ ــن، الأمـ التقنييـ

التوريـــد مصـــدراًً محتـــملًاً للمخاطـــر.

* التوتـــرات الجيوسياســـية والمرونـــة الســـيبرانية: أدت التطـــورات 
الإقليميـــة والدوليـــة إلـــى تصاعـــد التهديـــدات الســـيبرانية، ممـــا عـــزز 
ـــات  ـــر دور المؤسس ـــث لا يقتص ـــبق، بحي ـــتعداد المس ـــة الاس أهمي
اكتشـــافها،  ســـرعة  إلـــى  يمتـــد  بـــل  الهجمـــات،  منـــع  علـــى 
والاســـتجابة لهـــا بكفـــاءة، واســـتعادة الخدمـــات الحيويـــة، وضمـــان 

اســـتمرارية الأعمـــال فـــي مختلـــف الظـــروف.

 واليـــوم، لـــم يعـــد الأمـــن الســـيبراني يقتصـــر علـــى تطبيـــق ضوابـــط 
محـــددة أو تحقيـــق متطلبـــات الامتثـــال، بـــل أصبـــح رحلـــة مســـتمرة 
واســـتثماراًً  متخصصـــة،  وكفـــاءات  فعالـــة،  حوكمـــة  تتطلـــب 
مســـتداماًً، وقـــدرة دائمـــة علـــى التكيـــف مـــع المخاطـــر المتغيـــرة.

 4. مـــا هـــي رؤيتكـــم لقطـــاع أمـــن المعلومـــات بالمجموعـــة، 
وكيـــف سيســـهم فـــي دعـــم شـــركات مجموعـــة الخليـــج 

للتأميـــن؟

تشـــغيلي  نمـــوذج  وفـــق  للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  تعمـــل   
ــا  ــؤولية إدارة مخاطرهـ ــركة مسـ ــى كل شـ ــث تتولـ ــزي، حيـ لامركـ
الســـيبرانية بمـــا يتناســـب مـــع طبيعـــة أعمالهـــا ومتطلباتهـــا 
التنظيميـــة ومســـتوى المخاطـــر الـــذي تواجهـــه. وأرى أن هـــذا 
ـــح كل  ـــة، إذ يمن ـــي المجموع ـــوة ف ـــاط الق ـــدى نق ـــل إح ـــوذج يمث النم
ــة  ــة وبيئـ ــا الخاصـ ــتجابة لأولوياتهـ ــة للاسـ ــة اللازمـ ــركة المرونـ شـ

ــا. عملهـ

ــتراتيجياًً  ــة دوراًً اسـ ــات بالمجموعـ ــن المعلومـ ــاع أمـ ــؤدي قطـ  ويـ
ـــي مســـاندة  ـــل هدفنـــا ف ـــث يتمث ـــم، حي ـــن والدع يركـــز علـــى التمكي
وتمكيـــن مســـؤولى الأمـــن الســـيبرانى فـــي شـــركات المجموعـــة 
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مـــع  الحساســـة،  والبيانـــات  الرقميـــة  الأصـــول  حمايـــة  مـــن 
مســـاعدتهم علـــى تنفيـــذ اســـتراتيجيات الأمـــن الســـيبراني بمـــا 

يحقـــق التـــوازن بيـــن إدارة المخاطـــر ودعـــم أهـــداف الأعمـــال.

مـــع  المجموعـــة  شـــركات  توافـــق  دعـــم  علـــى  نعمـــل  كمـــا   
متطلبـــات الأمـــن الســـيبراني الخاصـــة بمجموعـــة Fairfax، إلـــى 
ــيبراني المعتمـــدة علـــى مســـتوى  ــات التأميـــن السـ جانـــب متطلبـ
ــز  ــتركة، وتعزيـ ــادرات المشـ ــادة المبـ ــن قيـ ــضلًاً عـ ــة، فـ المجموعـ
ــر  ــي تطويـ ــة تســـهم فـ ــج تمكينيـ ــم برامـ ــة، وتقديـ ــادل المعرفـ تبـ

القـــدرات الأمنيـــة عبـــر مختلـــف شـــركات المجموعـــة.

 Group( ــة ــيبرانى بالمجموعـ  و تعـــد مجموعـــة عمـــل الأمـــن السـ
Cyber Security Working Group( إحـــدى أهـــم المنصـــات التـــي 
نعتمـــد عليهـــا لتحقيـــق هـــذه الأهـــداف، حيـــث يجمـــع قـــادة الأمـــن 
ــرات،  ــادل الخبـ ــة لتبـ ــركات المجموعـ ــف شـ ــن مختلـ ــيبراني مـ السـ
ــيق  ــات، وتنسـ ــد الأولويـ ــتركة، وتحديـ ــات المشـ ــة التحديـ ومناقشـ
ـــادرات التـــي تحقـــق قيمـــة مضافـــة علـــى مســـتوى المجموعـــة. المب

نحافـــظ علـــى حـــوار اســـتراتيجي  المنصـــة،   ومـــن خلال هـــذه 
مســـتمر مـــع مســـؤولى الأمـــن الســـيبرانى، وندعـــم تطويـــر وتنفيـــذ 
ـــول  ـــاملة ح ـــة ش ـــوّّن رؤي ـــا نك ـــيبراني، كم ـــن الس ـــتراتيجيات الأم اس
مســـتوى النضـــج الأمنـــي والمخاطـــر الرئيســـية علـــى مســـتوى 

المجموعـــة.

 إلـــى جانـــب ذلـــك، نتولـــى تنســـيق تقييمـــات الأمـــن الســـيبراني 
والمرونـــة الســـيبرانية علـــى مســـتوى المجموعـــة، بمـــا يســـاعد 
شـــركاتنا علـــى تحديـــد أولويـــات التحســـين، كمـــا نعمـــل علـــى 
ـــات  ـــن البيان ـــل أم ـــالات مث ـــي مج ـــة ف ـــادات عملي ـــة وإرش ـــداد أدل إع

وحوكمـــة الـــذكاء الاصطناعـــي.

لتعزيـــز  مشـــتركة  مبـــادرات  إطلاق  أيضـــاًً  أولوياتنـــا  وتشـــمل   
تماريـــن  وتنفيـــذ  الســـيبرانية،  للحـــوادث  للاســـتجابة  الجاهزيـــة 
الثالثـــة،  إدارة مخاطـــر الأطـــراف  محـــاكاة للأزمـــات، وتحســـين 
ـــم  ـــي تقيي ـــيق ف ـــى التنس ـــة إل ـــيبرانية، بالإضاف ـــة الس ـــز المرون وتعزي
واختيـــار الحلـــول الأمنيـــة التـــي يمكـــن أن تحقـــق قيمـــة مشـــتركة 

المجموعـــة. لشـــركات 

يمكـــن  متشـــابهة،  تحديـــات  شـــركات  عـــدة  تواجـــه  وعندمـــا   
تبـــادل  تســـهيل  فـــي  مهـــم  بـــدور  تضطلـــع  أن  للمجموعـــة 
ـــزودي  ـــع م ـــة م ـــات الجماعي ـــيق النقاش ـــرات، وتنس ـــة والخب المعرف
الحلـــول، ودعـــم تبنـــي أفضـــل الممارســـات والحلـــول العمليـــة التـــي 

تراعـــي احتياجـــات كل شـــركة.

 كمـــا يمثـــل تعزيـــز التعـــاون أثنـــاء التعامـــل مـــع الحـــوادث الســـيبرانية 
الكبـــرى إحـــدى أولوياتنـــا الرئيســـية، إذ تتطلـــب الجاهزيـــة الفاعلـــة 
ـــادل المعلومـــات،  ـــوات اتصـــال واضحـــة، وســـرعة فـــي تب وجـــود قن

ـــة. ـــد الحاج ـــم عن ـــالًاً للدع ـــيقاًً فع وتنس

 وفـــي نهايـــة المطـــاف، يتمثـــل هدفنـــا فـــي تمكيـــن شـــركات 
المجموعـــة مـــن تعزيـــز ثقـــة العـــملاء، ورفـــع مســـتوى المرونـــة 
المؤسســـية، والمضـــي قدمـــاًً فـــي تنفيـــذ خططهـــا للتحـــول والنمـــو 

بثقـــة وأمـــان.

 5. حدثنـــا عـــن فريـــق أمـــن المعلومـــات بالمجموعـــة، ومـــا أبـــرز 
ـــج  ـــة الخلي ـــم مجموع ـــا لدع ـــي يقدمه ـــات الت ـــرات والإمكان الخب

للتأميـــن؟

 أعتبـــر نفســـي محظوظـــاًً بالعمـــل إلـــى جانـــب فريـــق متميـــز 
ومتعـــدد الخبـــرات فـــي قطـــاع أمـــن المعلومـــات بالمجموعـــة. 
ـــرة  ـــة، وخب ـــة مختلف ـــة مهني ـــك خلفي ـــق يمتل ـــي الفري ـــو ف ـــكل عض ف
متخصصـــة، ورؤيـــة فريـــدة، وهـــو مـــا يشـــكل إحـــدى أبـــرز نقـــاط 

قوتنـــا.

ـــا موســـى، مديـــر أمـــن المعلومـــات بالمجموعـــة، بخبـــرة   تتمتـــع دالي
ــاع  ــي قطـ ــاًً فـ ــر عامـ ــد عشـ ــو أحـ ــد لنحـ ــة تمتـ ــارية وقياديـ استشـ
الأمـــن الســـيبراني لـــدى Deloitte الكويـــت. وتشـــمل خبراتهـــا تقييـــم 
نضـــج الأمـــن الســـيبراني، وتطبيـــق أنظمـــة إدارة أمـــن المعلومـــات، 
إلـــى  بالإضافـــة  الأعمـــال،  اســـتمرارية  برامـــج  وتنفيـــذ  وإعـــداد 

تصميـــم وإدارة تماريـــن محـــاكاة الأزمـــات الســـيبرانية.

ــي  ــة فـ ــة متقدمـ ــرة تقنيـ ــك خبـ ــادكار، فيمتلـ ــوجاي بوسـ ــا سـ  أمـ
مجـــال الأمـــن الســـيبراني، إلـــى جانـــب ســـجل واســـع فـــي مجـــال 
ـــه  ـــح خبرت ـــراق )Ethical Hacking(. وتتي ـــة للاخت ـــارات الأخلاقي الاختب
للفريـــق تقييـــم المخاطـــر مـــن منظـــور المهاجميـــن المحتمليـــن، 
ــرات  ــتغلال الثغـ ــا اسـ ــن خلالهـ ــن مـ ــي يمكـ ــة التـ ــم الكيفيـ وفهـ

التقنيـــة فـــي البيئـــات التشـــغيلية.

 ويجمـــع عبـــدالله حميـــدة بيـــن خبراتـــه فـــي الأمـــن الســـيبراني 
وتحليـــل البيانـــات والتقنيـــات الناشـــئة، بمـــا فـــي ذلـــك الـــذكاء 
ــى  ــة إلـ ــي Python وR، بالإضافـ ــة، ولغتـ ــم الآلـ ــي، وتعلـ الاصطناعـ
منصـــة Power BI. كمـــا يحمـــل درجـــة الماجســـتير فـــي تحليـــل 
البيانـــات وتعلـــم الآلـــة مـــن المملكـــة المتحـــدة، وهـــو مـــا يضيـــف 

ــق. ــال الفريـ ــى أعمـ ــاًً إلـ ــاًً متقدمـ ــداًً تحليليـ بعـ

 وتتمتـــع ديانـــا الخصاونـــة بخبـــرة قويـــة فـــي تنفيـــذ تقييمـــات الأمـــن 
ـــى القطـــاع المصرفـــي والخدمـــات  ـــز خـــاص عل الســـيبراني، مـــع تركي
الماليـــة فـــي الأردن. وتســـهم خبرتهـــا فـــي تعزيـــز فهـــم الفريـــق 
لمتطلبـــات الرقابـــة والمرونـــة المؤسســـية فـــي القطاعـــات ذات 

ـــة. ـــة الصارم ـــر التنظيمي الأط

 ويجمـــع فريـــق أمـــن المعلومـــات بالمجموعـــة بيـــن خبـــرات متنوعـــة 
فـــي مجـــالات الحوكمـــة، والأمـــن التقنـــي، والمرونـــة الســـيبرانية، 
والتقييمـــات الأمنيـــة، وتحليـــل البيانـــات. فالأمـــن الســـيبراني مجـــال 
واســـع ومتســـارع التطـــور، ولا يمكـــن لأي شـــخص الإحاطـــة 

بجميـــع جوانبـــه بمفـــرده.

 وتكمـــن قوتنـــا الحقيقيـــة فـــي تكامـــل خبراتنـــا، وتبـــادل المعرفـــة 
فيمـــا بيننـــا، والعمـــل بـــروح الفريـــق الواحـــد، إلـــى جانـــب التعـــاون 
ــا  ــة، بمـ ــركات المجموعـ ــف شـ ــي مختلـ ــا فـ ــع زملائنـ ــتمر مـ المسـ
يســـهم فـــي تعزيـــز منظومـــة الأمـــن الســـيبراني ودعـــم مســـيرة 

المجموعـــة نحـــو مســـتقبل رقمـــي أكثـــر أمنـــاًً واســـتدامة.

إلـــى زملائـــك فـــي  تـــود توجيههـــا  التـــي  6. مـــا الرســـالة   
للتأميـــن؟ الخليـــج  مجموعـــة 

أو  الأنظمـــة  أو  التقنيـــات  علـــى  يقتصـــر  لا  الســـيبراني  الأمـــن 
ـــة  ـــة الثق ـــول حماي ـــره ح ـــي جوه ـــور ف ـــل يتمح ـــة، ب ـــط الأمني الضواب
التـــي يضعهـــا عملاؤنـــا وزملاؤنـــا ومســـاهمونا فـــي مجموعـــة 

الخليـــج للتأميـــن كل يـــوم.

 ولـــكل واحـــد منـــا دور أساســـي فـــي هـــذه المســـؤولية. فالقـــرارات 
ــات،  ــع المعلومـ ــا مـ ــل بهـ ــي نتعامـ ــة التـ ــا، والطريقـ ــي نتخذهـ التـ
ودرجـــة اليقظـــة التـــي نمارســـها فـــي أعمالنـــا اليوميـــة، جميعهـــا 
ـــا  ـــة وقدرته ـــة المجموع ـــز مرون ـــي تعزي ـــر ف ـــكل مباش ـــهم بش تس

علـــى مواجهـــة التحديـــات.

ثقافـــة  ترســـيخ  هـــو  لدينـــا  الأقـــوى  الدفـــاع  خـــط  وســـيظل   
ــتركاًً،  ــاًً مشـ ــيبراني مفهومـ ــا الأمـــن السـ ــية يكـــون فيهـ مؤسسـ
ـــي،  ـــا اليوم ـــلوب عملن ـــن أس ـــيلًاً م ـــزءاًً أص ـــة، وج ـــؤولية جماعي ومس

ــة. ــة معينـ ــق جهـ ــى عاتـ ــع علـ ــة تقـ ــرد مهمـ وليـــس مجـ

 ومـــن خلال تعاوننـــا، ووعينـــا، وحرصنـــا علـــى دعـــم بعضنـــا البعـــض، 
ــا  ــن، وتمكينهـ ــج للتأميـ ــة الخليـ ــة مجموعـ ــز مكانـ ــنواصل تعزيـ سـ
ـــى  ـــاًً عل ـــا مع ـــي بنيناه ـــة الت ـــة القيم ـــا، وحماي ـــق طموحاته ـــن تحقي م

ـــنوات. ـــدار الس م

تعرف على
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كرمـــت مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن – مصـــر حيـــاة تكافـــل 
إدارة التســـويق والاتصـــال المؤسســـي كأفضـــل إدارة للربـــع 
ـــنوية  ـــع الس ـــم رب ـــادرة التكري ـــن مب ـــام 2026 ضم ـــن ع الأول م
ـــف الإدارات. ـــل مختل ـــز داخ ـــالأداء المتمي ـــاء ب ـــة بالاحتف الخاص

ـــزة  ـــاهمات الإدارة المتمي ـــى مس ـــوء عل ـــم الض ـــلط التكري وس
ومـــا أظهرتـــه مـــن إبـــداع وتعـــاون والتـــزام، الأمـــر الـــذي 
ودعـــم  الأعمـــال  نتائـــج  علـــى  إيجابـــي  بشـــكل  انعكـــس 
حضورهـــا  وتعزيـــز  للشـــركة  الاســـتراتيجية  الأهـــداف 

المؤسســـي.

كمـــا عكســـت المبـــادرة التـــزام الشـــركة بترســـيخ ثقافـــة 
ــي  ــل الجماعـ ــة العمـ ــى أهميـ ــد علـ ــر، والتأكيـ ــز والتقديـ التميـ
بيئـــة عمـــل  الإنجـــازات داخـــل  والاســـتمرار فـــي تحقيـــق 

داعمـــة ومحفـــزة.

فـــازت الســـيدة أمـــل الســـاعي مـــن شـــركة التكافـــل الدوليـــة 
بمســـابقة الهاكاثـــون التـــي أُُقيمـــت علـــى هامـــش قمـــة 
والتـــي  للتأميـــن   الخليـــج  التابعـــة لمجموعـــة  التكنولوجيـــا 

ــراًً. ــطنبول مؤخـ ــة إسـ ــتضافتها مدينـ اسـ

وشـــهدت القمـــة مشـــاركة نخبـــة مـــن المختصيـــن فـــي 
التكنولوجيـــا والابتـــكار مـــن مختلـــف شـــركات المجموعـــة 
الحلـــول  أحـــدث  واســـتعراض  الخبـــرات  تبـــادل  بهـــدف 
والتوجهـــات التقنيـــة فـــي قطـــاع التأميـــن، كمـــا شـــارك 
فـــي فعاليـــات  بالشـــركة  المعلومـــات  تكنولوجيـــا  فريـــق 
القمـــة ضمـــن جهـــود دعـــم الابتـــكار والتحـــول الرقمـــي.

ويعكـــس هـــذا الإنجـــاز الحضـــور المتميـــز للشـــركة فـــي 
الفعاليـــات التقنيـــة الإقليميـــة ويبـــرز قـــدرات موظفيهـــا 

فـــي مجـــالات الابتـــكار والتكنولوجيـــا الحديثـــة.

مجموعة الخليج للتأمين – مصر حياة 
تكافل 

كرمت  إدارة التسويق والاتصال المؤسسي 
كأفضل إدارة للربع الأول 2026

التكافل الدولية 
أمل الساعي تتألق بفوزها في هاكاثون قمة 

مجموعة الخليج للتأمين التقنية
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ـــت(  ـــب الكوي ـــن )مكت ـــة للتأمي ـــة الكويتي ـــركة البحريني ـــيد الش تش
بـــكل فخـــر بالإنجـــازات المتميـــزة لموظفيهـــا الذيـــن أكملـــوا 
ــم  ــس التزامهـ ــا يعكـ ــية، ممـ ــة رئيسـ ــهادات مهنيـ ــرًًا شـ مؤخـ

ــز. ــتمر والتميـ ــم المسـ بالتعلـ

ــل  ــة المواهـــب، تواصـ ــى تنميـ ــم علـ ــا الدائـ ــار تركيزهـ ــي إطـ وفـ
ـــا  ـــم موظفيه ـــن دع ـــة للتأمي ـــة الكويتي ـــركة البحريني ـــركة الش ش
ــا  ــهادات، ممـ ــى الشـ ــول علـ ــة والحصـ ــات المهنيـ ــي التدريبـ فـ

مجموعة الخليج للتأمين – مصر حياة تكافل 
كرمت التميز القيادي ضمن الاحتفال نصف السنوي بأفضل قائد

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين )مكتب الكويت(
أبرز الإنجازات والشهادات التي تم الاحتفال بها

ــركة. ــدرات الشـ ــزز قـ يُُعـ

وقـــد كرّّمـــت الشـــركة أعضـــاء الفريـــق التاليـــة أســـماؤهم 
مـــن   )Cert CII( التأميـــن  فـــي  شـــهادة  علـــى  لحصولهـــم 

المتحـــدة:  المملكـــة 

• هيرا جعفر ســـبيدة، أخصائية )تأمين الحياة الجماعي(	
• أمينة رياض، مســـاعدة )تأمين الحياة الجماعي(	
• هشـــام عافية، مسؤول )اكتتاب تأمين السيارات(	
• محمود حســـام، مسؤول )تأمين السفر(	
• ــوادث 	 ــق والحـ ــن الحريـ ــي )تأميـ ــوت، أخصائـ ــد الله الياقـ عبـ

ــة( العامـ
• الحريـــق 	 )تأميـــن  أحمـــد الموســـوي، مهنـــدس مخاطـــر 

العامـــة( والحـــوادث 

إضافـــةًً إلـــى حصولـــه علـــى شـــهادة Cert CII، أكمـــل أحمـــد 
الموســـوي بنجـــاح درجـــة الماجســـتير، مســـجلًاً بذلـــك إنجـــازاًً 

أكاديميـــاًً هامـــاًً.

كمـــا تُُعـــرب الشـــركة البحرينيـــة الكويتيـــة للتأميـــن عـــن تقديرهـــا 
الخـــاص للموظفيـــن الذيـــن حصلـــوا علـــى شـــهادات متقدمـــة 

ـــة: ومتخصص

• ـــن 	 ـــي التأمي ـــدم ف ـــوم المتق ـــى الدبل ـــه عل ـــري لحصول ـــي م عل
)ACII(

• ـــة 	 ـــل النمذج ـــهادة محل ـــى ش ـــه عل ـــى لحصول ـــد مصطف أحم
)FMVA(ـــي ـــم المال والتقيي

الفرديـــة  والمثابـــرة  التفانـــي  الإنجـــازات  هـــذه  تعكـــس  لا 
ــة  ــز ثقافـ ــركة بتعزيـ ــزام الشـ ــاًً التـ ــس أيضـ ــل تعكـ ــب، بـ فحسـ

المهنـــي. والتميـــز  المســـتمر  التطويـــر 

ـــتراتيجيتنا،  ـــر اس ـــو جوه ـــري ه ـــا البش ـــي رأس مالن ـــتثمار ف “الاس
ـــر.” ـــم والتطوي ـــي التعل ـــا ف ـــي موظفين ـــورون بتفان ـــن فخ ونح

تكافـــل  حيـــاة  مصـــر   – للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  نظمـــت 
بأفضـــل قائـــد، وذلـــك  الســـنوي  الاحتفـــال نصـــف  مبـــادرة 
تقديـــرًًا للقيـــادات المتميـــزة والإنجـــازات الاســـتثنائية ضمـــن 

العليـــا. الإدارة  فريـــق 

وســـلط التكريـــم الضـــوء علـــى الصفـــات القياديـــة التـــي تقـــوم 
الواضحـــة والنزاهـــة والتفانـــي والقـــدرة علـــى  الرؤيـــة  علـــى 
إلهـــام الفـــرق وتعزيـــز ثقافـــة الثقـــة والتعـــاون والنمـــو داخـــل 

ــركة. الشـ

وضمـــن تكريـــم عـــام 2026، تـــم تكريـــم جينـــا بشـــتا، الرئيـــس 
لإســـهاماتها  تقديـــرًًا  والتحـــول،  للاســـتراتيجية  التنفيـــذي 
والثقافـــة  التحـــول  رحلـــة  دعـــم  فـــي  ودورهـــا  القياديـــة 

الشـــركة. داخـــل  المؤسســـية 

انجازات موظفينا
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تكافـــل  حيـــاة  مصـــر   – للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  احتفـــت 
 ،GIG Hero بإنجـــازات الموظفيـــن المتميزيـــن مـــن خلال برنامـــج

مجموعة الخليج للتأمين – مصر حياة تكافل
GIG Hero كرمت أبطال الربع الأول 2026 ضمن برنامج

مجموعة الخليج للتأمين – مصر 
إنجازات وشهادات الموظفين من نوفمبر 2025 حتى مارس 2026

وهـــو برنامـــج تكريـــم ربـــع ســـنوي 
ـــتثنائي  ـــر الأداء الاس ـــى تقدي ـــدف إل يه
والقيـــادة الإيجابيـــة والمســـاهمات 

ــة. ــل المؤسسـ ــرة داخـ المؤثـ

وضمـــن تكريـــم الربـــع الأول مـــن عـــام 
2026، تـــم تكريـــم محمـــد عبـــد الحليـــم 
وأحمـــد عـــز وحســـن إســـماعيل مـــن 
لأدائهـــم  تقديـــرًًا  الماليـــة  الإدارة 
القيّّمـــة  ومســـاهماتهم  المتميـــز 

خلال الربـــع.

التـــزام  المبـــادرة  عكســـت  كمـــا 
ـــزة  ـــاءات المتمي ـــر الكف ـــركة بتقدي الش
وتســـليط  التميـــز  ثقافـــة  وتعزيـــز 
ـــي  ـــة الت ـــاذج الملهم ـــى النم ـــوء عل الض
تســـاهم فـــي دعـــم العمـــل الجماعـــي والأداء العالـــي داخـــل 

بيئـــة العمـــل. 

محمد وئام
أخصائي أول 

حسن طارق 
أخصائي بإدارة الحريق والسطو 

بفرع الإسكندرية

محمد عادل
رئيس قسم بإدارة الحوادث 

المتنوعة

رشدي عبد الحكيم
 رئيس قسم بإدارة الشئون الفنية 

بفرع القاهرة الجديدة

أحمد عبد المنعم
أخصائي بإدارة التدقيق الداخلي

CIA شهادة المدقق الداخلي المعتمد
من معهد المدققين الداخليين

CII  شهادة التأمين
من المعهد المعتمد للتأمين

خالد رضا 
مساعد أخصائي بإدارة الأخطار 

الخاصة والتأمين البنكي

حسام ياسين 
رئيس قسم بإدارة التأمين البحري

 فرع المهندسين 

•	 Certificate of Commercial 
Banking and Credit Analyst 
CBCA 

•	 The Certificate of 
Financial Modeling 
and Valuation Analyst 
FMVA

درجة الماجستير المهني في التأمين 
بتقدير امتياز، وكانت رسالته 

بعنوان:
»دور إعادة التأمين في تحقيق 
الاستقرار في السوق المصري: 

الفرص والتحديات«.
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مجموعة الخليج للتأمين-الخليج 
كرمت المتميزين من خلال جوائز الرئيس التنفيذي 2025

الخليـــج  مجموعـــة  أعلنـــت 

ــن  ــن الفائزيـ ــج عـ للتأمين-الخليـ

بجوائـــز الرئيـــس التنفيـــذي لعـــام 

المتميـــز  للأداء  تقديـــرًًا   ،2025

العاليـــة. بالمعاييـــر  والالتـــزام  والاحترافيـــة 

ـــود  ـــم الجه ـــى تكري ـــركة عل ـــرص الش ـــز ح ـــذه الجوائ ـــس ه وتعك

ــا  ــع قيمهـ ــى مـ ــي تتماشـ ــلوكيات التـ ــز السـ ــتمرة وتعزيـ المسـ

ــية. ــا المؤسسـ وأهدافهـ

وقـــد ســـاهم الفائـــزون بشـــكل إيجابـــي فـــي بيئـــة العمـــل 

يعكـــس  ممـــا  فرقهـــم،  داخـــل  والأداء  التعـــاون  ودعمـــوا 

ترســـيخه. إلـــى  الشـــركة  تســـعى  الـــذي  المســـتوى 

وتتقـــدم مجموعـــة الخليـــج للتأمين-الخليـــج بالتهنئـــة لجميـــع 

الفائزيـــن، مؤكـــدة التزامهـــا المســـتمر بتقديـــر التميـــز وتحفيـــز 

الأداء العالـــي.

انجازات موظفينا
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تكافـــل  حيـــاة  مصـــر   – للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  نظمـــت 
ــار رمضانـــي  ــام 2025 خلال إفطـ ــنوية لعـ ــر السـ ــة التقديـ فعاليـ
خـــاص للاحتفـــاء بإنجـــازات فـــرق المبيعـــات وأدائهـــم المتميـــز.

مـــن  أجـــواء  فـــي  الأداء  عاليـــة  الفـــرق  الفعاليـــة  وجمعـــت 

مجموعة الخليج للتأمين – مصر حياة تكافل 
كرمت فرق المبيعات خلال فعالية التقدير السنوية

مجموعة الخليج للتأمين – مصر حياة تكافل 
كرمت الموظفين المتميزين ضمن مبادرة موظف الشهر

GIG-Jordan
Employees Obtained Certificates

التقديـــر والاحتفـــاء، حيـــث 

علـــى  الضـــوء  ســـلطت 

المســـتمرة  جهودهـــم 

ومســـاهماتهم الفعالـــة 

أهـــداف  تحقيـــق  فـــي 

نمـــو  ودعـــم  الشـــركة 

الأعمـــال.

كمـــا عكـــس التكريـــم التـــزام الشـــركة بدعـــم وتحفيـــز فـــرق 

المبيعـــات وتعزيـــز ثقافـــة العمـــل الجماعـــي والتميـــز وتحقيـــق 

ــة. ــل المؤسسـ ــتدام داخـ ــاح المسـ النجـ

تكافـــل  حيـــاة  مصـــر   – للتأميـــن  الخليـــج  مجموعـــة  كرمـــت 
الموظفيـــن المتميزيـــن مـــن خلال مبـــادرة موظـــف الشـــهر، 
ـــر  ـــي والتأثي ـــز والتفان ـــالأداء المتمي ـــاء ب ـــى الاحتف ـــدف إل ـــي ته والت

ــة العمـــل. الإيجابـــي داخـــل بيئـ

كموظفـــة  محمـــد  نشـــوى  تكريـــم  تـــم  المبـــادرة،  وضمـــن 
ــى  ــرم علـ ــارا أكـ ــت يـ ــا حصلـ ــر 2026، فيمـ ــهر فبرايـ ــهر لشـ الشـ
التكريـــم الخـــاص بشـــهر مـــارس 2026، تقديـــرًًا لالتزامهمـــا 

الشـــركة. داخـــل  القيمـــة  ومســـاهماتهما  وأدائهمـــا 

ـــة  ـــيخ ثقاف ـــتمر بترس ـــركة المس ـــزام الش ـــادرة الت ـــت المب وعكس
ــز  ــق التميـ ــة تحقيـ ــى مواصلـ ــن علـ ــز الموظفيـ ــر وتحفيـ التقديـ

فـــي مختلـــف الإدارات.

 حمزه الجمال
Customer Relations Officer
Master Certification in Sales

حسان باكي
Sr. Customer Relations Officer
CII Level 3 Certificate in Insurance

نسرين الغزاوي
Sr. Officer BDM - Retail & 

Marketing & Branches
Professional Certification in 

Digital Marketing
حصوله على شهادة 

مهنية بنجاح حصوله على شهادة 
حصولها على مهنية بنجاح

شهادة مهنية بنجاح

نجوان التلاوي
Assistant Manager - BDM - 
Customer Service / Customer 
Experience - KYC

Certified Compliance Manager 
CCM

مليحه الشريف
Customer Relations Officer
Master certification in sales

حصولها على 
شهادة مهنية بنجاح

حصولها على 
شهادة مهنية بنجاح
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خلال عاصفـــة شـــتوية قويـــة فـــي عمّّـــان تســـببت بانقطـــاع الكهربـــاء، وجـــد أحـــد عـــملاء مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الأردن مـــن كبـــار 
ـــرة. وخلال  ـــة مباش ـــة الطارئ ـــاعدة المنزلي ـــة المس ـــل خدم ـــم تفعي ـــال، ت ـــي الاتص ـــور تلق ـــظلام. ف ـــرد وال ـــي الب ـــداًً ف ـــه وحي ـــن نفس الس
أقـــل مـــن ســـاعة، وصـــل فريـــق الدعـــم مـــزوّّداًً بمولـــد كهربائـــي أعـــاد النـــور والـــدفء والطمأنينـــة إلـــى المنـــزل. وتؤكـــد هـــذه التجربـــة 
ـــر تقديـــم الرعايـــة والاعتماديـــة حتـــى  أن مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن - الأردن تقـــف إلـــى جانـــب عملائهـــا بمـــا يتجـــاوز وثائـــق التأميـــن، عب

فـــي أصعـــب الظـــروف.

مجموعة الخليج للتأمين - الأردن
أكثر من تأمين إلى جانب العملاء وقت الحاجة

احتفـــت الشـــركة البحرينيـــة الكويتيـــة للتأميـــن بإنجـــاز الموظـــف نـــادر 

بعـــد تحقيقـــه الفـــوز مـــع نـــادي المحـــرق لكـــرة الســـلة، فـــي إنجـــاز 

ــز الرياضـــي. ـ يعكـــس روح الالتـــزام والعمـــل الجماعـــي والتمي�

وقدمـــت الشـــركة تهنئتهـــا لنـــادر، معربـــةًً عـــن فخرهـــا بموظفيهـــا 

الذيـــن يواصلـــون تحقيـــق النجاحـــات علـــى المســـتويين المهنـــي والشـــخصي، 

بمـــا يســـهم فـــي تعزيـــز روح الفريـــق والانتمـــاء داخـــل المؤسســـة.

البحرينية الكويتية للتأمين 
تفخر بإنجاز الموظف نادر بعد فوزه مع نادي 

المحرق لكرة السلة

نادر علي محمد

سوزان ألتوغ 

قصص نجاح

مجموعة الخليج للتأمين-تركيا 
تعكس تميزها في خدمة العملاء

ــب  ــركة لطلـ ــع الشـ ــا مـ ــج للتأمين-تركيـ ــة الخليـ ــملاء مجموعـ ــد عـ ــل أحـ تواصـ
معلومـــات تفصيليـــة حـــول وثيقـــة تأميـــن المنـــزل مشـــيرًًا إلـــى عـــدم تمكنـــه 

ــادر أخـــرى. ــة مـــن مصـ ــات واضحـ مـــن الحصـــول علـــى معلومـ

وقـــام مركـــز الاتصـــال فـــي الشـــركة بتقديـــم دعـــم شـــامل ودقيـــق 
ممـــا أدى إلـــى تحقيـــق مســـتوى عـــالٍٍ مـــن رضـــا العميـــل.

وبعـــد هـــذه التجربـــة أبـــدى العميـــل اهتمامـــه بالحصـــول علـــى 
عـــرض تأميـــن لعقـــار إضافـــي وأعـــرب عـــن تقديـــره للخدمـــة 

المقدمـــة.

مركـــز  أخصائيـــة  ألتـــوغ  ســـوزان  بواســـطة  المعالجـــة  تمـــت 
الاتصـــال.
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ــا  ــزءًًا مهمـ ــة جـ ــكلت الرياضـ ــي، شـ ــذ طفولتـ منـ
مـــن حياتـــي. مارســـت عـــدة رياضـــات مختلفـــة، 
ـــاط  ـــي دروسًًـــا فـــي الانضب وكل واحـــدة منهـــا علّّمتن
ـــت،  ـــرور الوق ـــع م ـــة. وم ـــي والمرون ـــل الجماع والعم
أصبحـــت كـــرة الســـلة شـــغفي الأكبـــر؛ فهـــي لعبـــة 
وتشـــكل  الطاقـــة  وتمنحنـــي  تتحدانـــي  زالـــت  مـــا 

ــاة. ــى الحيـ ــا إلـ ــر بهـ ــي أنظـ ــة التـ الطريقـ

ــال  ــة للأطفـ ــا كمدربـ ــل أيضًًـ ــا، أعمـ ـ ــي لاعب� ــب كونـ وبجانـ
ــم  ــى تعليـ ــر علـ ــي، التدريـــب لا يقتصـ ــبة لـ ــار. بالنسـ الصغـ
أساســـيات كـــرة الســـلة، بـــل هـــو وســـيلة لتشـــجيعهم 
وغـــرس  بأنفســـهم،  ثقتهـــم  تعزيـــز  النشـــاط،  علـــى 
داخـــل  تطورهـــم  ومتابعـــة  صحـــي.  حيـــاة  أســـلوب 

الملعـــب وخارجـــه تمنحنـــي شـــعورًًا بالفخـــر.

فالرياضـــة بالنســـبة لـــي ليســـت مجـــرد نشـــاط بدنـــي، 
الصحـــة  بـــل هـــي وســـيلة لإلهـــام الآخريـــن، وتعزيـــز 
ـــها  ـــي تغرس ـــم الت ـــل القي ـــط، ونق ـــاء الرواب ـــة، وبن والرفاهي

ــا. ــا جميعًًـ ــة فينـ الرياضـ

مجموعة الخليج للتأمين – الأردن
هيا الخفش

ضابط – قسم التسويق

مجموعة الخليج للتأمين – الأردن
سها مريش

ـــات  ـــاوز متطلب ـــا تتج ـــدث عندم ـــائعة تح ـــة ش ـــل تجرب ـــة العم ـــي بيئ ـــي ف ـــط النفس ـــد الضغ يُُع
ــذا  ــأ هـ ــن أن ينشـ ــة. ويمكـ ــا بفعاليـ ــى التكيـــف والتعامـــل معهـ ــرد علـ ــدرة الفـ ــل قـ العمـ
الضغـــط نتيجـــة عوامـــل مختلفـــة مثـــل: كثـــرة أعبـــاء العمـــل، ضيـــق المواعيـــد النهائيـــة، 
وعـــدم وضـــوح الأدوار، أو الضغـــط المســـتمر لتحقيـــق الأداء المطلـــوب. وعنـــد عـــدم 
ــن  ــة الموظفيـ ــى صحـ ــلبًًا علـ ــوّّل سـ ــط المطـ ــر الضغـ ــد يؤثـ ــح، قـ ــكل صحيـ ــه بشـ إدارتـ
ــل إدارة  ــا يجعـ ــم، ممـ ــتوى إنتاجيتهـ ــي، ومسـ ــم الوظيفـ ــدية، ورضاهـ ــية والجسـ النفسـ

الضغـــط عنصـــرًًا أساســـيًًا فـــي خلـــق بيئـــة عمـــل صحيـــة وداعمـــة.

 إن بنـــاء علاقـــات إيجابيـــة فـــي مـــكان العمـــل مـــن خلال التواصـــل مـــع الـــزملاء 
ومشـــاركة التحديـــات كفريـــق يســـاعدنا علـــى الشـــعور بالدعـــم وتقليـــل التوتـــر. 
نحـــاول التركيـــز علـــى مـــا يمكننـــا التحكـــم فيـــه مـــن خلال التخلـــي عـــن الكماليـــة، 
ــى  ــرة علـ ــازات الصغيـ ــراف بالإنجـ ــي، والاعتـ ــر طبيعـ ــر أمـ ــض التوتـ ــل أن بعـ ـ وتقب�

طـــول الطريـــق.

بالإضافـــة لذلـــك، فـــإن ممارســـة تقنيـــات بســـيطة لتخفيـــف التوتـــر مثـــل 
ــن  ــة، وتماريـ ــة الذهنيـ ــن اليقظـ ــرة مـ ــات قصيـ ــق، ولحظـ التنفّّـــس العميـ
ـــوازن خلال  ـــدوء والت ـــى اله ـــاظ عل ـــى الحف ـــاعدنا عل ـــيطة تس ـــة البس الاطال

يـــوم العمـــل.

يُُعـــد ترتيـــب الأولويـــات بشـــكل واقعـــي مـــن خلال تقســـيم  أخيـــرًًا،   
ـــيلة  ـــة للإدارة وس ـــر قابلي ـــر وأكث ـــوات أصغ ـــى خط ـــرة إل ـــؤوليات الكبي المس
ـــة العمـــل، حيـــث يســـاعدنا ذلـــك علـــى  ـــة أخـــرى لإدارة الضغـــط فـــي بيئ فعّّال

ـّـب الشـــعور بالإرهـــاق. تجن�
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تقييمات

59 انتم استثمارنا

GIG Connect | أغسطس 2026

أي من

أوجد الإختلافات الخمس 11

 شركات المجموعة  حصلت على جائزة22
MEIR من مجلة ”General Insurance Company of the Year“

الســـيدة ســـنيها سوســـان إبراهـــام مـــن مجموعـــة 
الخليـــج للتأميـــن تقـــوم بالســـحب.

الســـيد حســـام إبراهيـــم مـــن مجموعـــة الخليـــج للتأميـــن 
- مصـــر يتســـلم جائزتـــة

16 العدد  فائز 

 لنتفاعل
معًًا

هل تريد الفوز بأحد الأجهزة القيمة؟ كل ما عليك هو:
	1 إكمال النشاطين المطلوبين..
	2 .pr@gig.com.kw إرسال إجاباتك إلى
	3 يجب أن تكون موظفًا في مجموعة الخليج للتأمين للمشاركة في السحب..
	4 ..GIG Connect سيتم اختيار فائز واحد، وستُنشر صورته في العدد القادم من مجلة

*الموعد النهائي: 10 سبتمبر 2026 
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